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—DESDE REFORMA —

uando uno ve hacia atras y reconoce

los 115 afios de Rotary en el mundo,

observamos que las guerras, ni rece-

siones econdémicas y ahora tampoco
la pandemia, pueden mermar el espiritu del
rotarismo que se mantiene firme en su esencia
para luchar contra las adversidades.

Asi que es de reconocerse la ardua labor de
los clubes rotarios que trabajan en diversos
proyectos a pesar de las condiciones sanitarias
que vive el mundo entero. Si, son tiempos
dificiles para todos, pero sélo hay dos opciones:
Uno, estancarse y esperar. Dos, avanzar y
proponer.

Rotary siempre nos impulsa a estar en
este Ultimo camino, donde pone a prueba la
capacidad del ser humano para fortalecer el
espiritu rotario. Hoy mas que nunca debemos
ser creativos para mantenernos a flote, por ello,
la revista Rotary en México evoluciona para
brindar una version digital de igual calidad en el
corto plazo.

Por su parte, los rotarios han hechado mano
de su ingenio para continuar con su vida activa
y adaptarse a las nuevas circunstancias, aun
con las pérdidas humanas tan lamentables que
hemos venido sufriendo, ahora con la partida

Holger Knaack fortalece lazo de amistad con
Rotary en México.

PDG Juan Ernesto Benitez Valle
Director Editorial de Rotary en México

de Luis Sanchez Diaz, valioso
colega, compafero y miembro
fundador del Fondo Unido Rota-
rio de México, A.C., a quien per-
sonalmente reconozco y agra-
dezco el apoyo que siempre
nos brindd. Un abrazo hasta el
infinito querido amigo.

Aun no nos recuperamos
del gran vacio que dej6 Frank
Devlyn, por ello, en esta edicién
dedicamos un merecido home-
naje a su vida y filosoffa rotaria;
en este espacio su familia, ami-
gos y quienes lo admiraban ex-
presan su sentir a un rotario que dejé una huella imborrable no sélo
en nuestro pals, sino en Rotary International.

En un extenso articulo de Jenny Llakmani, conoceremos mas
sobre nuestro presidente internacional. La autora nos habla de la
personalidad tan jovial de Holger Knaack y evidencia su interés por
impulsar a Rotary desde la trinchera mas fresca donde se ubican
los miembros Rotaract, Interact e Intercambistas.

Por otro lado, la celebracién de los 100 afios en México es una
fiesta que comenzo hace algunos meses con los preparativos para
el gran festejo que se realizara el siguiente afio. En esta edicién, un
vocero del comité organizador nos habla de los pormenores.

Finalmente, aplaudimos a todos los clubes rotarios que contindan
sus proyectos sociales y ademas colaboran en actividades propias
a la contingencia sanitaria, arriesgando su propia salud para apoyar
la labor de los médicos que se encuentran en las primeras filas
combatiendo este problema al entregar equipos médicos y de
proteccion.

En este espacio quiero exhortar a los clubes rotarios para
participar directamente en Rotary en México, el foro de comu-
nicacion oficial de la comunidad rotaria, donde les esperan cua-
tro paginas para publicar todas las obras que realizan en sus
comunidades. Pueden enviarnos su material textual y grafico al
siguiente correo electrénico: revistarotary@furmex.org.mx o a
través de los enlaces de comunicacion en sus distritos.

Los lideres distritales y clubes iniciaron un afo rotario lleno de
obstaculos, pero su vigor y capacidad para ayudar prevalece por
encima de todo. jAdelante! compaferos rotarios.

Luis Sdnchez Diaz, un rotario impecable en s

U humanismo.

Rotary en México / Julio - Agosto 2020



Mensaje del Presidente de Rotary International

Holger Knaack

JULIO

Estimados rotarios, rotaractianos y amigos:

ste no parece un buen momento para el optimismo,

pero tiene que serlo. Mucho antes de que se fundara

Rotary, el mundo tuvo que enfrentar a grandes crisis
las cuales pusieron a prueba la capacidad de la humanida
para progresar y perdurar. En la era de Rotary, el mundo
sufri6 muchas mds catdstrofes; sin embargo, hemos
sobrevivido vy, en cada paso del camino, Rotary ayudé al
mundo a sanar.

Cada gran desafio presenta una oportunidad para la
renovacioén y el crecimiento. En la Asamblea Internacional
de San Diego revelé el lema Rotary abre oportunidades
justo cuando comenzaba la crisis COVID-19, pero estas son
palabras en las que creo desde hace muchos afios.

Rotary no es sélo un club al que te unes, sino una
invitacién a un sinfin de oportunidades. Confiamos en la
creacion de oportunidades para los demds y para nosotros
mismos. Creemos que nuestros actos de servicio, grandes
y pequeiios, generan oportunidades para las personas que
necesitan nuestra ayuda. También creemos que Rotary abre

02020
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comenzaba la crisis COVID-19, pero estas son palabras
en las que creo desde hace muchos aros.

Reelé bl lema Rotary abre oportunidades justo cuande I

oportunidades para que vivamos una vida mds rica y significativa, con
amigos de todo el mundo, basada en nuestros valores fundamentales.

Los gobiernos e instituciones estdn adquiriendo un mayor aprecio
por los tipos de alianzas en el campo de la salud publica que son
fundamentales para nuestra labor. Las personas que se vieron forzadas
a permanecer en sus hogares, deseosas de disfrutar de mayores
conexiones y de ayudar a sus comunidades, estin ahora adoptando
los valores que Rotary promueve desde el momento de su fundacion.

Todo esto es positivo; sin embargo, no garantiza que logremos el éxito
s6lo porque haya mds oportunidades que nunca para que Rotary
prospere. El mundo cambia rdpidamente y lo hacia incluso antes de
que ocurriera esta crisis. La gente habia comenzado a abandonar las
reuniones ordinarias a la hora del almuerzo para celebrar reuniones
en linea. Las amistades se cultivaban y revivian en las redes sociales,
incluso, antes de que la mayoria de nuestras reuniones se llevaran a
cabo en Zoom y Skype. Las generaciones mds jovenes tienen un fuerte
deseo de servir, pero se preguntan si podrian desempefiar un papel
significativo en organizaciones como Rotary o si podrian alcanzar un
mayor impacto estableciendo diferentes tipos de conexiones. Ahora
es el momento de poner toda la carne en el asador, probar nuevos
enfoques y preparar a Rotary para el futuro.

La crisis planteada por la COVID-19 nos ha obligado, a todos, a
adaptarnos. Esto es bueno y nuestro nuevo Plan de Accién nos pide
especificamente que incrementemos nuestra capacidad de adap-
tacion, pero no es suficiente si queremos enfrentar los desafios de
esta nueva era y disfrutar del Rotary que el mundo requiere tan
desesperadamente, necesitamos cambiar dramaticamente.

Este serd nuestro mayor desafio, no sélo en el proximo afio sino en
el futuro. De nosotros depende redisefiar el Rotary para estos nuevos
tiempos: abrazar de todo corazén las ideas, la energia y el compromiso
de los jovenes deseosos de encontrar una salida para su idealismo.
Debemos convertirnos en una organizacion totalmente inmersa en la
era digital, no una que sélo se limite a buscar férmulas para continuar
haciendo en linea lo que venia haciendo desde siempre.

Ahora méds que nunca el mundo necesita a Rotary. De nosotros
depende asegurarnos de que Rotary abra oportunidades para las
generaciones venideras.

AGOSTO

Rotary

Estimados rotarios, rotaractianos y amigos:

n el 2020, hemos sido testigos de profundos

cambios: desde una pandemia mundial hasta

un renovado llamado a la justicia social. Estos
acontecimientos nos recuerdan que vivimos en un
mundo en constante cambio y Rotary es un reflejo de
ese mundo.

Debemos estar preparados a escuchar y adaptarnos
conforme a nuestros valores fundamentales de servicio,
compafierismo, diversidad, integridad y liderazgo.
Si ponemos en practica estos valores y aplicamos La
Prueba Cuddruple a todos los aspectos de nuestra vida,
estaremos preparados para liderar en todo momento.

Estoy orgulloso de nuestra capacidad de adaptacion.
Rotary no se ha detenido frente a esta pandemia.
Nos reunimos en linea y encontramos nuevas formas
de servir. Transformamos la Convencién de Rotary
International 2020 en Honolulu en nuestra primera
convencién virtual. Cada semana demostramos que
las reuniones de Rotary son flexibles y se realizan en
cualquier lugar, de forma tradicional, por teléfono
celular o a través de la computadora. Rotary nos ofrece
la posibilidad de conectarnos en cualquier momento y
seguird haciéndolo.

Algunos me han manifestado que disfrutan mas que
antes la combinaciéon de nuestras reuniones en linea
y presenciales. ¢Coémo podemos beneficiarnos de este
impulso y aprovechar la oportunidad de aceptar el
cambio para que Rotary siga teniendo éxito en su
labor?

Considero que el apoyo a nuevos tipos de clubes es
decisivo. Ya no son tUnicamente experimentos, sino
una realidad para Rotary. Ademds de los clubes
tradicionales, tenemos ciberclubes, clubes Rotaract,
clubes centrados en una causa y clubes pasaporte. Esta
diversidad nos ayuda a que Rotary sea mds inclusivo,
flexible y atractivo para los nuevos socios. Visita
estos clubes, intercambia ideas, colabora con ellos y
promuévelos entre si y en la comunidad.

Todos estamos de acuerdo en que tenemos que
contribuir al crecimiento de Rotary, pero a veces
quedamos atrapados en el juego de los nimeros y

Estoy orqulloso de nuestra capacidad
de adaptacion. Rotary no se ha
detenido frente a esta pandemia.

perdemos de vista el panorama general. Después de
todo, el crecimiento de la membresia no tiene sentido si
el préoximo afio esos nuevos socios abandonan nuestros
clubes. Contribuyamos al crecimiento sostenible de
Rotary. Las opciones flexibles de participacion en Rotary
involucrardn a los socios y mostrardn a la comunidad
c6mo nos diferenciamos de cualquier otra organizacion.
Celebremos que ahora Rotary no se centra tanto en
las reglas, sino mds bien en reunirse de varias formas,
ademads de los encuentros tradicionales.

Recomiendo que cada club celebre una reunién anual
de estrategia para preguntar y responder honestamente,
si estamos haciendo todo lo que podemos por nuestros
socios y si el club es un reflejo de la comunidad a la
que sirve. Estamos adoptando este enfoque también a
nivel internacional. Estoy orgulloso de que seis mujeres
integren la Directiva de RI este afio; la mayor cantidad
que hemos tenido jamds. Mantengamos a Rotary en esta
direccion a todo nivel. Necesitamos mds perspectivas y
mayor diversidad para que Rotary tenga éxito.

Es fascinante imaginar como encontraremos nuevas
formas de adaptarnos y mantenernos activos este afio
y en el futuro. Pero también me inspira lo que no ha
cambiado y nunca lo hard en Rotary: la amistad, el
establecimiento de contactos, la ética y el servicio.
Ciertamente, estos son los valores que hacen a Rotary
m4s atractivo para todos.

Como dijo nuestro fundador, Paul Harris, tenemos que
ser revolucionarios en algunas ocasiones. Ahora es el
momento. Rotary abre oportunidades, incontables, para
que aceptemos el cambio que nos fortalecera mientras
nos mantenemos fieles a nuestros valores fundamentales.

En la Web encontraréa discursos y noticias sobre Rl'y del presidente Holger Knaack en www.rotary.org/office-president

Rotary en México / Julio - 02020
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Mensaje del Presidente del Consejo
de Fiduciarios de La Fundacion Rotaria

JULIO

K.R. Ravindran

Con cada accion y reaccion, se presenta una oportunidad

reo que el lema del presidente de RI Holger
CKnaack: Rotary abre oportunidades, se

ajusta muy bien a los tiempos de hoy.
Ustedes se preguntardn cémo es eso posible dada
la crisis que afecta hoy al mundo. La siguiente
historia, parafraseada del autor britdnico Alan
Watts que cuenta una parabola taoista, ayuda a
explicar porqué.

Una vez hubo un granjero quien tenia un caballo
y se escap0. Esa noche, todos sus vecinos vinieron
a compadecerse. Dijeron: "Lamentamos mucho
que su caballo se haya escapado. Esto es muy
desafortunado". El granjero dijo: "Tal vez".

Al dia siguiente, el caballo volvid, trayendo siete
caballos salvajes. Por la noche, todos dijeron,
"¢No es esto buena suerte? Qué gran giro de los
acontecimientos. jAhora tienes ocho caballos!" El
granjero volvid a decir: "Tal vez".

Rotary en México / Julio - Agosto 2020

Apoyamos importantes proyectos para dar
respuesta a la crisis COVID-19 y preparar
al mundo para el esfuerzo de vacunacion
masiva que pronto se necesitard.

Al dia siguiente, su hijo traté de domar uno de los caballos,
y mientras lo montaba, fue arrojado de la silla y se quebrd
la pierna. Los vecinos dijeron: "jOh Dios, qué lastima!". El
granjero respondio: "Tal vez".

Al dia siguiente, militares visitaron la granja para reclutar
gente para el ejército y rechazaron a su hijo porque tenia
una pierna fracturada. De nuevo todos los vecinos dijeron,
"¢No es genial?" De nuevo, el granjero dijo: "Tal vez".

Lo que aprendemos de esto es que la naturaleza es
inmensamente compleja. Es imposible decir si algo que
sucede es bueno o malo, porque nunca se sabe cuales serdn
las consecuencias. Todo lo que podemos saber es que con
cada accion y reaccion se presenta; una oportunidad de
vivir nuestros valores, expresar nuestros deseos y tomar
medidas para transformar al mundo en lo que deseamos
se transforme.

La Fundacion Rotaria es nuestro medio para hacer
esos cambios significativos. A través de la Fundacion,
hacemos nuestra parte para ayudar a librar al mundo de
la polio. Ademads, apoyamos importantes proyectos para
dar respuesta a COVID-19 y preparar al mundo para el
esfuerzo de vacunacién masiva que pronto se necesitara.
Y podemos ayudar a mantener cierta continuidad del
servicio a las personas necesitadas, cuando tantos servicios
regulares estdn siendo interrumpidos.

¢Serd este el gran momento de Rotary para convertirse en
una organizacién aun mas fuerte en el siglo XXI? Tal vez.
¢Es esta su gran oportunidad de vivir sus valores? jQuizas!
Depende de ti y de mi.

AGOSTO

The Sl
Rotary i<

Foundation

La Fundacion Rotaria ha sobrevivido a muchas tormentas,
COVID-19 no es la excepcion

HAY UNA GRAN DIFERENCIA ENTRE UN
PROBLEMA Y UN DESAFIO

i una abeja se enfrenta sola a un avispén
gigante, estd en problemas. Pero si la
abeja se enfrenta al avispén con un

enjambre de otras abejas, entonces el avispén
es el que esta en problemas.

Esto es cierto en la naturaleza, pero es tam-
bién un dilema humano. Asi que cuando la
situacién a la que me enfrento es mayor que los

Aveces sobrestimamos nuestros
problemas y subestimamos nuesta
capacidad para superarlos.

recursos que tengo, entonces es un problema. Sin embargo,
si los recursos que tengo son mayores que la situacién a la
que me enfrento, entonces es unicamente un desafio. A veces
sobrestimamos nuestros problemas y subestimamos nuestra
capacidad para superarlos.

Al inicio, la pandemia de COVID-19 parecia una situacién
que podria abrumar a La Fundacién Rotaria. Pero a
medida que avanza la pandemia, no hemos permitido que
nos abrume. Hasta el 4 de junio, hemos financiado 208
subvenciones de respuesta ante catdstrofe por 5.2 millones
de ddlaresy 169 nuevas subvenciones globales por 13.8
millones de délares en tres meses. Hemos aprovechado la
generosidad de los rotarios con fondos de la Fundacién y, en
muchos casos, con otros recursos corporativos para hacer
que los proyectos tengan mayor magnitud e impacto.

Nunca permitimos que la pandemia nos dominara.
Ciertamente, la historia ha demostrado que los rotarios
somos un grupo singular. Somos visionarios e idealistas y
sofiamos con un mundo mejor. Al mismo tiempo, somos
adaptables y capaces de soportar los desafios a los que otros
podrian sucumbir.

No nos hemos mantenido inactivos durante la cuarentena.
Captamos fondos y realizamos proyectos como si no
hubiera ningun cierre. Nos dimos cuenta que era lo mismo
que siempre hacemos: tender la mano a la gente necesitada,
excepto que la metodologia que usamos cambid.

Nuestro proceso de preparacién y entrega de proyectos ha
cambiado. La forma en que comunicamos lo que hicimos ha
cambiado.

La Fundaciéon Rotaria tiene mds de 100 afios y ha
sobrevivido a muchas tormentas, algunas de ellas leves y
otras devastadoras para el mundo. Gracias a la fortaleza,
el sacrificio y la compasién de los rotarios y el alcance que
han logrado, creo que la Fundacién continuard mirando al
futuro con una renovada esperanza e inspiracion.

Nuestra Fundacién saldrd de esta pandemia mucho mds
fuerte y resiliente mientras siga teniendo confianza y fe en
ella misma.

Rotary en México / Julio - Agosto 2020



GENTE DE ACCION EN TODO EL MUNDO

’ [1] Filipinas

Tomando como base las guias ilustradas de Audubon
(aves) y Taylor (plantas), un Grupo de Accion de
Rotary ha desarrollado sus propias guias de campo y
se ha asociado con proveedores de ayuda en mas de
30 paises para educar a las comunidades sobre los
beneficios de una mejor dieta alimentaria a través de
plantas nutritivas disponibles localmente. "Las guias
con imagenes son ideales para quienes tienen bajos
niveles de alfabetizacion, tanto adultos como nifios",
dijo Karalyn Hingston, funcionaria ejecutiva del Grupo
de Accion de Produccion alimentaria vegetal sostenible.
"Nuestros materiales se centran en el empoderamiento
de las personas, en particular de las mujeres, a través
de la educacion, de modo que puedan tomar decisiones
informadas sobre como alimentar a sus hijos para

que crezcan sanos y fuertes", dijo Hingston. "Nuestra
labor se apoya en la base de datos de Food Plants
International desarrollada por el cientifico alimentario
australiano Bruce French. Esta base de datos contiene
informacién sobre mas de 31 mil plantas comestibles
de todos los paises del mundo".

El Club Rotario de Hobart (Australia) y el Distrito
9830, utilizaron el Fondo Distrital Designado para
contribuir aproximadamente con 7 mil dolares al
grupo, a fin de que llevara su mensaje a la poblacién
filipina mediante la publicacién de una serie de guias de
campo ilustradas. Los folletos, en los que se destacan
40 plantas comestibles, fueron distribuidos por la
Fundacién Muravah.

Brad Webber

= [2] Estados Unidos

Desde la década de 1930, el Club Rotario de Kutztown,
Pensilvania (EUA) rinde homenaje al sector agricola
local mediante una velada anual. El 19 de febrero, 160
personas abarrotaron el salén Grange de la ciudad para
disfrutar de una comida estilo familiar en la “Noche

de los Agricultores”. Los asistentes degustaron pavo,
jamén, zanahorias, papas y tarta de manzana con
helado, dijo Bob Hobaugh, gobernador electo del Distrito
7430 y principal organizador del evento desde 1995.
"Brindamos reconocimiento a toda la poblacién local
dedicada a la agricultura”, dijo Hobaugh, incluyendo a los
estudiantes de secundaria interesados en convertirse en
la proxima generacion de agricultores. En Pensilvania, la
agricultura es un importante motor de la economia.

A principios de la década del siglo XXI, Helmut Falter
quedd consternado al comprobar los resultados de
los estudiantes alemanes en lectura, matematicas y
ciencias. Falter, socio del Club Rotario de Aquisgran-
Frankenburg y durante mucho tiempo director de la
cadena de librerfas y la editorial de su familia, decidié
tomar accion. En 2004, Falter y Monika Schroder,
maestra de escuela primaria, dieron a conocer Lesen

Lernen - Leben Lernen, o "Aprende a leer, aprende a vivir".

Para mejorar la comprensién de la lectura, la iniciativa
proporciona libros a los estudiantes entre 6 y 13 afios,
asi como manuales de instruccién para los maestros.
En este proyecto participan cerca de la mitad de todos
los clubes rotarios de Alemania, sefalé Falter. En una
ceremonia en Aachen, el 6 de diciembre se entregb el
libro nimero un millén de esta destacada iniciativa.

+ Mé&s de 4 millones de venezolanos no tienen acceso a agua potable.

HECHOS: + Los humanos so6lo consumen unas 150 de las 10 mil especies de plantas comestibles

disponibles en el mundo.
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o [4] Bulgaria

Mas de 400 estudiantes de primaria y secundaria
participaron durante cinco dias en competiciones
de equipo patrocinadas por el Club Rotario de
Vratza. "Hace nueve afios comenzamos con la
idea de una competicién deportiva, que se ha
convertido en una tradiciéon”, dijo el socio del club
Vesko Vasilev. Para hacerlos mas interesantes, los
partidos de futbol, baloncesto, voleibol y otros
deportes son organizados por los socios del club
y supervisados por jueces profesionales. El club
destind cerca de 4 mil dblares para organizar el
evento mas reciente, el cual tuvo lugar el pasado
mes de octubre. El club local de Interact ayudo
con la distribucién de agua y las ceremonias de
entrega de premios.

— [5] Venezuela

Cuando Miguel Saviroff se enterd de un proyecto para
controlar las enfermedades transmitidas por parasitos

en su natal Venezuela, convencié a su Club Rotario de
Somerset, Pensilvania (EUA), para que recibiera la visita
de Isis Mejias del Ciberclub de Houston y Alberto Paniz
Mondolfi del Club Rotario de Barquisimeto Valle del
Turbio (Venezuela). Los rotarios de Somerset recaudaron
aproximadamente tres mil délares para la Incubadora
Venezolana de la Ciencia (VSI), organizacién sin fines

de lucro dedicada a la investigacion de enfermedades
infecciosas. El pasado mes de febrero, VSI utilizé el dinero
y la donacién de medicamentos antiparasitarios hecha
por un rotario de Somerset para organizar una mision
médica en La Pica (Venezuela), donde se administraron
medicamentos a nifios.

Este articulo aparecié originalmente en el nimero de julio 2020 de The Rotarian.
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GENTE DE ACCION EN TODO EL MUNDO

Brad Webber

Iul [1] Guatemala

Més de cien mujeres guatemaltecas han recibido ayuda financiera

del Club Interact de la Escuela Secundaria Hillsdale de San Mateo
(California), del Club Rotario de San Mateo que lo patrocina y de la
organizacion sin fines de lucro Namaste Direct. A lo largo de los afios,
rotarios y profesores han acompafado a casi 100 interactianos de
Hillsdale en los viajes a Antigua, una ciudad de la meseta central de
Guatemala, para conocer a las mujeres que han recibido subvenciones
financiadas por eventos de captacién de fondos organizados por los
estudiantes, incluidas las colectas "penny war" y las cenas de tacos.
Las visitas a la sede del proyecto les abri6 los ojos a los estudiantes

al ver como los microcréditos, los talleres de educacién financiera y la
mentoria han empoderado a las mujeres, explico el fundador y director

Graham cita la politica de Namaste de cobrar
tasas de interés mas bajas que muchas otras
organizaciones no gubernamentales (los préstamos
oscilan de unos cientos de délares a 4 mil dolares),
su adhesion a las metodologias de consultorfa
occidentales y la participacion de Rotary como

las principales razones del éxito del programa.
“Muchas mujeres tienen tiendas de conveniencia
en las esquinas, mientras que otras compran ropa
y articulos para el hogar a granel para su reventa
en el mercado local”, explicé Graham. Otras
beneficiarias son una vendedora de nueces, una

ejecutivo de Namaste Direct, Robert Graham.

I I [2] Rumania

Ante la pandemia del coronavirus, el Club Rotaract de
Cluj-Napoca “SAMVS” adapt6 una campafia de salud
mental en linea en las cuentas de redes sociales del
club, para animar a la gente a participar en actividades
gratificantes como el arte. La campaha de redes
sociales se centré en “cémo aprovechar al maximo la
experiencia de #QuédateEnCasa”, explicé la socia del
club Loana Vultur. Méas de tres mil personas han visto
las publicaciones del club en Facebook e Instagram. “No
se requiri¢ dinero”, afiadié Vultur. “Nuestros recursos
fueron nuestras mentes, la creatividad y la anuencia para
ayudar. En Rumania tenemos la expresién: 'Haz el cielo
con lo que tengas"”.

vendedora de carne de pollo y una chocolatera.

[3] Estados Unidos

El Club Rotario de Yakima Sunrise, Washington, ha
colocado nueve pianos en lugares publicos donde
cualquiera puede sentarse, tocar el piano y entretener
a la comunidad. Los sitios incluyen bares, un centro
comercial y una cafeteria, y se planifica hacerlo
también en otros lugares. El Proyecto Painted Piano
pagd 300 ddlares a los artistas que decoraron

los instrumentos donados. “La gente se detiene a
escuchar la musica o se toma un momento para
admirar las hermosas obras de arte”, explicé Nathan
Hull, expresidente del club. “Los pianistas tocan todo
tipo de musica, desde Mozart hasta Van Halen, y ha
sido muy divertido”.

3.2 millones de dolares.

HECHOS:

- Un piano de cristal de Heintzman & Co. fue vendido en una subasta por

- Casi la mitad de los guatemaltecos viven con menos de 5,50 dolares al dia.
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_ﬁ [4] India

Durante los primeros 20 afios del Club Rotario de
Vapi, los socios supervisaron el establecimiento de
una escuela, un hospital y una universidad. “Nuestro
club fundé una ciudad entera donde valia la pena vivir”,
explicd Ketan Patel. En 2011, al tratar de encontrar
la manera de honrar la presidencia de Rl del socio
del club, Kalyan Banerjee, los rotarios emprendieron
un proyecto que ha ofrecido dialisis renal gratuita
hasta el dfa de hoy. Cerca de tres mil 800 pacientes
han recibido mas de 32 mil tratamientos. “Todo el
tratamiento es gratuito”, afladi6 Patel. El costo del
proyecto de dialisis se sufraga con contribuciones de
los rotarios y la comunidad, ademés de la captacion
de fondos del club.

“m“ r/'j - .
I~ [5] Reino Unido

A fin de captar fondos para la campafna Pongamos Fin a

la Polio, el Club Rotario de Narberth y Whitland vende
pafuelos con el logotipo de Rotary, disefiados por la
estudiante de moda y textiles Mia Hewitson-Jones, con la
ayuda del estudiante de artes graficas Sam Stables, ambos
de la Universidad de Pembrokeshire. Los pafiuelos salieron
ala venta en 2019 después de que el club obtuvo la
aprobacién de Rotary International para utilizar el logotipo.
Hasta abril de este afio, se habian vendido casi 100
pafiuelos y esta en camino otro envio de pafiuelos, explicd
el socio John Hughes. “Hemos vendido algunos en Estados
Unidos y Canadd”, anadié Hughes. La idea de vender
pafuelos con un disefio especial fue concebida por Mary
Adams cuando fue presidenta electa del club en 2016.

Este articulo se publicé originalmente en la edicién de agosto de 2020 en The Rotarian.
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TAIPEI

Hank Sartin / Fotos: Depositphotos

Siente la energia en Taipeéi

a emblematica torre Taipéi 101, uno de los edificios

mas altos del mundo, fue disefiada para evocar

un tallo de bambi, un elemento basico de las
técnicas de construccion tradicionales de Taiwan. Este
es sélo un ejemplo de la forma en que, en esta ciudad, la
innovacion surge de la tradicion. Cuando visites Taipéi para
la Convencion de Rotary International 2021, del 12 al 16
de junio, encontraras arquitectura tradicional y moderna,
entornos urbanos y naturales, una animada vida nocturna
y una espiritualidad serena. Podras visitar casas de té que
honran costumbres centenarias y disfrutar de una cocina
de fusién con influencias de China, Japdn, los Paises Bajos,
Portugal y Espafia. Y dondequiera que vayas, de seguro
recibirds una amistosa bienvenida.

Para algunos rotarios, esta sera una oportunidad para volver
a visitar Taipéi, que fue sede de la Convencién de 1994.
Tanto si ya visitaste Taipéi anteriormente como si esta
sera tu primera vez aqui, encontrards mucho que explorar:
palacios y templos impresionantes, atractivos museos y
animados distritos comerciales estan a poca distancia del
centro de la ciudad.

Mas alla de los limites de la ciudad, Taiwan tiene aln mas
que ofrecer, desde el esplendor pastoral de un paseo en el
Ferrocarril del Bosque de Alishan, hasta la recargada belleza
del Templo de Piedra de Tianliao, construido con conchas
marinas, corales y piedras.
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Relato fantastico

508 metros de altura, serd imposible no divisar la Torre

101 de Taipéi cuando asistas a la Convencion de Rotary

International del 12 al 16 de junio de 2021. Cuando se
inaugurd en 2004, era el edificio mas alto del mundo, un récord
que se mantuvo hasta que fue superado por el Burj Khalifa de
Dubéi en 2007.

El disefio de la Torre Taipéi 101 posee varios simbolismos
culturales. El nimero de pisos, 101, sugiere que ha superado el
100, un nimero asociado con la perfeccion. La parte superior de
la torre por encima de la base tiene ocho secciones de ocho pisos
cada una: ocho es un nimero de buen augurio asociado con la
prosperidad y la buena fortuna. Su forma de cubos evoca un tallo
de bambd, un material de construccién tradicional en toda Asia.
Al igual que un tallo de bambd, la torre esta disefiada para ser
flexible y estructuralmente resistente a los vientos de los tifones
0 incluso a un terremoto.

La gran atraccion es la oportunidad de subir a lo alto del edificio
donde hay un observatorio publico cerrado en el piso 89, y los
que son muy valientes pueden ir a un observatorio al aire libre en
el piso 91. Si pensar en eso te marea, puedes disfrutar el lujoso
centro comercial en el atrio. Desde cualquier angulo, Taipéi 101
es un destino obligado que combina habilmente la tradicién y la
modernidad, al igual que la ciudad a la que vigila.

Obtén mas informacion e inscribete en convention.rotary.org

Nuestros clubesy»

ALTA CONECTIVIDAD

UNA BASE SOLIDA

n los dos afios transcurridos desde su fundacion,

este club ya ha madurado hasta convertirse en

un integrante destacado de la familia de Rotary

en Tunez, centrandose en el desarrollo de jovenes

profesionales. Se trata de un club que recoge datos

aprovechando las competencias tecnoldgicas de
sus socios. El club hace un seguimiento de la participacion de los
socios mediante una hoja de célculo de Excel, y ha desarrollado
una plataforma de Internet y una base de datos que comparten los
clubes de todo el pais. Pero no todo es analitica y conocimientos
informaticos, ya que el club cuenta con una gran reputacién por
su trabajo prictico y excursiones culturales.

INNOVACION DEL CLUB

Los fundadores se pusieron en contacto con conocidos, en su
mayoria jovenes profesionales, para que se unieran a ellos en un
nuevo club que se reuniria dos tardes al mes. Un gran atractivo
fue su atencion al desarrollo de habilidades y el servicio, un
énfasis que amplié su capacidad de atraccion entre sus colegas.
El club mantiene las cuotas anuales muy bajas (alrededor de 135
délares) y ofrece un descuento a los estudiantes.

Elegir un nombre con garra ayudé a establecer el tono del Club
Rotario de La Marsa Impact, dice la socia Eya Chaouch. "En
las reuniones para planificar el club, nuestra idea era trabajar en
proyectos a largo plazo que tuvieran un impacto real en la mejora
de la situacion de las personas”, de ahi el nombre del club que
celebra sus reuniones en francés.

“Durante la creacion de nuestro club, pensamos en integrar a los
estudiantes en la vida de la comunidad para que se beneficien de
la experiencia de los demds socios profesionales", dice Khaled
ben Hafaiedh, presidente fundador del club. "Nuestros socios
estudiantes estin muy motivados y dedicados al aprendizaje,
especialmente cuando se trata de voluntariado". Pero todos se
benefician de la interaccién entre los estudiantes, financieros,
comerciantes, ingenieros, abogados, marchantes de arte, gestores
de eventos, contadores y otros jovenes profesionales.

Karim Ben Ammar aprecia la oportunidad de mejorar sus apti-
tudes para el liderazgo, su oratoria, sus habilidades para la
planificacion, su capacidad para el trabajo en equipo y su ingenio
para recaudar fondos. "Como estudiante, ser parte del club me
ha brindado mucha experiencia y conocimientos", dice Ammar.

Brad Webber

Se espera que todos los socios sirvan en dos comités del club.
Para los estudiantes, esta es una oportunidad de aprender
de los socios mds experimentados. Ademads, cinco socios son
instructores laborales certificados. "Ellos enfocan su labor
en las habilidades sociales y técnicas, en el presupuesto, en el
desarrollo personal, en los 'discursos para el elevador', en la
filosofia practica", dice Mohamed Mehdi Nafti, presidente
del club.

La abundancia de talento ayuda a otros clubes también.
Hafaiedh, Ammar y su compaiiero Selim Bousbih, crearon
una base de datos y una plataforma web llamada Raconnect,
que ya esta siendo utilizada por varios clubes.

El club cuenta con una sélida variedad de proyectos que
abordan tanto las necesidades de la comunidad como
intereses culturales: Los rotarios de La Marsa Impact
celebraron un seminario de concienciacién sobre el autismo,
organizaron una clase para "supermamas" en la que se
ofrecieron consejos sobre el cuidado de los recién nacidos y
ayudaron a coordinar una campaiia de donacién de sangre
en la que participaron mds de 20 clubes rotarios.

El club, cuya membresia estd compuesta en dos terceras
partes por mujeres, patrociné la proyeccion de Papicha,
una controvertida pelicula centrada en el fundamentalismo
religioso y los derechos de la mujer en la Argelia de los afios
noventa. Los ingresos obtenidos en el evento se donaron para
equipar y renovar el departamento de cirugia pediatrica del
Instituto de Neurologia. Mds recientemente, 10 socios del
club se unieron a los miembros de la organizacién Campers
Tunecinos para plantar cuatro mil pinos y eucaliptos en el
bosque de Dar Chichou, cerca de El Haouaria.

El club también hace hincapié en el fomento de la amistad, con
salidas a eventos musicales y visitas a yacimientos romanos
y otros lugares historicos. "A través de sesiones de lluvia de
ideas, nuestros socios proponen nuevas actividades", dice
Hafaiedh. "Lo mds importante es reunirse con frecuencia, ya
sea para tomar un café o salir por la noche."

Club Rotario de La Marsa Impact (Ttnez)
Constituido: 2018

NUmero original de socios: 28

Socios actuales: 24
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Joven de espiritu

Jenny Llakmani
Fotografia: Samuel Zuder

Holger Knaack tiene una visién renovada sobre
el Rotary del futuro. Con ayuda de sus amigos,

las cosas deben funcionar satisfactoriamente

Holger Knaack pasa la aspiradora

ha concluido su bazar de Navidad anual en el

claustro de la Catedral de Ratzeburg, que data
del siglo XII. Tras dos dias de ventas de artesanias,
muérdago, pasteles y galletitas caseras, el club obtuvo
una recaudacion aproximada de 8 mil euros, que este
afio se destinara a brindar ayuda a nifios gravemente
enfermos. Mientras los socios del club desarman
los stands y guardan las sillas y mesas, Knaack
toma la aspiradora y se concentra en limpiar el piso
a conciencia, para que no quede ni una sola miga ni
mota de polvo, ni fragmentos de oropel.

En este momento, Knaack es el presidente electo
de Rotary International y se prepara para tomar
posesion del cargo de presidente el 1 de julio de 2020.
No obstante, sigue siendo un rotario mas, afiliado a su
club desde hace 27 afios, que trabaja igual que todos
los demas socios. “El quiere ser s6lo un amigo entre
amigos”, afirmé la socia del club Barbara Hardkop.

Hay una frase en aleman que dice: man holt die
Leute ins Boot. Significa poner a la gente a trabajar

EI Club Rotario de Herzogtum Lauenburg-Malin
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en torno a una misma meta. Durante el afio venidero,
los rotarios descubrirdn que Holger Knaack no es de los
que se quedan mirando mientras los demas trabajan.
lgualmente, importante es para Knaack la filosofia de que
trabajar mucho no impide pasar momentos agradables.
A medida que transcurre este afio y pone a la gente a
trabajar —especialmente para impulsar su principal
prioridad, invertir en la gente joven— no escatimara
esfuerzo alguno para que todos lo pasen muy bien.

“Para Holger se trata de un principio basico”, indico
su viejo amigo Hubertus Eichblatt, socio del mismo club.
“Cuando nos reunimos tenemos que divertirnos”.

Holger Knaack es un presidente atipico, y no sélo
porque se viste de jeans y en la mayor parte de los
casos prefiere no ponerse corbata. Knaack es el primer
presidente aleman de la organizacién, y llegd a este cargo
de manera poco tradicional. A diferencia de muchos de
sus antecesores, no pasé por todos los niveles de cargos en Rotary.
Prestd servicio en calidad de presidente de club y gobernador de
distrito, pero antes de ser elegido director sélo habia ejercido un
cargo en Rotary International: lider de capacitacion. En un Instituto
Rotario le preguntaron a Knaack ;qué cargos distritales desempefid
antes de ser elegido gobernador?, él respondié: “Ninguno, ninguno." Y
todos se quedaban muy sorprendidos.

Knaack es conocido por su participacién en el programa de
Intercambio de Jévenes de Rotary. Para él y su esposa Susanne,
se trata de una experiencia profunda y extraordinariamente signi-
ficativa. Aunque no tienen hijos, han abierto las puertas de su hogar
y sus corazones a un gran nimero de estudiantes. “En la casa de los
Knaack siempre hay invitados, especialmente gente joven”, sefiald
Helmut Knoth, otro amigo y socio del club de Holger. “A lo largo de
los afios han recibido cientos de invitados”.

Pocotiempo después de afiliarse a su clubrotarioen 1992, Knaack
ayudo a organizar un campamento para estudiantes de Intercambio
de Jovenes de corto plazo en el norte de Alemania y verdaderamente
“se enganchd” de inmediato. “Me pareci6 un programa excelente”,
afirmd. “Como decimos en aleman, wo dein Herz aufgeht: Te abre el
corazon. Los jovenes con los que hables siempre te diran que fue el
mejor momento de su vida. A veces creo que se sorprenden de lo que
son capaces de lograr y de las posibilidades que les brinda Rotary”.

A Holger Knaack también le ofrecieron
oportunidades. Fue designado presidente del
Comité de Intercambio de Jévenes de su club, y
tras ejercer el cargo de gobernador del Distrito
1940 en 2006-2007, le pidieron que presi-
diese la Organizacién Multidistrital Alemana
del Intercambio de Jovenes, cargo que ejercio
hasta comenzar su mandato en la Directiva de
Rotary International en 2013. A lo largo de su
trayectoria, Knaack indicé que siempre confio y
trabajo con otras personas. “Forjamos una vision
juntos y después seguimos avanzando”, afirmo.
“Cada uno trabaja de manera un poco distinta a
los demas y todos seguimos caminos distintos,
pero la meta siempre debe ser la misma”.

Da laimpresion de que la gente joven intuye la
manera de proceder de Knaack. “Holger tiene una
vision y la esta implementando”, indic Brittany
Arthur, socia del Club Rotaract de Berlin y del
Club Rotario de Berlin International. “Y resulta
claro que esta vision no es nueva para él. Holger
y Susanne han recibido a muchos estudiantes de
Intercambio de Jévenes. ;Creen que realizaron
esa labor para que en 2020 Holger pudiera decir
que necesitamos invertir en la juventud? Esta
labor es parte de su identidad”.

Arthur piensa que la voluntad de Knaack de
invertir en “potencial y no experiencia” es inusual.
En 2012, como becaria de Buena Voluntad
australiana cursando estudios en Alemania, tuvo
una breve conversacion con él en la reunion del
club. Esa charlalallevé a realizar una presentacion
sobre su “momento rotario” en el foro pro Paz en
Berlin patrocinado por el presidente 2012-2013
Sakuji Tanaka. Arthur pensé que esa experiencia
concluia con dicha presentacién. Sin embargo,
Knaack, quien ademas de haber organizado el
foro estaba planificando un Instituto Rotario,
tenia otras ideas. “Acababa de hablar ante cientos
de rotarios”, recordé. “Estaba muy contenta, y
entonces Holger me dijo: «Quieres ayudar en el
Instituto?» Y respondi: jSil”

Al igual que otros rotarios, Arthur detecta la personalidad per-
suasiva de Knaack. “Es un hombre gracioso y agradable, pero muy
serio a la hora de tratar ciertos asuntos. Por eso es un lider tan
interesante: Porque se adapta a trabajar en distintos niveles cuando
hace falta”.

Aunque a Holger y Susanne Knaack les encanta viajar, ambos
han pasado su vida no muy lejos de la localidad donde nacieron:
ella en Ratzeburg y él en el pueblecito cercano de Grofs Grénau,
aproximadamente 64 kilémetros al Noreste de Hamburgo. Los
esposos Knaack crecieron en hogares sor-
prendentemente similares. Nacieron ambos

en 1952 y vivian en la planta alta del negocio “Creo que esa

familiar: §| padre y el a.buelo de Susanne es la manera
eran fabricantes de salchichas y la empresa

panificadora de la familia de Holger habfa Peffecm de
sido fundada por su tatara tatara abuelo en vivir: jzmtos.
1868. “Nos brindaron mucho amor”, recordd

Knaack. “Todos nos cuidaban; siempre sabfan Para Cualquler
cosa, el secreto

donde estadbamos”.

Hubertus Eichblatt también crecid en .
Ratzeburg, donde su hermana y Susanne, consiste en
cuyo apellido de soltera era Horst, fueron preguntar:
;mé:mju;'ir;?ta Sliaen;nfanoa./ La casa de eCucil es tu

pre tenia las puertas
abiertas para nosotros, y la casa de Holger metas Esa es

fra exa_ctamgnte igual”, ahadio ,E|chb|att. exactamente
Los amigos siempre entraban y salian como
si tal cosa”. nuestra meta,

Holger y Susanne viven en la casa que nuestra manera

pertenecié a la abuela de Susanne; al lado, C

la hermana de Susanne, Sabine Riebensahm, de vivir”.

vive en la casa donde ambas pasaron su

nifez. Hace una década, tras la muerte de su esposo, Barbara
Staats, hermana de Holger, se mudé a un apartamento en el piso
de arriba de esa casa. Ambas viviendas cuentan con un total de
nueve habitaciones para invitados y, como Barbara tiene 12 nietos,
ademas de recibir un gran nimero de estudiantes y exbecarios del
Intercambio de Jévenes y diversos amigos, al menos una de esas
habitaciones suele estar siempre ocupada.

Cada mafana, todos juntos toman café en un rinconcito
acogedor de la sala de estar de Holger y Susanne, donde a través
de los enormes ventanales cuentan con vista al Kiichensee, uno de
los cuatro lagos que rodean Ratzeburg. A menudo
almuerzan juntos y después vuelven a tomar
café. A continuacion, Holger tiene un ritual: Pese
a su gran tamafio, se recuesta en el pequefio sofa
para dormir la siesta, mientras Susanne, Barbara
y Sabine siguen de charla. “Le gusta oirnos hablar
mientras duerme la siesta”, indicé Sabine.

Los cuatro se turnan para cocinar, ir de
compras u otras tareas del hogar. “Cuando
alguien necesita cualquier cosa no tiene mas que
pedir ayuda”, afirmé Holger. “Creo que esa es la
manera perfecta de vivir: juntos. Para cualquier
cosa, el secreto consiste en preguntar: ;Cudl es tu
meta? Esa es exactamente nuestra meta, nuestra
manera de vivir’.

Un sabado en pleno diciembre, Holger,
Susanne, Barbara y Sabine preparan boeuf
bourguignon en cantidad suficiente para los 23
amigos de confianza que los Knaack hospedaran el
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dia siguiente. Al mismo tiempo estan planeando el
menU para ofrecer a 15 personas en Navidad, 0 16
si decide aceptar la invitacién una joven egipcia que
cursa estudios en Alemania, la hija de unos rotarios
que conocieron en un Instituto Rotario que tuvo
lugar en Sharm el-Sheikh (Egipto).

Helmut Knoth nos cuenta que la hospitalidad
de los Knaack ha sido un “golpe de suerte para
Rotary”. Al menos una vez por afio organizan una
fiesta alli, en su hermoso jardin”, sefiald6 Knoth.
“Cuando hace buen tiempo, vamos a nadar. En
invierno se celebra un evento tradicional para el
cumpleafios de Holger. Nos reunimos en el club
de remo y hacemos un recorrido por todo el lago”.
Todos los regalos consisten en donaciones a la
Fundacion Karl Adam que Knaack instituyd como
apoyo al club de remo. (Ratzeburg es famosa por
dicho club, cuyos socios constituyeron la base de
los equipos alemanes que obtuvieron la medalla de
oro en los Juegos Olimpicos de 1960, 1968, 2000,
2004 y 2012. Al cofundador del club y entrenador
durante mucho tiempo, un profesor de secundaria
de la localidad llamado Karl Adam, se le considera
uno de los mejores entrenadores de remo de todos
los tiempos y creador de, los que conocen, “estilo
Ratzeburg”).

Mientras miran los albumes de fotos familiares,
los Knaack hablan de las vacaciones que disfrutaban
durante su infancia: Holger y su familia en la isla de
Sylt en el Mar del Norte y Susanne y los suyos en
la costa del Mar Baltico. A pocos kilometros de su
hogar, la familia de Holger también tenia un gran
jardin donde pasaban los fines de semana. Tenia a
mi disposicion los bosques y prados para explorar.
“Disfuté de una infancia perfecta”, afirmé.

El hogar donde Holger vivié durante su nifiez
estaba ubicado a 500 metros de un pequefio rio,
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el Wakenitz, parte de la frontera con Alemania Oriental.

“Yo crefa que el mundo terminaba alli”, recordé. En verano,

él y sus amigos demostraban su intrepidez cruzando el rio

a nado. Del otro lado habfa un pantano, un campo minado

y las torres de vigilancia donde se situaban los guardias

germano-orientales. Tras la caida del Muro de Berlin en

1989, afirmd, “lo primero que hicimos fue explorar la otra

orilla del rfo en bicicleta. Las torres de

vigilancia estaban abiertas. Jamas habia

visto nuestro propio pueblo y nuestra “Holger me

propéa casa desde esa perspectiva’. ensend que lo
uando era joven, los fines de semana .

y dias festivos, Holger trabajaba de  #1ds importante

chofer rep.grtidor para la pan.iﬁcadora en la vida no es

de la familia. Una vez concluidos sus ] .

estudios secundarios, aprendié el oficio el dinero, sino

de panadero, mediante su trabajo en disfrutar el propio
otra empresa del ramo durante dos afos,

en el marco de su Ausbildung, programa trabajo y disfrutar
de formacién profesional. “Sé hornear |4 vida”.

una gran variedad de productos”, dice

animadamente. “Y todavia me gusta

hornear. Para hacer las cosas bien hay que amar lo que

uno hace. Méas alla de las técnicas de marketing, lo que
verdaderamente importa es la calidad. Lo que significa

amar el producto e intentar hacerlo de la mejor manera

posible. Pero hay que dedicarle tiempo. Ese es el secreto

de muchas cosas”.

Después de su Ausbildung y un afio de practicas en
una gran panificadora en Stuttgart, se trasladé a la ciudad
de Kiel para estudiar administracién de empresas. En la
primera asamblea de estudiantes, llamé su atencién la
chica que en el futuro iba a ser su esposa. “Vi a Susanne
por primera vez el 20 de septiembre de 1972”, indic6. “Me
acuerdo muy bien”.

Holger no impresioné de la misma manera a Susanne,
seguramente porque en la clase habfa 94 hombres y sélo tres

prestar atencion
a nuestros clubes  estos asuntos”.

mujeres. No obstante, al poco tiempo se hicieron amigos y algo mas. Los fines
de semana regresaban a sus hogares, y cada uno trabajaba en su respectiva
empresa familiar. Los domingos, antes de regresar a Kiel, Holger llenaba
su automavil con panes de la panificadora de la familia Knaack y Susanne
cargaba su vehiculo con salchichas de la charcuteria de los Horst. “Nuestros
amigos lo sabfan y, naturalmente, les encantaba visitarnos los lunes”, recordd
Susanne entre risas.

Después de graduarse en 1975 y casarse un afio después, siguieron
trabajando en los negocios de sus respectivas familias. Entonces, la
empresa panificadora de los Knaack contaba con varias panaderfas y
aproximadamente 50 trabajadores. A finales de la década de 1970,
tras relevar a su padre y ponerse a cargo de la empresa, Knaack decidio
ampliarla. Decidio, también que queria saber exactamente de donde
procedia el grano para hornear sus panes. Por tal motivo, recurrié a su
amigo Hubertus Eichblatt, agricultor que habia formado una cooperativa
con otros labradores. Asimismo, Knaack se puso de acuerdo con Glnther
Fielmann, el optico mas importante de Europa quien habia invertido en
cultivos de granos orgénicos en su propia granja: Hof Litjensee. Knaack

and Fielmann aunaron esfuerzos para instalar
su propio Molino y comercializaron productos

“Tenemos que panificados organicos, concepto que hace 30 afios

era nuevo. “Holger siempre fue muy innovador”,
expresé Eichblatt, “muy adelantado respecto a

Otra innovacion de Knaack fue instalar hornos

rotarios 'y a de pan en cada tienda. Anteriormente el pan se

nuestros amigos en horneaba en la fabrica y los panes se distribufan
dichos clubes” a las tiendas. La idea de Knaack era que la masa

siguiera siendo preparada en la fabrica y luego se
congelaran las porciones para distribuirlas a las
panaderfas minoristas donde eran horneadas. El eslogan que ejemplifica
tal concepto era Der frische Backer, “el panadero del pan fresco”. En la
actualidad, casi todas las panaderias de Alemania trabajan de esa manera.

Knaack siguié ampliando la empresa, que llegd a tener 50 tiendas,
ademas de la fabrica con cientos de empleados. Asimismo, recibié una
oferta de compra de su compaiia, por parte de una firma internacional
que invierte en la industria panificadora. La oferta era muy buena y Knaack
la aceptd. Siendo un hombre de cuarenta y tantos afos, todavia joven,
se dedico a otros negocios y comenzd a jugar al golf (y en poco tiempo
llegd a ser presidente de su club de golf). Knaack habfa sido socio activo
de la Round Table (Mesa Redonda),
organizacion para personas menores
de 40 afios, y a los 39 se afilié al club
rotario de la vecinalocalidad de Mélin
(sigui6 siendo socio de esa entidad,
incluso cuando fue constituido un
nuevo club en Ratzeburg, al cual se
unieron muchos de sus amigos). Y no
transcurrié mucho tiempo hasta que
descubrié su vocacion al participar
en el programa de Intercambio de
Jévenes de Rotary.

Ratzeburg, ciudad que conserva
su arquitectura medieval, con su
catedral y sus casas de entramado
de madera, estd situada en una isla
rodeada de cuatro lagos glaciales.
En el estado de Schleswig-Holstein,
situado en el Norte de Alemania,
abundan los lagos de ese tipo v,
al recorrer las sinuosas carreteras

los viajeros disfrutan un panorama de la
verde campifa, de las granjas y pueblecitos
construidos con el caracteristico estilo
regional de ladrillo a la vista. Sin embargo, los
estudiantes que se hospedaron en casa de
Holger y Susanne encontraron algo mucho mas
profundo que una experiencia pintoresca en
Alemania.

Juraj Dvorak fue uno de los primeros
estudiantes que recibieron los Knaack, en
1996. Después de regresar a su hogar, en
Eslovaquia, ese joven de 16 afos envid una
postal a Holger y Susanne, quienes a su vez lo
invitaron a repetir la visita. Pero cuando el padre
de Dvorak muri6 de un ataque al corazon, el
joven eslovaco informé a los Knaack que iba a
cancelar el viaje. Holger, Susanne y la madre de
Dvorak, insistieron en que la visita tuviera lugar
de todos modos.

“Me quedé una semana en su casa e
hicieron todo lo que pudieron para ayudarme”,
recordd Dvorak. “Desde entonces hemos
sido buenos amigos. Si no hubiese conocido
a Holger y Susanne, y si no me hubiesen
orientado en muchos aspectos de la vida,
no habrfa conseguido lo que tengo ahora”
Dvorak actualmente preside una compaiia de
inversiones privadas en Viena, pero no se refiere
al éxito material. “Con ellos parti desde cero
hasta llegar a ser alguien, no en cuanto a dinero
sino en cuanto a desarrollar una personalidad
sana”.

Holger y yo “siempre conversabamos acer-
ca de temas profundos”, afirmé Dvorak, quien
aun visita a los Knaack todos los afnos. “Holger
me ensefid que lo mas importante en la vida
no es el dinero, sino disfrutar el propio traba-
jo y disfrutar la vida. Me dijo que deberia viajar
y conocer el mundo. Y también me llevo a
NUMerosas reuniones con sus amigos rotarios.
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Aungue en aquel momento no sabfa porqué, con
el paso del tiempo comprendi que me ofrecia
una oportunidad incomparable de aprender a
comportarme con gente a la que no conocia. Holger
me hizo crecer”.

Respecto a Holger y Susanne, afirmé: “Son
gente de corazon grande y se hacen responsables
por los jovenes a quienes aconsejan. Son distintos
de la mayor parte de la gente. Son personas de
primerisimo nivel”.

Los esposos Knaack toman muy en serio su
responsabilidad en calidad de mentores de los
estudiantes. “La principal meta del Intercambio
de Jovenes es descubrir otra cultura, aprender
todo lo posible sobre esa cultura”, expres6é Holger.
“El aspecto que mas sorprende de este programa
es que los padres envian a sus hijos a cualquier
parte del mundo y confian en que los rotarios los
tratardn como a sus propios hijos. Eso es algo que
nos distingue de todas las demas organizaciones de
servicio”.

Paula Miranda se hosped6 durante tres meses
en casa de los Knaack, sus primeros anfitriones
durante el afio de su intercambio en 2008. En enero,
habfa llegado a Ratzeburg desde su pals, Argentina:
“Eran las cuatro de la tarde y en Alemania ya estaba
oscuro. Miré a mi alrededor y me pregunté donde
estaba. Y me dieron la bienvenida con una comida
alemana".

Un mes después, cuando Miranda cumplié 19
afos, Holger y Susanne le organizaron una fiesta
de cumpleafos con un asado a la parrilla, igual a los
que hacemos en Argentina”, recordd. “Querian que
me sintiera como en mi propia casa y les agradezco
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mucho la hospitalidad brindada. La experiencia que vivi ese
afio no hubiera sido la misma sin anfitriones como los Knaack.
Verdaderamente, los amo”.

Alois Serwaty, exgobernador del Distrito 1870, conoci6
a los Knaack hace 25 afos, en una conferencia multidistrital
de Intercambio de Jovenes. “Holger y Susanne son gente
de trato directo y sencillo, lo cual atrae y motiva a la gente
joven”, indicé Serwaty. “Cuando los conoces, te das cuenta de
inmediato que les gusta tratar con personas jévenes. Holger
estd convencido de que Rotary debe seguir siendo joven y
que trabajar para la juventud y con la juventud es lo que nos
mantiene jovenes”.

Dvorak esta de acuerdo: “Estuve con Holger en diciembre,
y en estos 24 afos sigue igual. Sigue siendo el mismo, quiza
con alguna que otra arruga. Es indudable que
el programa de Intercambio de Jévenes es lo
que le da energfa”.

Una frase muy comun entre los
rotaractianos alemanes es auf augenhohe

la misma base, somos todos iguales”, sefiald

: »
Susanne. “No importa si eres directora que aconsejan.

de una empresa o chofer de furgoneta.
Conversas sobre un asunto y propones soluciones, sin que tu
interlocutor se sienta como que ha recibido una orden”.
Seglin sus amigos y familiares, Holger tiene talento
para trabajar con otras personas y reconocer sus propias
limitaciones. “Si él mismo no sabe hacer bien cierta tarea,
sabe delegarla en la persona idonea”, expresé riendo Susanne.
“Tiene un talento especial para intuir qué persona es la
adecuada para cada tarea”.
Susanne cit6 otro ejemplo con relacién al éxito que tuvo
cuando trabajo con los rotaractianos en el Instituto Rotario

presidente de Rotary
International 2020'2021, de gobernador. “Antes de su
“se le ve jOU@?’l y jes mandato”, indicd, “los otros

“Son gente de
corazon grande y se

begegnen, tratar a los demds de igual a hacen 7’3517071561b135
igual. “Eso significa que cuando partimos de por los /61)67165 a los

de Berlin. “Le dijeron que iban a encargarse de las sesiones
paralelas y, en vez de desalentarlos con un ‘No se puede’, les
dijo ‘Adelante’”. Holger deposita su confianza en otras personas
y asflas impulsa hacia el éxito. Y aunque delegue, sigue estando
ahi, monitoreando las actividades entre bastidores. Lo mismo
ocurrié en la Convencién de Hamburgo 2019, evento para el
cual Knaack y Andreas von Moller fueron los copresidentes
de la Comision Organizadora Anfitriona. “En la Convencién
también participaron muchos rotaractianos”.

Una de las metas de su esposo, indicé Susanne, es seguir
impulsando el acercamiento entre Rotary y Rotaract. “Lo
entusiasman las metas que desea lograr”. Y cuando lo anima
ese entusiasmo, “también entusiasma a los demas’, afiadié
Sabine, la hermana de Susanne. Como observé Brittany Arthur,
“te hace sentir que estés invirtiendo en su vision”.

Mientras degustan capuchinos en el soleado café del Hotel
Seehof de Ratzeburg, los amigos de Knaack: Hubertus Eichblatt,
Helmut Knoth, Jens-Uwe Janssen y Andreas-Peter Ehlers
—al igual que Holger, socios del Club Rotario de Herzogtum
Lauenburg-Molin— estan de acuerdo en que Holger posee un

talento singular para trabajar

con voluntarios. Ehlers recordé

Holger Knaack,  cuando se desempefié como
secretario del distrito durante
el aflo de Knaack en calidad

gobernadores se limitaban a

joven!”, dijo Knoth.  gecyr ‘alguien debe encargarse

de esto’ o squién va a hacer
esta tarea?’. Holger, en cambio, era muy especifico: ‘Hubertus,
pienso que eres la persona perfecta para encargarte de este
asunto. Lo veo de esta manera. Esto es exactamente la tarea
adecuada para ti, Hubertus, me encantaria que te hicieras
cargo. {Me alegra que aceptes este encargo!’ Tiene una
manera de decirte las cosas que no hay manera de negarse.
Y te complace aceptar sus propuestas, porque no te lanza al
ruedo y se marcha. Vuelve al cabo de un mes y te pregunta:
‘¢Todo bien, Hubertus? ;Te puedo ayudar en algo?”

Eichblatt rie al compartir sus impresiones, e insiste en
que el éxito de Knaack se basa en que sabe transmitir su
entusiasmo a otras personas y porque sabe
dar ejemplo: “Ejemplifica estas caracteristicas
positivas y por eso le resulta facil convencer
a los voluntarios para que realicen la labor
asignada”.

Mientras hablansobre lasbuenas cualidades
de Knaack, repiten lo que dice mucha gente:
que jamas esta de mal humor. De todos modos,
como buenos amigos que son, insisten en que
no es perfecto. “Tenemos que encontrarle una
debilidad”, pensé Eichblatt, antes de detenerse
en un leve defecto: “Le preocupa mucho estar a
la moda. jSus anteojos!”

La sola mencién de sus lentes suscita la
reaccién inmediata del grupo. “Es el Unico que
lleva anteojos de ese tipo”, comento Ehlers. “Y
si se rompen no hay problema porque tiene
otros de repuesto”.

“Son su sefia de identidad”, agregd Knoth.
“Que yo sepa, sélo Holger tiene anteojos asf.

Siempre viste jeans y rara vez se pone corbata. Se le
ve joveny, jes joven! Los viejos amigos asienten y rien
mientras terminan de beber sus capuchinos.

La filosoffa de Knaack —no importa lo ardua que
sea la labor, también hay que divertirse— se aplica
especialmente a Rotary. “Para él es divertido viajar,
hablar conla gente”, expresé Susanne, socia fundadora
del Ciberclub Rotario de Hamburg Connect. “Rotary
para Holger es diversion, y también lo es para mi”.

Knaack quiere que todos disfruten de Rotary
y que se sientan orgullosos de formar parte de la
entidad. “Todos nosotros amamos esta organizacion
y debemaos trabajar para fortalecerla”, insisti6. “Hacer
mas no cuesta mucho: involucrarnos mas en nuestros
propios clubes, interesarnos en nuestros amigos,
participar mas en programas y proyectos. Cada uno
de nosotros debe preguntarse: ;Participa nuestro club
en el Servicio a la Juventud? ;Se nos ocurren mejores
ideas para la captacion de fondos? Y el club también
tiene la responsabilidad de hacer que la gente se sienta
bien, se sienta bienvenida y orgullosa de pertenecer al
club. Ser rotario tiene que sentirse como algo especial”.

Al pensar en el afio que se avecina, Knaack destacé
que al presidente de Rotary se le invita a numerosos
eventos, incluidas las conferencias de distrito y envia
un representante a la mayorfa de ellas. Sin embargo,
Knaack piensa asistir —aunque sea virtualmente— a
la conferencia del Distrito 1940, cuyo gobernador
durante este afio, Edgar Friedrich, es socio del Club
Rotario de Herzogtum Lauenburg-Malin. “Creo que
se me permitira hacer una excepcion para mi propio
distrito, especialmente si el gobernador es socio de
mi club”, afirmé Knaack. “Independientemente de los
cargos que hayamos ejercido en Rotary y de cuan
importante hayamos sido, en Ultima instancia somos
socios de nuestro propio club rotario y nos alegra estar
entre amigos.”

“Por eso tenemos que prestar atencion a nuestros
clubes rotarios y a nuestros amigos en dichos clubes.
No importa si uno fue presidente. En el fondo, lo
importante es que uno esta entre amigos”.

Rotary en México / Julio - Agosto 2020

19



I3
Rotario
R

que trascendio

A

por su incansable

N

don de servicio humanitario

K

Destacados socios nos hablan de un hombre que fue referente
importante del rotarismo en México y en el mundo, un lider nato
que dejo un legado que sigue vivo y es dificil de igualar.
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Recordando al presidente Frank

uien de nosotros no recordara al clasico Frank
en una de sus mdltiples presentaciones:

“®@» ‘Ponganse de pie todos los socios(as) que
tienen cinco afios como rotarios, 10, 30 o 40. ;A
cuantas Convenciones de Rotary han asistido? jGloria

Rita y yo hemos asistido a mas de
40!” O la mas clasica: “Dame una
tarjeta” y te daba una de las suyas
(tengo una enfrente mientras
escribo estas lineas) y un limpia
lentes color verde que siempre era
muy Util. Pero mas que eso, siempre
con afecto y con una sonrisa. Era su
trade mark.

Conoci a Frank Devlyn hace
casi cuarenta afos; fue en los 80,
en una conferencia de mi distrito
en Ensenada, mi ciudad. Yo iba
para gobernador y Frank se enca-
minaba a ser director de Rotary
International. Felizmente coincidi-
mos sus gobernadores mexicanos
de la Generacién 1987-1988, su
hermano Jesse (QEPD), Gilberto
Allen, Braulio Zavala, Jorge Octavio
Martinez, José Ralero, Juan José

Su gran
pasion fue
la vida, su
familia, su
empresa y
su Rotary.

Villarreal, Fernando Estébanez, Alfonso
Villasefior, y yo, todos con Frank como
nuestro director.

Frank era de los grandes. A esa gene-
racion nos tocd trabajar juntos en la pri-
mera y exitosa campafia de recaudacion
de fondos para el naciente programa de
erradicacion de la polio. Fue en esos afios
que, como director y en conjunto con el
presidente Charles Keller y el vicepresidente
Roberto Valentin, gestionaron la adquisicion
del edificio One Rotary Center en Evanston,

hoy sede de nuestra organizacién. Se decia siempre
haber sido secretario de Carlos Canseco.

Empresario exitoso, reconocido en México y en el
mundo. Recordaba siempre a su padre y a su madre. Al
lado de su querida Gloria Rita y sus tres hijas Melanie,

Francisco Creo
Exdirector de Rl

Jennifer y Stephanie; junto con sus hermanos Jesse y Patrick,
ha dejado un legado inigualable.

Su gran pasion fue la vida, su familia, su empresa y su
Rotary. Fundador de la revista Rotarismo en Mexico y Regala
una buena vision, escritor e impulsor del crecimiento de
Rotary y los socios honorarios.

Recuerdo que fue en 1998
cuando contendio por la presidencia
de Rotary. Ese afo estdbamos
proximos a celebrar el Instituto
de la Zona en Guadalajara vy
vendria el entonces presidente
electo Carlo Ravizza, italiano que
habfa nombrado a Frank en el afio
2000, chairman de la Convencién
en Buenos Aires, Argentina. En
ese mes de agosto, Frank fue
elegido presidente de Rl y estuvo
con nosotros en el Instituto de
Guadalajara. Fue un gran momento
para el rotarismo mexicano, de la
region y del mundo.

Crear Concienciay Tomar Accién,
fue su lema como presidente. Era su
indicacién al mundo. Su presidencia
trajo a Rotary un respiro de aire
fresco y su optimismo capturd a la comunidad rotaria del
mundo, culminando con su Convencién en San Antonio,
Texas, EUA.

Siendo presidente, un dfa estaba invitado a visitar mi
distrito y me llamo: “Voy a Mexicali pero primero voy a
Los Angeles, te invito”. Y asi sucedié. Después de una gran
recepcion, una cena en Los Angeles viajamos en mi auto a
Mexicali, pero habfa olvidado su abrigo nuevo de cashmere
en el hotel y siempre me decia: “Si alglin dia te veo con un
abrigo que te queda grande, ya veras”.

Motivador sinigual y siempre solicitado en los escenarios
de Rotary por su entusiasmo y su obra. Escribié su
omnipresente multilogia Frank habla y nos movié. Sembré
en Rotary y en los que tuvimos la fortuna de conocerlo, su
amistad y su férreo propésito que el siempre logré: cambiar
con los tiempos.

Gracias Frank, por ser.

Conoci a Frank J. Devlyn

o tenfa 24 afios cuando vi por primera vez a Frank

J. Devlyn, nadie nos presentd, simplemente me

preguntd si queria ir a pasear en bicicleta a la orilla
de la playa, y asf lo hicimos; posteriormente me pidié que lo
acompafara a comprar unos sandwiches en Arbys, en una
sucursal cercana, y me recomendé que no dejara de probar
los de roast beef, sus favoritos.

Lo segufi viendo durante esos dias, me dijo que era
rotario y estaba ahi en representaciéon de una revista que
habia fundado: Rotarismo en México. Después de haberme
preguntado casi todo sobre mi vida, me dijo con mucho
entusiasmo que era muy importante hacerme rotario, mas
aun cuando mi padre iba a asumir el cargo de gobernador del
Distrito 417.

Eran dias espléndidos, estdbamos en el hotel Boca Ratdn
que inicid6 su construccién en 1926, misma que refleja
influencias mediterraneas, moriscas y goticas, actualmente
es un Waldorf Astoria, ubicado a 47 millas al norte de
Miami; eran los Ultimos dias del mes de mayo de 1975 y
ahf se celebraba la Asamblea Internacional para capacitar,
en ese entonces, a 357 nuevos gobernadores de distrito;
el presidente de Rotary International entrante era de Rio
de Janeiro, Brasil, Ernesto Imbassahy de Mello y su lema
era: Dignifiquemos al Ser Humano. Frank se encontraba
ahi porque habian sido invitados los editores de las revistas
regionales, él alin no cumplia los 40 anos.

Desde entonces, me di cuenta que Frank tenfa un gran
entusiasmo y alegria por haber sido admitido en Rotary, él
lo consideraba indispensable para cualquier persona que
destacara en su ocupacion. £l tenfa 5 afios de haber ingresado
al Club Rotario Anahuac de la Ciudad de México, cuando
fue presidente del club en 1973, y en esos tiempos como
hasta el final de su vida, queria hacer muchas cosas mas para
ayudar a la organizacion, tenfa un espiritu emprendedor que
lo convertia en un poderoso promotor de sus propias ideas.
De todo esto me di cuenta en unos cuantos dias en que lo
conoci por casualidad, sin pensar que algun dfa yo seria rotario
y tendria una convivencia generacional con él y su familia.

Para esto, mi padre José Maria SepuUlveda y Sepulveda,
rotariamente Chema, simpatizé con este joven audaz y de
espiritu proactivo, al que llegd admirar y con quien constituyé
una amistad fuerte y duradera (familia con familia) que
cultivarfa toda su vida. Recuerdo que cada vez que mi padre

José Alfredo Sepulveda
Exdirector de RI

iba a la Ciudad de México, que normalmente era cada
semana, siempre trataba de visitar a Frank para hablar de
asuntos rotarios.

En enero de 1976 yo ingresé a Rotary con el Club
Rotario de Pachuca, ahi comencé a involucrarme con lo
que sucedia en el distrito. Fui testigo de como Frank, por
sus méritos, actividad y dotes de liderazgo que tenia, en
julio de 1977 con la mayor facilidad tomé el cargo de go-
bernador del Distrito 417, mismo que recibié de manos
de Jordi Sayrols, en el afio en que yo asumi la presidencia
del Club Rotario Pachuca-Sur, por lo que fue mi lider
gobernador, y doy testimonio de su “suave y amable”
forma de ser lider.

A mi me tocd participar en la primera comida de pre-
sidentes de club con el gobernador, en el Hotel Camino

a0 duly 2000
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entusiasmo

y alegria por
. ducta no apegada a las normas de
haber sido o

Real de avenida Mariano Escobedo en la CDMX. Por
iniciativa de Frank, esta fue la semilla de las posteriores
reuniones y desayunos distritales, aunque la idea original
y que dio frutos muy importantes para el distrito fue
la reunién privada exclusivamente entre gobernador y
presidentes, para saber de sus problemas y las soluciones
implementadas, ademas de compartir éxitos y experiencias
que pudieran ser aprovechados por todos.

Una de las cualidades mas importantes de Frank
dentro del rotarismo era su poder para motivar, y es que
en cada reunion (aun en las privadas) y en cada discurso,
siempre daba un mensaje que comprometia a la accién
propositiva; yo nunca le escuché hablar en términos

negativos, como en ocasiones lo hago yo.
Sus frases y mensajes permanentemente

Me di cuenta fueron asf: “Hay que escuchar a la gente

para encontrar nuevas ideas, siempre

que Frank hay que buscar nuevas posibilidades y
tem’a un gran oportunidades. El secreto para innovar

es cambiar con los tiempos, aprender de
otros y dejar huella”.
Cuando se tenia que referir a alguna

Rotary, no le prestaba mucha importancia

admitido en y la hacfa ver como algo natural en el

ser humano, tampoco la justificaba. Tal
vez esa era una forma de estar siempre
en la proactividad y positividad: no darle
importancia a lo negativo y poner atencién sélo a las
conductas positivas, a las que pudieran ser semillas de
nuevas ideas y de acciones importantes para beneficio de
Rotary. Todo ello sin dejar de mostrar, en todas las ideas
que compartia, su espiritu que no permitia el fracaso ni en
lejana posibilidad.

No fue facil para Frank llegar a ser director de Rotary
International, porque su proactividad y liderazgo basados
en el éxito empresarial, lo impulsaban a mantener una
imagen viva y permanente en todos los medios de que
se disponia en aquellos afios, y esto aparentemente

Rotary.
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contravenia la norma sobre “no publicidad” durante
los procesos de elecciones en Rotary.

Aqui vale la pena comentar que un dia le pregunté a
Frank cudl era su secreto para el éxito? Y me dijo que
eran dos: advertising y networking. En verdad lo eran
porque las tarjetas personales que intercambiaba, las
clasificaba su secretaria para no perder el contacto
con quien pudiera ser interesante mantener alguna
relacion, y era natural que mantuviera también su
imagen presente, era parte de su personalidad y de su
ADN empresarial, lo que también hacfa en la revista
Rotarismo en México, al difundir ideas y acciones de
nuestra organizacion, por lo que sus adversarios en
la contienda para ser director de Rotary International,
trataron de demostrar que Frank se habia promovido
para obtener ventaja en la eleccion vy, después
de un dificil proceso, siendo presidente de Rotary
International el Dr. Carlos Canseco, Frank fue electo
director para 1986-88.

Como director fue muy participativo y determinante
al convencer al presidente de Rotary International, al
presidente electo y ademas al secretario general, la
conveniencia de comprar un edificio de 18 pisos en el
1560 de Sherman Avenue en Evanston, lllinois, que ponia
en venta una sociedad médica. La idea era muy riesgosa,
pensaban los mas conservadores, pero Frank les demostré
con nimeros que podrian rentar la mayor parte del edificio,
ya que no seria necesario ocupar todo, y esa es la historia
del porque tenemos nuestro edificio sede actual y dejamos
atras el emblematico, pero insuficiente y antiguo edificio
de 1600 Ridge Avenue, también en Evanston.

Asi como este ejemplo, Frank Devlyn fue promotor
de muchas ideas para que Rotary International fuera
una corporacion ejemplar, dispuesta a cambiar con los
tiempos, y tener los medios necesarios para estar alerta
y reaccionar antes de que el futuro nos obligara. No fue
sorpresa el que Frank fuera designado fiduciario de La
Fundacién Rotaria de Rotary International para el periodo
1996-98, en donde igualmente se dedic a aportar ideas
para hacer mas eficiente la dotacién de recursos a los
programas educativos y humanitarios.

Y sucedié lo légico, Frank Devlyn fue electo presidente
de la organizacion para el afio 2000-01 y su lema fue:
Crea consciencia y toma accién. Aqui nos vuelve a ensefiar
otro de sus secretos como lider visionario y su amplia
experiencia en el éxito empresarial, porque el que toma
accion sin haber previamente analizado conscientemente
el ;por qué debe tomar accién?, seguro no tendra éxito
porque no sabe exactamente lo que quiere lograr.

Ademas, los lideres deben estar motivados y la
motivacion nace de un convencimiento consciente y
analitico; es decir, la accién en cualquier sentido debe
primero ser “necesidad” y antes “convencimiento”. Creo
que la frase Crear conciencia y tomar accién vista a fondo,
es una técnica muy practica para preparar lideres exitosos
no solamente en Rotary.

Frank tuvo lahabilidad de tener su cerebro, su corazéon

y sus manos (parafraseando a Luis Vicente Giay) en su

familia, en Rotary y en su trabajo; no descuidé nada,

por el contrario, las tres areas las desarrollaba al mismo
tiempo con el mayor interés y pasion.

Viajaba constantemente y formd una imagen

internacional que lo mantuvo vigente, presente vy

actuante en los cinco continentes,

aunado a ello, lo que expresaba Frank

Recordaré a lo hacfa, por lo que permanentemente

Frank

Deylyn cambiaba con los tiempos, y asi fue
adaptadose a las nuevas tecnologias

szempre hasta convertirse en un experto en

Construyendo las redes digitales. Ademas, escribid

ideas para

a

un buen ndimero de libros sobre temas
contenido rotario que fueron
mejorar disefiados para que pudieran ser lefdos
or personas no rotarias, a fin de que

Rotary. P P% R
entendieran nuestra organizacién vy

Asi otro  pudieran tomar interés por formar

ejemplo fue la
formacion del

parte de un club, al tiempo de superarse
en todos los aspectos de su vida.
Recordaré a Frank Devlyn siempre

FOﬂdO UﬂldO construyendo ideas para mejorar a

Ro

. Rotary. Asf otro ejemplo fue la forma-
tario de cién del Fondo Unido Rotario de México

México A.C A.C. (FURMEX) pensado para ayudar a

los clubes rotarios en sus proyectos de

(F URMEX) servicio, pero también para que hubiera

una entidad con personalidad juridica,

auxiliar en importaciones y tramites
legales para internar al pais equipos y aparatos que
donaban otros pafses a proyectos de servicio en México.
Posteriormente, se compraron dos pisos en Paseo de
la Reforma 195, que fueron adquiridos legalmente por
el Fondo Unido Rotario de México, con la participacion
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econdmica de rotarios y clubes del Distrito 417 de ese
entonces, hoy sede del Distrito 4170 y del FURMEX.

Al concluir la concesion que Rotary International
otorgd para la publicacion de la revista Rotarismo en
México, Frank Devlyn propuso en una reunién del
Fondo Unido Rotario de México (FURMEX), que dicha
instancia diera inicio a una solicitud formal ante Rotary
International para que le fuera otorgada la concesién de
un nuevo proyecto editorial, que recabara las diversas
expresiones de los distritos y clubes de la Republica
Mexicana. Dicho proyecto fue expuesto por el propio
Frank y J. Ernesto Benitez, en ese momento presidente
del FURMEX, a los gobernadores en funciones, electos,
propuestos y nominados que acudieron al RIMEX
realizado en Veracruz, estando de acuerdo en ello se
desarrollaron los tramites y se reunieron todos los
requisitos, la junta directiva de Rotary International
brindd su autorizacién para otorgar al FURMEX la
concesidn de la revista Rotary en México.

El Frank Devlyn que conoci, independientemente de
sus empresas y sus logros rotarios, fue como un familiar,
hermano de mi padre, a Frank lo traté igual que a sus dos
hermanos Jesse y Patricio, y desde luego a Gloria Rita'y
a sus hijas. Otra de las cosas que siempre le admiré fue
su entrega y devocion por su familia, porque él era un
hombre de familia, preocupado, orgulloso, amoroso e
igualmente lider familiar. Frank llegd hasta donde llegb,
principalmente en Rotary, gracias al apoyo, compafifa,
admiracién y amor que siempre le ha tenido Gloria Rita,
la compafiera de su vida, quien siempre lo aconsejo y le
hizo notar lo que consideraba que podria ayudarlo, aln
con problemas de salud en los Ultimos afios, ella estuvo
con él. Siempre fue una pareja admirable.

Frank no tuvo una vida facil en ninglin sentido, y se
enfrentd constantemente a problemas y retos, pero
aquello que lo hizo parecer en pleno dominio de las
situaciones, fue la forma en que él vefa estos
sucesos naturales para cualquier empresario y
hombre responsable de familia; es decir, siempre
tenfa entusiasmo, tenia a Dios dentro, porque eso
quiere decir entusiasmo. Frank fue un hombre de
fe, fe en un ser superior, siempre fue creyente
de su camino religioso que le proporcioné una
enorme fe en él mismo, eso lo hizo tener las
més altas posiciones de liderazgo en todas las
actividades en que se desarroll6.

Al otro dia de su muerte envié a los
gobernadores rotarios, entonces todavia electos,
la propuesta de un concurso nacional permanente
para declarar a los mejores clubes del pais como
“Clubes Frank J. Devlyn”, y laidea ya fue aceptada.

Frank James Devlyn Mortensen no ha muerto,
porque su legado sigue vivo, miles de rotarios
y no rotarios en el mundo siguen y seguiran
cambiando con los tiempos, creando consciencia
y tomando accién.

Rotary en México / Julio - Agosto 2020

25



20

Frank siempre tuvo para todos

un abrazo, una palabra, una sonrisa

i padre siempre decia que la vida confiere a
algunas personas atributos, dones y virtudes
que las tornan portadoras de ese "carisma que

atodos hermana", Frank Devlyn fue una de esas personas.
Lo conocimos en 1977 cuando mi esposo Luis

EVPRI Celia Cruz de Giay

fue designado dirigente de discusion de la Asamblea
Internacional de Rotary realizada en Boca Ratén, entonces
Frank participaba como gobernador electo de su distrito
acompafiado por Gloria Rita. Todos éramos muy jévenes,
asi que nuestra juventud y comun idioma nos acercé de
inmediato. A partir de ahi construimos una maravillosa
amistad que se fue fortaleciendo a lo largo del tiempo,
mientras serviamos juntos a través de Rotary.

La noticia de su fallecimiento acontecida el 27 de mayo
de 2020 enla Ciudad de México nos doli6 profundamente.
Es muy triste perder un amigo tan querido, un ser humano
de tantas cualidades, un amoroso hombre de familia, un
rotario de valor, un empresario distinguido; porque todo
eso era Frank Devlyn.

Como amigo, Frank siempre fue muy calidoy entusiasta.
Disfrutaba las charlas, los encuentros con mucha alegria,
siempre bien dispuesto. jCuantos inolvidables momentos
compartidos!

Como hombre de familia, junto a Gloria Rita, construyo
una hermosa familia con sus tres hijas: Melanie,

Stephanie y Jennifer, asi como sus nueve nietos, ocuparon un rol
muy importante que siempre prioriz6 frente a otros compromisos

Un ser humano
de tantas
cualidades, un
amoroso hombre
de familia, un
rotario de valor,
un empresario
distinguido;
porque todo
eso era Frank
Devlyn.
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y actividades.

Como empresario fue muy exitoso,
ya que logré transformar el negocio de
sus padres en la cadena mas grande de
América Latina, convirtiéndose en uno de los
principales lideres en la industria éptica de
Latinoameérica.

Como rotario fue un constante promotor
de Rotary. Cuando tenia 29 afios se incorpord
al Club Rotario Anahuac Tacubaya Ciudad
de México vy, por 51 afos, puso al servicio de
Rotary sus excepcionales cualidades de lider.

Como presidente de Rotary 2000-2001,
Frank fue extremadamente proactivo; con
su lema Crear Conciencia y Tomar Accién
propagd el ideal rotario, atrajo mucha gente

LS

aRotary y fue un gran promotor de la erradicacion
de la polio. En las innumerables reuniones rotarias
que participé a lo largo de su vida, siempre tuvo
para todos un abrazo, una palabra, una sonrisa.

Los cinco excelentes libros que publicd son
parte de su legado, ellos brindan una comprensién
amplia de lo que es Rotary y son una invitacion
constante a ser parte de la organizacion.

Sin duda, Frank fue un lider mundial que triunfé
tanto en el ambito profesional y de negocios,
como en las diferentes organizaciones civicas en
las que participd.

Hoy sentimos su ausencia fisica, pero espiri-
tualmente continuard vivo en nuestros corazones,
porque los grandes no desaparecen, dejan huella
y quedan en el recuerdo de sus seguidores por
toda la eternidad.

Querido amigo Frank Devlyn, descansa en paz.

Frank impulso un Rotary cambiante

e siento honrada al poder participar en este
Mhomenaje p6stumo a Frank J. Devlyn, junto con

todos los que tenemos la grata expriencia de haber
compartido una amistad rotaria por largos afios con este gran
prohombre. Participo con estas lineas dirigiéndome en tiempo
pasado, presente y futuro al extraordinario lider.

Frank siempre me mostré el rumbo rotario y me acompafié
en este camino de las comunicaciones rotarias electronicas,
comenzando con aquello que Rotary diera inicio al Siglo
XXI, una nueva proyeccién acortando las distancias fisicas

entre los rotarios y ampliando los horizontes para una mejor

comprensién de nuestro ideal rotario.

Para preservar un
amigo, tres cosas
son necesarias:
honrarlo cuando
esté presente,
valorarlo cuando
esté ausente, y
recordarlo cuando
ya haya partido.

PROVERBIO ITALIANO

Fueron innumerables ocasiones
en las que me solicitd le explicara los
alcances del Internet y la forma de
dar respuesta personal a todos los
cientos de correos que le enviaban
rotarios de todo el mundo. De ahi se
generaron reuniones de trabajo con
Harriett Schloer, rotaria y webmaster
de sus paginas web y comunicaciones
electronicas en inglés y espafiol.

Muchas fueron las platicas sobre la
conveniencia de animar a los rotarios
para que utilizaran el Internet en su co-
municacion rotaria; de ahi su excelente
plan de trabajo con el Grupo de Tarea
en las Comunicaciones Electrénicas Ro-

Leticia Parra Toledo

tarias (Rl Technology Task Force) durante el afio
de su presidencia mundial en 2000-2001.

De igual manera, fue importante su respaldo
para la formacién de las agrupaciones rotarias
como: Rotarians On The Internet, Rotalatino
(Rotarios por el avance de la cultura latina),
Rotarios asistentes a la Convencién y muchas
mas; siempre alentando a participar mas en ellas.

Por otra parte, el voto del Consejo de
Legislacion de 1989 que permiti6 la admision
de mujeres en todos los clubes rotarios del
mundo, fue un parteaguas clave en la historia de
Rotary. jQué gran momento! cuando el dltimo
participante en esa ocasion fue Frank, al externar
un gran mensaje sobre la aprobacién del ingreso
de la mujer rotaria:

Compaferosrepresentantes,deborecordarles
que el mundo en 1989 es muy distinto al del afio
1905. Creo sinceramente que Rotary tiene que
adaptarse a un mundo cambiante.

La aprobacién del proyecto se produjo des-
pués de varias votaciones apretadas en reu-
niones anteriores del Consejo, entonces culmind
un esfuerzo de décadas en el que hombres y
mujeres de todo el mundo rotario lucharon por
este éxito.

Innumerables fueron sus aportaciones en
todos los campos de las relaciones humanas,
pero lo més importante fue su pasion por Rotary.

Gracias Frank
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Un hermano ejemplar

engo recuerdos muy agradables de mis
I hermanos Frank y Jesse, durante nuestra
niflez y adolescencia.

Los dos eran “inseparables”. Iban a la escuela
juntos, trabajaban juntos e iban a todas las
actividades sociales juntos.

Los dos siempre estaban inspirando y moti-
vandose el uno al otro para ser la mejor version
de sf mismos.

Los dos estaban comprometidos a dignificar
y engrandecer a nuestra familia empresarial.
Siempre anhelaron que nuestra empresa fuera
grandiosa (no meramente ‘“grandota”) sino
convertirse en muy buen lugar para trabajar.

Siempre se interesaron en ayudar a nuestra
gente competente, comprometida y apasionada
por el cumplimiento progresivo de nuestra mi-
sion, vision y valores.

Siempre estaban recordando y motivando a
nuestros stakeholders y stockholder a respetar
La Prueba Cuddruple, no sélo en nuestras empresas,
sino en nuestra vida privada, familiar y social.

A base de muchisimos sacrificios, Frank y Jesse,
hicieron el Grupo Devlyn, una de las empresas mas
excepcionales dentro del sector salud visual.

Frank y Jesse siempre fueron un honor y una
verdadera ganancia para la familia Devlyn Mortensen,

debido a que Daban de si, antes de

Nuestro cielo pensar en si. Entendian cabal, inte-

) ) b lectual y emocionalmente que “Se
brilla aiin mds  veneficia mas, quien mejor sirve”.

y mejor con su Mi amada hermana Unica, Ethel

Mari : llo-
nueva estrella: arie y yo estgbamos muy orgullo
sos y nos sentiamos muy afortuna-

Frank DeUlyn- dos de tener a Frank y Jesse como
nuestros dos modelos, dignos de
imitar para ganar el derecho de sobresalir en nuestra

vida privada, familiar, profesional y social.
Finalmente, Frank y Jesse lograron marcar una
gran diferencia en sus comunidades al trascender,
hacer historia y dejar huellas positivas, asi como un

legado digno.
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Patrick Devlyn

Ahora estan disfrutando de su vida espiritual
llenos de amor perfecto, ilimitado e incondicional
para todas(os) las(os) interesadas(os), espe-
cialmente para Dios, Jesucristo y las(os)
Santas(os). Los recordaré siempre.

Reciban ustedes un fuerte abrazo fraternal
y calido.

Nuestra mision es resguardar su
memoria y fomentar su legado: Garza

Frank Devly y Juan de Dios Garza.“Me tocé ver que la
gente hacfa fila para tomarse una foto con él 0 para
que firmara alguno de sus libros. Yo sélo tengo una
fotografia de Frank, fue en los dias que él se enter6

que estaba enfermo. Al terminar una reunion me dijo

‘ven, vamos a tomarmos una fotografia, no es la mejor,
pero fue la imagen que decidimos tomarmos en ese
momento de nuestras vidas”

Maria Elena Alcantara Castro

a las sesiones de una manera muy especial porque se quitaba el

titulo de expresidente Rl que llevaba a todas partes. En algunas
ocasiones nos queddbamos mds tiempo después de las reuniones, ahf
Frank Devlyn se convertia en el amigo cercano, incluso, llegamos a tocar
temas tan sensibles que llegé a derramar alguna ldgrima.

Juan de Dios Garza de la Paz, presidente del Club Rotario Anahuac
Tacubaya Ciudad de México, hoy oficialmente llamado Club Rotario
Frank J. Devlyn Andhuac Tacubaya Ciudad de México, comparte a los
lectores de Rotary en México su sentir ante la pérdida de un gran amigo.

Como Gente de accion tengo muy presente la experiencia de
cuando entregamos un donativo a Casa-Margarita, un hogar para nifias
huérfanas con quienes cend. Me viene el recuerdo de Frank sentado
en una silla infantil, en donde apenas cabia con su singular estatura,
contando historias a las pequefas que estaban fascinadas de escucharlo.
Fue un hombre carismdtico que hacia lo que se tenia que hacer y donde
se tenia que hacer, yo diria que fue una de las virtudes mds importantes
de su personalidad.

En medio de un cambio de botones conoci a Frank en el 2014,
sinceramente me impacté su estatura, lo segundo que me llamd la
atencién es que no era una persona ostentosa, no buscaba reflectores,
ni que la gente estuviera a su alrededor. Todos veiamos a una persona
sencilla en su manera de ser; siempre buscé la conciliacién ante la
diferencia de opiniones, haciendo que todos estuviéramos dentro de la
norma de Rotary y urbana. El fue fiel al equilibrio de la balanza.

E n su club él era un socio mds, no tenia un lugar privilegiado, llegaba

Del legado que Frank dejé como filantropo,  (Couoci a Frank

empresario y persona ;qué destaca usted para su

propia vida?

Yo vivi una experiencia muy especial. Un dia me invit6 a
visitar sus tiendas en Toluca para lo cual recorrimos 7
kilbmetros caminando, sus pasos eran largos, yo debfa
dar dos pasos por uno que él daba. Fue cansado, pero muy
grato ver a un hombre que no habia perdido su capacidad
de asombro, ya que en todo el camino detectd algo
sorprendente en cosas que pudieran ser insignificantes,
de alguna manera él vefa los detalles. Siempre fue un
hombre proactivo, yo creo que invento la palabra o la hizo
propia. £l no esperaba que sucedieran las cosas, él hacfa
que sucedieran.

¢Con qué virtud usted se identificaba con éI?
Con el &nimo de que las cosas se pueden hacer, para él

en el 2014,
sinceramente

me impacto

su estatura, lo
segundo que me
llamé la atencion
es que no era una
persona ostentosa,
no buscaba
reflectores, ni que
la gente estuviera
a su alrededor.
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no habia imposibles, hay dificultades, si, pero se pueden
arreglar. El'y yo fuimos como una mancuerna ante la gente
que lo vefa todo negativo, resurgiamos y deciamos ‘hay
formas de hacerlo, vamos a buscarle, se tiene que poder,
creo que en ese aspecto me identificaba con él y yo creo
que él me vefa también positivo porque siempre me decia
‘acuérdate que cuentas conmigo’.

Siempre fue
un hombre
proactivo,

Yo creo que
invento la
palabra o la
hizo propia.
El no esperaba
que sucedieran
las cosas, él
hacia que
sucedieran.

A veces los maestros también aprenden
de sus alumnos ;qué habra aprendi6 de
usted?

Yo creo que a ser mas insistente. Alguna
vez, hubo un proyecto que rechazo el club,
él se acerco y me dijo ‘acuérdate, hay que
darle la vuelta a algunas cosas’, y yo le dije
‘si, pero acuérdate también que hay que
buscar la manera de que todos participen
para encontrar la solucion’. Yo creo que ese
fue un pequefio aporte, un complemento a
lo que estaba presentando ese dfa.

i{Qué deben aprender las nuevas
generaciones de lideres como Frank?

Lainspiracién de cémo ser un lider. Frank era
un lider callado, no era como todos aquellos

gue se imponen. Yo creo que la generacién millennial ha
perdido ese toque, ahora los jévenes piensan que las cosas
se hacen porque tienen derecho a ello, muy pocos se
preocupan porque las cosas se hagan de la mejor manera.
Las nuevas generaciones que estan llegando a los 40 afios
deben aprender esto: para ser lideres hay que motivar
con conviccién a las personas, hay que cambiar. Frank era
sumamente observador, vefa los detalles y se adaptaba.
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Recuerdo que siempre cargaba una pequefia
libreta que tenia cuatro principios en su
portada: Anota todo lo que creas importante,
revisalo, corrigelo y hazlo.

¢{Qué extrafa de la cercania que usted
tenia con Frank Devlyn?

Que no me dejaba hablar, a veces (carcajea).
Me tomaba del brazo y me jalaba a donde
él queria llevarme sin dejarme hablar. Hoy,
siento que muchas de las cosas pasan por
su escrutinio “virtual”, cuando digo: ;qué
haria Frank? Extrafio su consejo, su vision,
su capacidad observadora para detectar los detalles que
hacian la diferencia. Extrafio su saludo siempre cortés y su
pregunta con la que llegaba ;qué pasa?

¢Desde cuando el club cambi6 de nombre?

La sede nos autorizé el cambio de nombre el dia 21 de
agosto, pero fue el 1 de septiembre que oficialmente
obtuvimos el certificado. Cabe destacar que el pasado 10
de julio nuestro club cumplié 65 afios de historia. Es un
gran reto para nosotros llevar este nombre, no sélo este
afio por la pérdida de Frank, sino por siempre. Decidimos
hacerle un homenaje el 22 de septiembre (aniversario
de su natalicio) y a partir de este 2020 celebrar cada
afio el Dia Frank Devlyn para recordarlo como un rotario
ejemplar, quien dej6 un legado que sigue vivo y debe ser
la inspiraciéon para las nuevas generaciones. jFrank vive en
nuestro corazén, en las acciones, en Rotary!

¢En qué proyectos especiales trabaja hoy el club?

Uno de los proyectos se llama 100 afios de Rotary en
México, 100 sillas de ruedas, en el tercer mes de accion
llevamos 20 por ciento de las sillas entregadas. También
trabajamos en Reduce tu huella, un proyecto relacionado
a disminuir la contaminacion, la idea es cambiar las
instalaciones de Casa Margarita u otro centro de ayuda, a
fin de volverlas ecolégicas para reducir costos y el consumo
de recursos naturales. Seguramente para principios del
siguiente afo tendremos resultados de ambos proyectos.

¢Cudl pudo ser la clave de Frank para ser exitoso
como empresario y rotario?

Su visién de cambiar y su capacidad para adaptarse.
Las visitas constantes que hacfa a sus tiendas o a sus
clubes, eran para buscar la forma de renovarlos a fin de
mejorar, siempre viendo hacia adelante. A los jovenes hay
que prepararlos para que sean buenos lideres, porque el
liderazgo no es automatico, hay que crearlo y se forja
actuando. A Frank yo lo puedo describir en dos conceptos:
proactivo y el de la pila inagotable.

Quienes no son rotarios ;qué deben ver en la figura
de Frank?

Debemos ver a Rotary. Una organizacién no sélo de
servicio, sino un seguro contra la soledad porque vas a
encontrar amigos.

Un club hecho a la medida de Frank

alimos de la iglesia, un domingo como
todos. Afuera, nos saludamos después del
Servicio y conversamos con un personaje

Edvard Philipson*

de sombrero de ala ancha, quien cada semana
nos pedia nuestra tarjeta de presentacion
personal y nos preguntaba, ‘;qué sabes de
Rotary? Deberias venir a una de nuestras
reuniones” nos decia Frank Devlyn.

Era el verano del 2019 cuando Frank re-
clutaba gente de accién, lideres con vocacion
de servicio para formar el primer club rotario
internacional de habla inglesa de la Ciudad de
México.

La iniciativa se lanzé en las oficinas de EY en
Antara Polanco, donde se hablé de la impor-
tancia de tener un club rotario que agrupara
profesionistas, diplomaticos y expatriados internacionales,
en una de las urbes méas grandes del mundo como es la
Ciudad de México.

Asi comenzamos a reunirnos dos veces al mes en el
prestigiado Club de Industriales y en el Hotel JW Marriott,

Frank
reclutaba
gente de
accion, lideres
con vocacion
de servicio
para formar
el primer
club rotario
internacional
de babla
inglesa de la
Ciudad de

Mexico.

ubicados en Polanco. Muchos iban y venian,
pero no lograbamos agrupar el minimo de
20 miembros para formar el club.

Finalmente, el 18 de diciembre del 2019
se logré uno de los suefios de Frank Devlyn,
constituir el Club Rotario Internacional
de la Ciudad de México. Desde entonces
recibimos embajadores, lideres empresa-
riales y politicos, asi como oradores de di-
versos temas Utiles e interesantes. Durante
la pandemia COVID-19 nos hemos reunido
virtualmente, incluso, hemos compartido
buen vino mexicano considerando nuestra
sana distancia.

El 27 de mayo estdbamos en nuestra
sesion del segundo miércoles de cada
mes, cuando nos enteramos de la partida
adelantada de nuestro lider, fundador y
patrocinador de la mayorfa de los socios del
club. Nos embargd un fuerte sentimiento de

tristeza y pérdida; fue entonces que surgié la idea de
honrar su memoria y continuar su legado, cambiando
el nombre de nuestro club.

Con la venia de la familia Devlyn, el Distrito 4170
y Rotary International, ahora somos orgullosamente
el Frank Devlyn International Rotary Club Mexico City.

Rotary

*Presidente 2020-2021
Frank Devlyn International Rotary Club México City
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Algo sobre Frank

os rotarios vivimos de diferente forma nues-
I tro duelo. Cada rotario tenfa su propia histo-
ria con Frank. Ver esa imponente persona-
lidad con esa sonrisa enigmatica, era magico

observar a los asistentes de un evento quienes
le abrfan paso a través del mar de gente como a

Ademds de

un amigo, un
rotario, un lider
en nuestro pais,
hemos perdido
a nuestro Rey
Salomon,

tenia una gran
sabiduria que
siempre lograba
equilibrar
nuestros impetus
de liderazgo.

Moisés, hasta parecia que los reflectores le
alumbraban.

Encontrarse a Frank en un aeropuerto
o en algin lugar fuera del ambiente
rotario te hacfa victima de un minucioso
interrogatorio sobre tu club y tu historia en
Rotary, a cambio recibfas una inyeccion de
inspiracion rotaria. Tan afable era Frank con
los rotarios como con los jévenes Rotaract,
Interact e Intercambio.

Ademas de un amigo, un rotario, un lider
de nuestro pais, hemos perdido a nuestro
Rey Salomén, tenfa una gran sabiduria que
siempre lograba equilibrar nuestros impetus
de liderazgo. Opiniones encontradas vy
grandes problemas, siempre eran serenados
por el caracter conciliador y de tolerancia
que tenia Frank.
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Luis Guillermo Medina Montejo “Willy”*

/ CLUB ROTARIO
JUAREZ CONE

Enunaocasiénvien Internet que acababa de publicar
su libro Frank habla sobre liderazgo, y no hallaba como
comprarlo. Claro que él no sabia quién era yo, pero
le escribi: “Querido Frank, ;donde puedo comprar tu
libro?” Su respuesta todavia me maravilla y todo lo que
sucedi6 después: “Mi asistente se pondra en contacto
contigo”. Ese mismo dia recibf un correo preguntando:
“sCudl es la sucursal Devlyn méas cercana a usted? Enun
lapso de una semana le pedimos que pase a recoger un
ejemplar del libro”. Mi pregunta inmediata fue, y ;como
lo pago? Ahi recibi una leccién de la Prueba Cuddruple
cuando me dijeron: “El Sr. Devlyn me dice que haga
usted una aportacién equivalente al importe del libro a
La Fundacion Rotaria”.

Amigos, asi era Frank, perdimos a un increfble ser
humano, alguien que se sabfa mover entre reyes y
mendigos con la misma humildad, pero con toda su
sabidurfa. Nuestra pérdida es irreparable; sin embargo,
debemos honrar su legado de promover Rotary a cuan-
to desconocido el destino nos ponga enfrente, promo-
ver a La Fundacion Rotaria y la colaboracién entre clu-
bes, distritos, instituciones, empresas y paises.

Gracias aFrank, yo sé lo que significa completamente
la palabra rotario.

*Club Rotario Ejecutivo de Aguascalientes
Tema propuesto por Mario Castillo Parra
Gobernador de Distrito 4110 (2019-2020)

Rotary

I' I' Rotary abre
oportunidades

Premio "Frank Devlyn"

en México y en homenaje a Frank Devlyn, el socio

que dejé una invaluable huella en el rotarismo de
nuestro pals, los siete gobernadores distritales (2020-
2021) invitan a participar en la convocatoria Premio
“Frank Devlyn”, para reconocer al club que demuestre ser
el mas comprometido con la filosoffa rotaria.

lﬁ En el marco del festejo por los 100 afios de Rotary
{

A continuacién las bases para concursar:
Requisitos Minimos:

a. Haber cubierto sus cuotas Distritales y de Rotary
Internacional.

b. Tener un Minimo de 20 Socios.

c. Haber recibido la Mencién Presidencial de su afio.

d. Desarrollar una obra permanente (monumento, placa,
etc.) en su ciudad para conmemorar los 100 afos de
Rotary Internacional.

e. Tener al menos 2 afos de existencia.

Requisitos Especiales:

1. Tener crecimiento neto de al menos 3 socios.

2. Serun Club 100% Paul Harris.

3. Aportar a la Fundacion Rotaria un promedio minino
de 150 dodlares Per capita.

4. Generar al menos 2 Intercambistas anuales de
cualquier tipo aprobado por Rotary.

5. Que al menos en los 5 Ultimos afios, el Club haya
asistido a 3 conferencias de Distrito.

6. Que al al menos uno de los socios haya asistido
a alguna de las cinco Ultimas Convenciones
Mundiales.

7. Efectuar un evento anual de recaudacién de Polio
Plus.

8. Mostrar el apoyo a la marca Rotary al menos una
vez mensualmente en las redes sociales (Facebook,
Twiter y Instagram etc.)

9. Que cuente con Rotaract o Interact o Rotary kids.

10.Que el Club haya tenido presencia de al menos 1
socio en los Programas de Capacitacion (PETS,
Asamblea, Membresfa, Fundacién Rotaria, Imagen
Pdblica, RYLA)

Es fundamental cumplir con los requisitos minimos. Con
respecto a los requisitos especiales, véase la siguiente
tabla:

NUmero de Puntos Ndmero de Puntos
Requisito Especial | Obtenidos Requisito Especial | Obtenidos
1 150 6 50
2 50 7 100
3 150 8 100
4 100 9 100
5 50 10 150
Premio:

1.El club rotario de México que sume mas puntos sera el ganador
del premio Frank Devlyn.

2.Los clubes de México que sumen 800 puntos en la tabla
obtendran una mencién especial Frank Devlyn de cada Distrito.

Notas:

a.En caso de tener un empate se definira al ganador de acuerdo
con el nimero de crecimiento en membresfa, con base al cierre
de la convocatoria.

b. En caso de volver a ver un empate se definira de acuerdo con el
requisito especial nimero tres, relacionado al club que cuente
con mayor promedio Per capita.

Cierre de convocatoria: 30 de abril 2021.

Convocantes:

Oscar Guillermo Nava Amaya Juan Carlos Chavez Anchondo
Gobernador Distrito 4100 Gobernador Distrito 4110

Patricio Flores Aquirre
Gobernador Distrito 4130

José de Jests Calderon Bello
Gobernador Distrito 4170

Mario Vargas Martinez
Gobernador Distrito 4140

Sergio Cruz Castaiion
Gobernador Distrito 4185

Kit Bing Wong Ho
Gobernador Distrito 4195
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FONDO UNIDO ROTARIO DE MEXICO

iCuidémonos todos!

PPRC Victor Hugo Marquez Parra
Presidente FURMEX 2020

Por ello, los invito a que nos preparemos
para seguir nuestro ritmo cotidiano,
adaptandonosaviviry trabajar conelvirus
que nos acecha de manera constante,
haciendo lo propio para observar nuevos

conectada con |

modelos de vida y actitud. Asi estamos
actuando en el Fondo Unido Rotario
de México (FURMEX), aqui no hemos
bajado la guardia, seguimos trabajando
con extremas precauciones.

Es importante informarles que hemos

¢Quieres saber mas?

Tenemos a expertos para llevarios via 2oom a tu reunicn,

iPrograma en FURMEX!
@ 5557057114

ueridos compaferos y amigos rotarios:

Para todos, este inicio de afio rotario es
“®@» por demés impredecible, la mayoria de
nosotros esperabamos que después de tres meses
empezaramos a tener el inicio del regreso a una
“normalidad” y un reajuste paulatino a nuestras
actividades econdmicas; sin embargo, aln esta-
MOs en una situacion de crisis sanitaria y en una
escalada de economia critica que ha afectado a
todos los sectores de la sociedad.

Por lo anterior, una prioridad en las actividades
cotidianas es cuidar al maximo nuestra salud e
irnos adaptando de manera paulatina al quehacer
productivo, siempre extremando precauciones
para nuestros colaboradores y para nosotros
mismos, porque ahora es cuando todos los rotarios
requerimos estar mas concentrados en nuestro
objetivo como personas, como ciudadanos y como
lideres ante la sociedad a la que nos debemos, para
asi poder seguir apoyando a las comunidades que
lo requieren.
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decidido apoyar la campafia TU tienes
el poder de no dejar a nadie sin respirar,
la cual favorece a hospitales de México.
Nuestros clubes podran adquirir proto-
tipos de auxiliares de ventilacién me-
diante un donativo que se realiza por
parte de GNP Seguros para su fabri-
cacién. Este equipo ha sido aprobado por hospitales
de SEDENA vy estd permitiendo que los pacientes in-
ternados tengan una opcién mas de sobrevivencia.
Invitamos a tu club para que solicite informacion con
nuestro equipo FURMEX y participe de manera activa
con los profesionales de la salud en tu comunidad.

Este bimestre recibimos muchas llamadas de nuestros
clubes quienes nos invitan a unir esfuerzos y trabajar
sobre convocatorias y redondeos que pueden financiar
las obras que apoyan. En este sentido, les compartimos
a ustedes que junto con el Club Rotario Chihuahua
Majalca desarrollamos un proyecto para Toyota y
Fundacion Merced. Con esto queremos decirles que no
importa el tamafio del financiamiento, siempre hay una
oportunidad para acercarnos a empresas y fundaciones
a fin de mostrarles nuestro trabajo.

FURMEX tiene un programa llamado Vinculacién, donde
gestamos una alianza con la Fundacién Grupo México,
con el fin de que los clubes rotarios puedan llevar a cabo
acciones dentro de la nueva area de interés de Rotary.

TU TIENES
EL PODER

DENO

DEJAR A

NADIE SIN
RESPIRAR

Sumate a nuestra
campana DONA

un auxiliar

Para iniciarlo, nuestro equipo administrativo se capacitd
con ellos mediante webinars para seguir trabajando vy
actualizandose. Otro de nuestros aliados importantes es
STARKEY, quien disefid junto con nosotros la campafia
Rotary Friends & Familia, la cual est& enfocada a bene-
ficiarnos como rotarios pero con la capacidad de poder
hacer extensivo el apoyo a familiares y amigos. El objetivo
es brindar equipos a un costo preferencial para toda la
comunidad rotaria afiliada al FURMEX. Te exhortamos a
que invites a los profesionales de salud auditiva a brindar
una charla dentro de tu sesion rotaria.

Como siempre lo hemos dicho en Rotary, todos debemos
tener una vision de trabajo conjunto. En este sentido,
para FURMEX es una prioridad apoyar la erradicacion de
la polio en el mundo, por ello, en esta ocasion enviamos
a los siete distritos rotarios mas de 12 mil calcomanias
para defensas de autos con la leyenda de End Polio Now;
asimismo, participamos en el patrocinio de un globo
aerostatico promoviendo este objetivo.

En nuestro programa de Movilidad es motivante comentar
que estamos apoyando al Distrito 4100 con la internacién
de dos contenedores de sillas de ruedas, ademas de la
alianza hecha con la empresa Charlotte Chemical para que
nos financie un contenedor que llegara en dos meses, esto
nos garantizara tener sillas de ruedas disponibles para los
clubes todo este afio y principio del 2021.

Sin duda, nuestro lider Frank Devlyn nos sigue apoyando
desde el cielo, porque gracias a su trabajo sembrado
pudimos retomar el respaldo del programa A quien
corresponda dirigido por Jorge Garralda, quien en dias
pasados realiz6 un reportaje de una de nuestras campanas

lo que permitié llegar, de manera mediatica,
a todos los clubes del pafs. El gran apoyo de
la familia Devlyn continla al cedernos ruedas
rotarias, podiums de escritorio y libros escritos
por Frank, a fin de que el producto de su venta
sea destinado en 100 por ciento al Fondo Frank
Devlyn que apoya a proyectos de los clubes
rotarios.

Queremos decirles que recientemente partici-
pamos en la iniciativa de Pulso OSC, un colectivo
de organizaciones donantes y fundaciones a fin
de conocer la realidad que atraviesa la sociedad
civil organizada ante la contingencia por
COVID-19, todo ello mediante un diagnéstico
institucional. Este sistema valora el riesgo en
gue se encuentra una organizacién en cuatro
dimensiones: perfil de la poblacién, capacidad de
operacion, sostenibilidad financiera y capacidad
de respuesta.

En el FURMEX todos los asociados, colabora-
dores y aliados, estamos convencidos de que no
es quien hace mas o quien logra mas blasones,
todos vemos en nuestra mision y obijetivo lograr
tomar accién en favor de las comunidades menos
favorecidas; por ello insisto, es el momento de
cuidarnos y motivar a la gente que nos rodea a
que se cuide, porque asi, sélo asi, es como en
nuestra sociedad lograremos poner de nuestra
parte para detener esta pandemia, mientras los
especialistas encuentran la solucién. Usemos
cubrebocas, mantengamos la sana distancia y la
higiene de manos.
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Clubes rotarios unidos en la distancia

os ciberclubs rotarios son un espacio de opinién
I e intercambio de ideas, basado en herramientas

tecnolégicas que permiten la interacciéon entre
diferentes usuarios que navegan por Internet sin importar
su ubicacion geografica y, que ademas, viven el ideal rotario
aunque tengan horarios muy ocupados, movilidad limitada o
si viven en un area carente de un club rotario.

Las comunidades virtuales han sido para Rotary una nueva
manera de conformar clubes virtuales, donde no sélo se
intercambian ideas, sino la posibilidad de hacer realidad el ideal
de servicio rotario en el mundo. La expresion de las relaciones
sociales a través de las redes de comunicacién virtuales
contribuyen a avanzar en los proyectos, definir intereses de
grupos y reafirmar sus valores.

Las estadisticas sobre la creacién de ciberclubes rotarios
son sorprendentes y con mas membresia que, a pesar de
sus distancias fisicas en el mundo, logran lazos estrechos de
amistad y servicio beneficiando asi a varias
comunidades, o bien, uniéndose a otros clubes

Leticia Parra Toledo

De igual forma, los ciberclubs pueden extender
sus contactos a otras partes del mundo, mediante
hermanamientos rotarios, en intercambio rotario de
amistad, o bien, participando en un grupo de accién rotaria
0 en una agrupacion de pasatiempos o profesionales de
Rotary.

Un hermanamiento rotario consiste en compartir
intereses o trayectorias semejantes y el poder participar
en un proyecto a través de una alianza.

¢Cuales son los requisitos técnicos?

+ Un sitio web propio

- Socios responsables de la actualizacién del sitio web del
club

+ Una plataforma para celebrar reuniones en linea

- Secciones exclusivas para socios en el sitio web a fin de
proteger sus datos personales

- Sistema de transacciones en linea para que los socios

Club Rotario E-Club México Magico

Distrito: 4140

Lugar: Querétaro, México

Plataforma Zoom: ID 345-612-7517

Integrantes de México: Guanajuato, Jalisco, Baja California
Sur, Sinaloa, Sonora, Nayarit, Colima y Querétaro
Integrantes extranjeros: Estados Unidos y Canada
Reunién: Miércoles a las 8:30 pm

Club Rotario E-Club de Azteca

Distrito: 4140

Lugar: Santiago de Querétaro, México

Presidente: PDG Wolfgang S. Stuellenberg F.

Plataforma Zoom ID: 976-518-8352
www.rotaryazteca.org

Reunion: Lunes a las 7:30 pm

Proyectos: Ocho proyectos registrados en H2H, apoyo
a Casa Hogar IN LAK ECH Tequisquiapan CRIZ Zimapan,
jornadas quirtrgicas con MERCY San Diego y lentes de bajo
costo en Querétaro, México

Clubes Hermanos: eClub Francophone Francia (D9920)
y Club Rotario de la Ciudad de Guatemala (D4250)

Club Rotario E-Club de CuliacAn Empresarial

Distrito: 4140

Lugar: Culiacan, México

Presidente: Rigoberto Rodriguez

Direccién: Hotel los Tres Rios, Blvd. José Limén No. 910,
Norte Desarrollo Urbano Tres Rios, Codigo Postal 80020
Reunion: Martes a las 8:00 pm

Proyecto: Por séptimo afio han realizado su programa

I.aPrueba
Cuadruple

EN LA PANDEMIA

Gustavo Meza Medina
Club Rotario Ejecutivo
de Aguascalientes

En este espacio quiero compartir con ustedes una
interpretacién muy personal y respetuosa de la
Prueba Cuddruple adaptada a nuestra realidad,
donde la sociedad requiere tener autocontrol y ser
solidaria para sobrellevar los efectos de esta crisis
sanitaria, econdmica y social:

DE LO QUE SE PIENSA, SE DICE O SE HACE EN
EPOCA DE PANDEMIA:

1.;Es la verdad?

Hay mucha gente que no cree en el virus ni en la
enfermedad. Piensa y dice que no se va a contagiar,
por ello actUan a partir de sus creencias sin tomar
precauciones. Exponen su salud y la de los demas.
Realmente el virus existe y la epidemia crece.

3 . . . .
ROtCl?’y fortaleciendo sus proyectos. puedan abonar las cuotas, hacer contribuciones y Cenas Navidefias que consiste en entregar despensas, 2. ks equitativo para todos los interesados?

7’6gi5t7’d 280 Una comunidad virtual rotaria es un grupo tramitar pagos juguetesy gleg,rl'asia la comunidad de El Limén de los Hay que estar convencidos y crear conciencia de

ciberclubes de personas que tienen afinidad entre si y que « Capacidad para que otros rotarios puedan compensar Ramos, Culiacan, Sinaloa qqe lo que uno Pi?nsa, dice y hace, impacta a l:an

. comparten una serie de gustos, preferencias e ausencias asistiendo a las reuniones del club. mismo, a la familia y a todos los que interactlan

en variOS  ideales. Si la afiliacion a un club tradicional no Club Rotario E-Club de Latinoamérica con nosotros. Nuestro compromiso como rotarios

pa{ses ”, es factible, la recomendacién es asociarse a un Participacién en sesiones rotarias virtuales durante Distrito: 4195 es cuidarnos y cuidar a los demas, no dejar que nos
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ciberclub. Estos clubes no son muy distintos
a los demas clubes rotarios: celebran reuniones semanales,
implementan proyectos, contribuyen a La Fundacion Rotaria y
socializan con frecuencia. La Unica diferencia es que se reinen
en Internet.

¢Cémo y cudndo sesiona un ciberclub rotario?

Los clubes se pueden reunir en linea y comunicarse mediante
seminarios web, videoconferencias, tableros de mensajes,
mensajes instantaneos u otros programas como Skype y
Google Hangouts (entre otros). Por ejemplo, un socio podria
publicar material en el tablero de mensajes y el resto unirse a
la conversacién o aportar ideas en el transcurso de la semana.

En una cibersesion rotaria los socios pueden:

- Presentar a un orador invitado para que exponga un tema
de interés

« Celebrar la visita del gobernador de distrito de manera
obligatoria en todo club rotario

« Cumplir con el protocolo para una sesién rotaria

- Realizar las asambleas obligatorias para todo club

« Compartir gratos momentos de compaferismo

la COVID-19

Excelente oportunidad han brindado varios ciberclubes
rotarios durante la cuarentena obligada por la pandemia
del coronavirus. Han sido numerosas las sesiones con
oradores, quienes han impartido charlas interesantes
y es notable el compafierismo positivo entre todos los
asistentes. Sin lugar a dudas, es una gran oportunidad
para estar en contacto rotario directo.

CIBERCLUBS EN DISTRITOS MEXICANOS*

Club Rotario E-Club Bellas Artes Ciudad de México
Distrito: 4170

Lugar: CDMX, México

Presidenta: Beatriz Eugenia Ortega Pineda
www.rotarybellasartes.org

Plataforma Zoom: ID 843078203083

Reunion: Miércoles a las 8 pm

Lugar: CDMX, México, C.P. 70670

Presidente: Norberto Lopez

Plataforma Zoom: http://zoom.us/j/5348804886
Reunion: Miércoles a las 2 pm (Horario de la CDMX)
Proyecto: Manos de Esperanza es un programa que brinda
protesis de manos gratuitas.

Club Rotario E-Club Noroeste Global Tijuana, B.C.
Distrito: 4100

Lugar: Tijuana, Baja California, México
NoroesteGlobalTijuana.org

Presidenta: Dulce Marfa Reyna Figueroa

Reunién: Miércoles a las 8:30 pm

El potencial rotario es Unico. Y es necesario tener conciencia
de la dimension de Rotary a través de los ciberclubes
rotarios. Las paginas de la historia son escritas con hechos
y las ideas convertidas en acciones mejoran la calidad de
vida de las comunidades, las naciones y el mundo mismo.

* Datos tomados del sitio oficial de Rotary International

confundan las redes sociales, los vaivenes politicos,
los negocios, el trabajo o las diversiones.

3. ;Creara buena voluntad y mejores
amistades?

Tal vez algunos piensen al negar el saludo
exageramos, pero con nuestro ejemplo se daran
cuenta que tomar todas las precauciones para la
salud fisica y mental, aunque implique sacrificios,
disciplina y tal vez malos ratos, es bueno para
todos.

4.;Serabeneficioso paratodoslosinteresados?

En crisis como esta, Rotary ha demostrado que
La Prueba Cuddruple no es sélo una regla, norma
de conducta o codigo de ética; es un estilo de
vida y la oportunidad de hacer para nosotros y
para los demas lo necesario, justo, sano y noble.
Comprendamos y ayudemos a comprender ahora
y siempre que, en la escala de valores para los
rotarios, al pensar, decir y actuar lo mas importante
es la salud.
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100 anos de Rotary merece una gran fiesta: Calderon

Maria Elena Alcantara Castro

#RotaryResponde
#GentedeAccion

| sentido de pertenencia

a una organizaciéon como

Rotary, brinda a sus socios
la oportunidad de convertir lo
imposible en algo posible, a
través de redes humanas que sélo
buscan hacer la paz y conseguir el
bienestar de la sociedad mundial.
Es asi como el préximo afio,
Rotary cumple 100 afios de haber
iniciado en México una filantropia
organizada y con grandes resultados para todo nuestro pais.

En el marco de la organizacién para celebrar el centenario de
Rotary en México, José de Jesus Calderdn Bello, gobernador
del Distrito 4170, compartié para nuestra revista los
pormenores de esta gran fiesta que preparan todos los
gobernadores distritales del pais.

“Cumplir 100 afnos se dice facil, pero ha sido un recorrido
arduo en medio de grandes acontecimientos que han marcado
la historia de México, por ello creo que vale la pena hacer algo
especial. Tenemos un gran legado que nos han heredado y
gue es necesario celebrar”, coment6 Calderén.

“Los rotarios somos seres humanos ubicados en mas de
200 paises, preocupados por nuestro entorno donde vemos
pobreza, hambre, desigualdad, injusticia, racismo, falta de
equidad de género y de paz. Somos Gente de Accién porque
en este momento, en alguna parte del mundo, un rotario debe
estar pintando una escuela, limpiando un rio, entregando
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lentes o sillas de ruedas. Los rotarios Damos
de si, antes de pensar en si y creo que eso
somos los rotarios”.

¢Qué debe significar esta celebracién, no
sélo para la comunidad rotaria, sino para
la sociedad mexicana?

Te puedo decir mil palabras, pero mejor te
digo mil hechos, al menos algunos: El primer
seméaforo en la Ciudad de México ubicado
en Paseo de la Reforma y avenida Juarez,
fue gracias a los rotarios de aquel momento,
ellos también pusieron el alumbrado en la
Alameda e instalaron el primer parque infantil
en Garibaldi.

Crearon el Hospital “Perpetuo Socorro”, la
primera unidad médica en Latinoamérica especializada en nifios
con secuelas de poliomielitis que requerfan una rehabilitacion
especial. Gracias al rotario mexicano, Carlos Canseco, hoy la
polio esta erradicada en el mundo casi en un 99.9 por ciento.
Més adelante, este mismo hospital se convirtié en lo que ahora
conocemos como el Instituto Nacional de Perinatologfa.

Hay otras obras como el Auditorio Nacional, el cual se construyo
con la intencién de recibir a los rotarios en las convenciones
internacionales, cuyo objetivo no se cumplié del todo, pero hoy
es un gran punto de referencia nacional como centro recreativo-
cultural para toda la sociedad mexicana.

Los rotarios hemos trabajado 100 afios aportando cuantiosas
donaciones de lentes, sillas de ruedas, protesis, equipos
médicos, etcétera; asimismo, hemos realizado operaciones de
labio-paladar hendido y de ojos, o bien, hemos construido aulas
escolares y organizado jornadas médicas; el apoyo en situacion
de desastre natural es también fundamental para nosotros; en
fin, no pararia de decir tantas cosas realizadas por rotarios en
nuestro pais.

¢Cudl es el punto medular que le ha permitido a Rotary
mantenerse y crecer en nuestro pais?

Si sélo fuéramos altruistas, seriamos gente que donamos dinero
y ahi quedo todo; si fuéramos un grupo de amistad serfamos un
club para juegos de domind o cartas, pero nosotros tenemos
una combinacién de ambas cosas: la amistad como ocasion de
serviry ese creo es el éxito. Primero nos reunimos, nos hacemos
amigos y después generamos obras de servicio a la comunidad.

Y muestra de ello es la hermandad que hoy demostramos los
siete gobernadores de distrito, quienes firmamos un acuerdo
para crear el comité organizador de la fiesta por los 100 afios de
rotarismo en nuestro pais, a celebrarse el 10 de abril del 2021,
siendo anfitrion el Club Rotario Ciudad de México, el primero
en fundarse aqui. Por ello vamos a festejarlo, se lo merece, porque
es quien lleva 100 afios haciendo el bien. Los rotarios hemos
acordado trabajar juntos porque México somos todos y todos
somos México.

ACTIVIDADES DE FESTEJO

El comité organizador constituido por los siete gobernadores
distritales cred el premio “Frank Devlyn”, que consiste en entregar
una estatuilla de cobre a los clubes que hacen el mejor rotarismo
en nuestro pais, ellos deberan cumplir una serie de requisitos
para alcanzar dicha distincion, entre ellos: contar con mas de 20
socios, tener mencion presidencial, pagina web, inscribir a tres
nuevos socios y que hayan instalado un emblema o monumento
en su comunidad; todo ello equivale a mil puntos; es probable
que haya empate, asi que los semifinalistas pasaran a diversas
fases donde cada club debera demostrar quien atrajo mas socios,
quién aporté mas dinero a La Fundacién Rotaria y quién envid
mas jovenes de intercambio, de esta manera habra otros filtros
para llegar al ganador.

Con el lema Rotary abre oportunidades, el evento que en primera
instancia se piensa sea en el Zobcalo capitalino, contara con
la presencia del presidente internacional Holger Knaack. Con
una gran jornada médica, los socios desean dar a conocer a la
sociedad mexicana quiénes son los rotarios.

Como parte de la conmemoracién, se planea colocar un
monumento emblematico en Paseo de la Reforma donde
comenzo la obrarotaria, lo cual dependeré del permiso que emitan
las autoridades. También preparamos un libro que contiene las
memorias del rotarismo en México, se esta disefilando un vi-
deo, una medalla y el billete de la Loteria Nacional, todos ellos
conmemorativos; existe la posibilidad de realizar una misa es-
pecial en la Basilica de Guadalupe y una cena de gala.

Durante la planeacién que viene dandose desde 2019, han
surgido otras ideas como: programar una charreria o poner el
logotipo rotario en las piramides de Teotihuacan, ambos asuntos
estan por concretarse. “Los rotarios no estamos improvisando,
ya que la organizacion de esta importante celebracion exige la
dedicacién de muchas personas y desde hace mucho tiempo”,
enfatizé Calderon.

Cada domingo se relinen los siete gobernadores para compartir
ideas y resolver inconvenientes en la organizacion de esta magna
celebracion en la Ciudad de México, sin dejar de lado que cada
gobernador festejara a su manera y en otro momento con los
clubes de su region.

Con respecto a los recursos econdémicos, el gobernador José de
Jesus Calderdn Bello explicé que los gastos se dividieron en varias
partes, teniendo mayor responsabilidad el Club Rotario Ciudad
de México y el Distrito 4170, quien ya cuenta con el apoyo de
Laboratorios del Chopo para financiar parte de la jornada médica,
por su parte, los clubes especialistas en paladar hendido daran

LA GENERACION DEL
CENTENARIO

GOBERNADORES DE
MEXICO

ese servicio y otros donaran sillas de ruedas; los clubes de
damas rotarias dedicadas al tema de recién nacidos, donaran
medicamentos para problemas de retinopatia en neonatos,
entre muchos otros apoyos.

También se busca la ayuda gubernamental, empresarial y de 86
clubes rotarios para llevar a cabo esta festividad. “Hay cosas
que son autofinanciables como el billete de Loterfa Nacional y la
misa en la Basilica de Guadalupe, por el hecho de que ellos nos
conocen y apoyan nuestra labor rotaria, por otro lado, la cena
tendra un costo de acceso por lo que cada rotario financiara su
propia entrada”, explico.

“Los siete gobernadores estamos muy claros en que son los
100 afos del rotarismo en todo México y debemos trabajar en
equipo, aunque la evidencia se encuentre en el Distrito 4170 con
el Club Rotario Ciudad de México. La idea es realizar un magno
evento con proyeccion internacional, ya que habra presencia
rotaria de Perd, Argentina y Espafia”, puntualizé el entrevistado.

Se espera un quérum de 400 a 500 rotarios provenientes de
diversos lugares del pais, incluso, la presencia del presidente
internacional quien estara llegando de Parfs, donde también
celebran 100 afios de rotarismo.

RETOS PARA CUMPLIR OTRO SIGLO

Hoy en dia el reto principal se llama COVID-19: “El mundo
ha cambiado y tenemos que girar con él. Una de las cuatro
prioridades de Rotary es adaptarnos a lo que viene y tomar
las crisis como una oportunidad para salir adelante. Hoy mas
que nunca México nos necesita, no sé como apoyaremaos, pero
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es necesario decir de qué estamos hechos los
rotarios”.

El segundo reto se llama membresia: “Hay tantas
necesidades que requerimos ambos brazos y la
Unica forma de lograrlo es buscando a la gente que
de verdad quiere ayudar, hay que trabajar para que
vengan y convertirlos en rotarios. La cuota no debe
ser pretexto; por ejemplo, en mi Club Rotario
Vallejo yo gastaba tres mil pesos y ahora son
mil 200, porque todas las sesiones son virtuales
y no hay gastos extras relacionados a comida,
transporte, etc”.

Eltercer reto es tecnolégico: “Debemos aprender a
comunicarnos y trabajar con nuevas herramientas,
lo cual es dificil cuando el 68% de los rotarios
tenemos mas de 50 afos y el uso de las nuevas
tecnologias se nos dificultan”.

Otro reto es elevar a Rotaract: “El futuro del
rotarismo esta en los jovenes. No es necesario
esperar a que ellos tengan sus propias empresas
y generen grandes ingresos, esto es un mito.
Ensefiemos a los jévenes a trabajar para servir a
los demaés, porque lo mas valioso es su tiempo y
convicciones”.

Después de polio, el Intercambio de Jévenes es el
siguiente programa mas importante de Rotary:
“Es urgente la generacién de embajadores de la
paz, asi que ensefiemos a estos chicos y chicas
a trabajar para servir a los demas, porque al final
lo méas valioso es lo que tl hagas para ayudar a
mejorar este entorno”.
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Un reto importante es el posicionamiento de la marca. “Hay empresas como
Amazon que no tienen 115 afos en el pals y sin embargo son muy conocidas.
Asi que este festejo de 100 afios es una gran oportunidad para que México se
entere de: quiénes somos los rotarios y qué hacemos”.

LA PRESENCIA FEMENINA EN 100 ANOS

En el mundo rotario, el 22% de los socios registrados son mujeres, mientras
gue en México suman 27%. En el mundo Rotaract 60% son mujeres y el resto
son hombres; en tanto, nuestro pais alcanza el 45.8% de mujeres y 44% de
hombres. Esto significa que las mujeres van teniendo un papel cada vez mas
predominante, lo cual se ve reflejado en los jovenes, segmento donde las
mujeres estan mas convencidas del servicio a diferencia de los hombres.

“Por muchos afios la mujer fue vetada en el rotarismo, es una pena que asi
hallamos sido, pero asf nacimos, éramos clubes sélo de hombres, hasta que
tres mujeres decidieron entrar a un club en Los Angeles en 1986 y cuando
Rotary se enterd, vet6 al club y lo sacé de la organizacién, generando enojo en
las chicas que decidieroniir a la corte para cuestionar este asunto que concluyo
en el ingreso libre de mujeres a Rotary”.

“De 115 afos de historia de Rotary, tenemos sélo 35 afios con mujeres; sin
embargo, en poco tiempo han sabido aprovechar la oportunidad y lograr hasta
ahora una presencia importante. Hay estudios de psiquiatras que dicen: la
mujer es mejor que el hombre; yo digo, son mas sentimentales, pero en todo lo
demas son superiores a nosotros, sélo hay que aceptarlo y trabajar de manera
complementaria. En lo personal, me gusta trabajar mucho con mujeres, se
siente bien”.

“Conrespecto a las damas rotarianas, ellas nos empujan; incluso, creo que este
comité es el que més trabaja haciendo obra en mi club. Ya no es un tema de
polémica, al contrario “traigan mas mujeres que nos ayuden a no ser cerrados”.

ALGO SOBRE FRANK

“Frank dej6 un vacio que nadie podré llenar, era nuestro ‘sensei’ quien siempre
estaba en la disposicién de ayudarnos cuando tenfamos un problema, siempre
respondié con una sabidurfa y una humildad increfbles. Donde él se encuentre
debe sentirse muy orgulloso de la convocatoria Premio Frank Devlyn y de
iniciativas como la del Club Rotario Pachuca, quien tiene la intencion de
nombrar una calle con su nombre. Sentimos una gran tristeza porque él no
estard presente, serfa el hombre mas feliz de todos los rotarios y el mas
comprometido con este festejo, él hubiera sido nuestro anfitrion. En este
proceso de la organizacion él dirfa: jHaganlo, muévanse!”.

embarga a toda la comunidad rotaria por el
sensible fallecimiento de distinguidos socios
en diversos clubes rotarios a nivel nacional.

/ El equipo editorial de |a revista "
Rotary en México, se une a la pena que

7/~ Siempre en nuestra memoria

Descansen en paz nuestros companeros de servicio,
su ejemplo de vida sirva a quienes sequimos aqui y ahora
para continuar el camino con la esperanza en alto,
durante esta batalla pandémica.
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Val’Quirico tiene magia

.

uando pensamos en un pueblo medieval,

Tlaxcala no es un lugar que de inmediato

venga a la mente, pensamos en castillos de
piedra, callejuelas misteriosas, caballeros, princesas
y dragones. Tampoco pensamos en un complejo
turistico que ha revolucionado los limites de lo posible
en arquitectura, vivienda y comercio; sin embargo, esta
es la historia de Val’Quirico, un pueblo de inspiracién
medieval ubicado en el pleno corazén de México, que
ha desbordado la imaginacion de sus visitantes y las
corridas financieras de los inversionistas.

I

Nacié de la fusion entre la arquitectura medieval del
norte de Espafia, de la Toscana italiana y de la época
colonial mexicana. En un extraordinario logro urbano,
mistico y arquitecténico, se convirti6 el complejo
turistico y residencial que esta alrededor del casco
de una hacienda del siglo XVIIl. Ademas, es una
gran oportunidad para inversionistas, empresarios y
pequefios emprendedores.
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Cecy Renddn y Tere Salvatierra
Tema propuesto por el gobernador
Sergio Cruz Castafion

La zona comercial conocida como El Centro, es una
magica experiencia para cualquier visitante. La belleza
de sus edificios, fachadas e infinitos detalles, son
constantemente fotografiados para redes sociales
#valquirico. El empedrado de sus calles, el disefio
interior y conceptual de cada uno de sus comercios, la
variada gastronomia y la gran oferta de tiendas Unicas
y artesanales, lo han convertido no sélo en el centro
turistico mas importante del estado, sino en uno de los
mas importantes a nivel nacional.

El Centro ha sido una gran oportunidad de negocios
para grandes marcas restauranteras, asi como para
emprendedores que se han sumado a la economia.
Ademas, Val'Quirico le ha abierto las puertas a pe-
quefios artesanos, madres solteras, asociaciones vy
microemprendedores para que puedan compartir la
abundancia y la derrama econémica que el lugar genera.
Hoy es un escaparate nacional e internacional para los
artesanos de Tlaxcala y de todo el pais.

Més alld de su arquitectura, el éxito de este lugar se debe
a los ideales invisibles con los que el lugar fue construido
y desde dénde hoy opera: la amistad, los suefios, la
comunidad, el amor y la generosidad, algo que nadie
puede ver pero todos los que se acercan pueden sentir.

Esos mismos ideales y el sentido de comunidad
(muy perdido en las grandes ciudades), es uno de
los atractivos principales de la zona residencial.
Familias que han decidido construir su hogar y su
vida, parejas que se escapan a un romantico fin de
semana, ninos que pueden correr libres y seguros
por todo el pueblo, adultos mayores que planean
su vejez entre la alegria de la gente, todos ellos
compartiendo diferentes eventos.

Solemos pensar que el romanticismo y los suefios
no van de la mano con los éxitos econémicos.
Val'Quirico es prueba de lo contrario. Con una
afluencia turistica de cerca de un millén de visi-
tantes por afio; la actividad econémica de la
comunidad aporta a Tlaxcala y estados aledafios
mil 170 empleos directos y 5 mil empleos indi-
rectos, a través de los 55 negocios que ofrecen
productos y servicios a los habitantes y visitantes,
los cuales incluyen restaurantes, bares, hoteles,
galerfas, entretenimiento, boutiques, etc. Los mas
de 120 expositores de artesanias ponen en alto el
nombre de Tlaxcala y de México a través de sus
productos hechos a mano y con el corazén.

Actualmente Val'Quirico cuenta

con reconocimiento nacional e
El Centro ha o0 recono ondl
internacional; como el galardén

sido una gran de México Desconocido que lo
oportunidad de  considera Destino Top 10, o For-

negocios para
gmndes marcas  dolo como un desarrollo de alta
restauranteras, plusvalia, ubicacién estratégica,
asi como para
emprendedores respaldo de sus desarrolladores.

bes que lo recomienda como un
“Diamante inmobiliario”, avalan-

gran calidad arquitecténica y de
infraestructura, asi como sdélido

que se han , _
sumado a la A ,hc.)ra y media dg la Ciudad de
Mexico, a 20 minutos de Pue-
economia. bla, 30 minutos de Tlaxcala o a
15 minutos del Aeropuerto Inter-

nacional de Puebla, la gente llega a
un lugar que se siente completamente alejado de
la ciudad, el ruido, las prisas y el estrés. Sus calles
peatonales permiten caminar lento, disfrutando
de las vistas y los arboles en completa confianza
y seguridad.

La experiencia de los visitantes y residentes se vive
entre sonrisas gracias al extraordinario servicio al
cliente, el cuidado a cada detalle es lo que genera la
magia, el carifio a cada planta y la amabilidad con la
que se trata a cada miembro de la comunidad, asf
como a cada persona que viene de visita. A esto se
le suma la musica en vivo que llena cada plazuela,
los caballos que ofrecen paseos en el Centro
Ecuestre, los espectaculos culturales en vivo, los
eventos tematicos y las hermosas decoraciones
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de temporada que honran nuestras mas pre-
ciadas tradiciones.

Se trata de un destino Unico en México y, quiza
en todo el mundo, que no te puedes perder.
Si buscas una escapada romantica en fin de
semana, o un dia en familia, o simplemente
alejarte de los problemas y el estrés, este
lugar es una gran opcion. Lo mismo si buscas
una oportunidad inigualable para invertir en
un desarrollo residencial o en algin tipo de
comercio. Val'Quirico es un oasis financiero en
medio de mucha incertidumbre econdmica.

Este lugar magico sera sede de la VII
Con-ferencia Distrital 4185 (2020-
2021),asflocomentd Tere Salvatierra,
pre-sidenta de la VIl Conferencia del
Distrito 4185, “estamos trabajando
con ahinco en la planeacion de esta
conferencia que se llevara a cabo los
dias 20, 21 y 22 de mayo del 2021
con sede en Val’Quirico, Tlaxcala.

“En la direccién del gobernador de
Distrito 4185, Sergio Cruz Castanén,
en la estructura distrital originaria y
en el comité de conferencia (2020-
2021), estan dadas las tareas de
planeacién, organizacién, logfstica y
atencion del evento donde se reali-
zan esfuerzos por invitar a destacadas perso-
nalidades, conferencistas de renombre que
den realce al programa, incluyendo eventos
artisticos y culturales, sin perder el objetivo
principal relacionado a nuestra organizacion
en reuniones protocolarias”.

“Por supuesto que la convocatoria a la es-
tructura de Rotary Internacional, cdnsules,
embajadores de la Zona 25A, distritos
vecinos y mas de mil 300 socios de 40
ciudades del Distrito 4185 nos ocupa en
forma especial. Queremos dar un entorno
distinguido, diferente, un ambiente aunado a
los propdsitos de la VI Conferencia Distrital,
donde ofrezcamos establecer el mejor am-
biente y atenci6on para escuchar las voces
rotarias, asi como propiciar la participacion de
socios e invitados sobre aspectos del servicio
rotario, brindando una visién mas alla del nivel
del club”.

Finalmente, Tere Salvatierra asegur6 que
“cada dia en Rotary se aprende que el servicio
a nuestra sociedad va mas alld que un
satisfactor, es un deber moral. Cobijados por
nuestro club, su estructura, fundamentos y
programas, permiten lograr este deber”.
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Tere Salvatierra

ROTARIA

La voz de la desinformacion ante la pandemia

n tiempos de crisis, en donde el panico predomina

y el caos esta a flor de piel, es légico que todos

estemos buscando alternativas para mantener
protegidas a nuestras familias. COVID-19 llegd sin invi-
tacion y sin fecha de partida; su fin parece estar cada vez
mas lejos, por lo que seguimos inciertos en la realidad de
esta situacion.

De acuerdo con un analisis hecho por The New York
Times, se estima que en la Ciudad de México, la cifra de
muertes por COVID es tres veces mayor respecto a los
ndmeros que muestra la autoridad federal. Por lo pronto,
a nivel nacional, se han registrado mas de 65 mil muertes
a causa de este virus, cifra que sigue en aumento.

Con base en datos del Centro Regional de Inves-
tigaciones Multidisciplinarias (CRIM) ubicado en More-
los, 7 de cada 10 muertos por COVID vivieron en la
pobreza y sin estudios, siendo el 71% primaria o inferior.
(Hernandez Bringas).

Junto a este terrible virus llegd de la mano una
pandemia igual de grave: la desinformacion. El contenido
falso o también conocido como “fake news” afecta
mas a las personas que no cuentan con los recursos
y habilidades para comprobar la veracidad de la
informacion, perjudicando su salud al ser mas vulnerables
frente a esta clase de noticias, como el hecho de que sélo
con vaporizaciones, medicinas contra piojos, antibioticos
no recetados y un sinfin de soluciones caseras podrian
ayudar a combatir la enfermedad. La realidad es que
cualquier informacién no oficial podria resultar en dafios
graves a la salud de quienes creen en estos remedios
magicos.

Por ello, es pertinente exhortar a los clubes rotarios
(quienes son reconocidos mundialmente por sus labores
humanitarias encaminadas a la paz y bienestar dentro
de las comunidades y dada su naturaleza empatica
como seres humanos gozan del reconocimiento
de las comunidades), a que reaccionen ante tanta
incertidumbre informativa, preguntandose: ;Qué pueden
hacer los rotarios ante todo este lio?, ;de qué manera
pueden apoyar a las familias?, ;como pueden ofrecer
ayuda a los mas afectados sin ponerse en riesgo?

Lo anterior nos orilla a recurrir a la innovacion y
creatividad para llevar a cabo iniciativas que no sélo sean
de apoyo a las familias, sino a todo aquel que tenga la
desfortuna de enfrentarse a estas absurdas maneras de
mantener la salud y bienestar.

Valeria Orozco Flores

En este sentido, la ONU lanzé una campafia llamada Pausa
para combatir la desinformacion. Esta iniciativa consiste en
rechazar el contenido falso cuestionando la informacién que esta-
mos consumiendo a través de breves preguntas: ;son fuentes
confiables?, jes informacién reciente?

“Take care before you share”, reflexiona antes de compartir,
significa que debemos ser escépticos ante cualquier informacién
que no sea brindada por personal de salud. Parece vago y simple,
pero al vivir en la era de la tecnologia en la que noticias no
comprobadas se esparcen seis veces mas rapido que la informacién
veraz, asi que, el cuestionar los remedios que utilizamos puede
llegar a salvar vidas.

Sontiemposdificilesy elmiedo puede llegara manipular nuestras
emociones y llevarnos a aceptar cualquier remedio sin conocer
sus consecuencias a largo plazo. En estos momentos nuestra
herramienta mas fuerte es la informacién sobre indicaciones
brindadas por las organizaciones de salud que pretenden cuidar
nuestra mente y cuerpo, hacerlos resistentes y resilientes. Asi que
recuerda: Pausa, cuestiona e investiga, salva una vida.

https://news.un.org/en/story/2020/06/1067422
https://www.nytimes.com/es/2020/05/08/espanol/america-
latina/mexico-coronavirus.html

Valeria Orozco Flores, es estudiante del tercer semestre de la
licenciatura de Relaciones Internacionales en la Universidad de
las Américas Puebla (UDLAP). Nieta de Agustin Flores Gonzalez,
socio del Club Rotario Las Palmas Chimalistac.

Grifica 5
Defunciones por nivel de escolaridad (en porcentaje)

Fuente: Subsistema epidemioldgico y estadistico de defunciones

Rotary en México / Julio - Agosto 2020

45



46

Liderazgo en tiempos de crisis

| COVID-19 le debemos gran
Aaprendizaje en muchos aspectos

de la vida: en ciencia, economia,
politica, sociedad y naturaleza. El dolor
de miles de familias que han perdido a
sus seres queridos durante la pandemia
que acecha el 2020, nos hace hablar a
todos los mexicanos para dar gracias y
brindar un reconocimiento al personal
médico, de limpieza, administrativo y de
mantenimiento en hospitales; asi como
a los pequefios y grandes productores
y distribuidores de articulos esenciales,
servidores publicos y privados, rotarios y
otros filantropos, clase politica y demas
sociedad, quienes para mantener a flote
este pals tuvieron que dejar a sus familias
en casa.

Antes de esta pandemia, existia ya
un término para definir el entorno tan
dificil que se estaba presentando a
nivel mundial. VUCA es el acrénimo que
describe la volatilidad, incertidumbre
(uncertaintly en inglés), complejidad
y ambigliedad que hace alusiéon a un
contexto cambiante, lleno de grandes
desaffos. Precisamente la clave para
hacer frente a esto es el liderazgo.

En un escenario de crisis como el que
estamos viviendo, es importante, para
cada uno de nosotros, el desarrollo y
aprendizaje de nuevas capacidades
para poder influir positivamente en las
personas. Uno de los cinco valores de
Rotary es, precisamente, el liderazgo,
que es esa capacidad de impactar en la
forma de pensar, sentir y actuar de otras
personas.

Estoy convencida que el liderazgo
comienza por uno, por auto liderarnos,
lo cual implica un estilo de vida. Una vez
subidos en este barco, no nos podemos
bajar. Porque ser lider implica una gran
responsabilidad y un fuerte compromiso.

Rotary en México / Julio - Agosto 2020

Coca Sevilla*

Por ello, considero que bajo el contexto
que estamos viviendo, se requiere
potenciar una serie de habilidades que a
continuacion comparto:

Resiliencia

Ante una crisis, la resiliencia para un
lider es fundamental. Esto implica no
solamente tener la capacidad de superar
la adversidad y los momentos criticos
sino hacer de esto una oportunidad de
crecimiento.

Autocontrol

El primer elemento de la inteligencia
emocional es el autocontrol. Lo que
implica reconocer mis emociones vy
gestionarlas. Pensar con claridad. No
perder el enfoque. Si como lider tengo
autocontrol, podré hacer frente a los
problemas con serenidad para tomar
decisiones, convivir adecuadamente vy
desarrollar mi fortaleza.

Ya lo decia Lao Tsé: el que domina a otros
es fuerte, el que se domina a si mismo, es
poderoso.

Visiéon y Rumbo

En épocas de crisis las personas necesitan
lideres con vision que den rumbo. Sea
cual sea el panorama, un lider debe ser
claro y objetivo. Auténtico y realista para
darle direccién y enfoque a su gente.

Empatia

La mas basica de las necesidades
humanas es la empatia, que implica
entender y ser entendido. La mejor
forma de entender y comprender a la
gente es escuchando. En momentos de
incertidumbre y miedo, un lider requiere
“escuchar activamente” a su gente

“En los momentos de crisis
lo unico constante es el
cambio vy la incertidumbre.
Y, por supuesto, el liderazgo
se pone a prueba”.

para poder ser empaticos, conectar e
interactuar en armonia.

Congruencia

Se dice que la gente aprende en un 89 por
ciento de lo que ve en ti, un 10 por ciento
de lo que dices y 1 por ciento de otras
formas. Ser congruente significa ser fiel
a uno mismo y que lo que pienses, digas
y hagas estén en la misma linea. Por lo
tanto, un lider congruente se ganara el
respeto, la confianza y la credibilidad de
su gente. Una maxima que se comprueba
en liderazgo es que “el ejemplo arrastra”.
Y debemos tomar en cuenta que la gente
siempre nos esta observando.

El mundo necesita de tu liderazgo, Rotary
requiere de lideres que formen lideres.
Por lo tanto, impulsemos a ese lider
que todos traemos dentro para influir
positivamente en nuestra sociedad.

Recordemos que las personas imitan a su
lider por un sentido de pertenencia.

Socia del Club Rotario Lideres
de Puebla.
*Consultora Internacional en Imagen
Plblica y Especialista en Marketing
FB: Coca Sevilla
IS: @coca_sevillac
TW: @coca_sevilla
www.agencia-alterego.com
cocas@agencia-alterego.com

Instituto de Liderazgo Rotario

Programa de Capacitacion para el Desarrollo

de Liderazgo Rotario

PDG Jesus Valdez Castro*

| Instituto de Liderazgo Rotario (ILR) se

transforma constantemente para ade-

cuarse a los cambios que experimenta
nuestra organizacion Rotary International, asi
como a los cambios secundarios que a nivel
global se generan por la etapa de crisis sanitaria
ante la pandemia COVID-19.

La Divisiébn México del Instituto de Liderazgo
Rotario, trabaja intensamente en un proceso
de transformacion continua al brindar cursos
en formato de taller interactivo presencial,
son cursos realizados a través de plataformas
tecnoldgicas para llevar a cabo reuniones en linea
también llamadas reuniones virtuales.

En la practica se observa que es posible impactar
positivamente en los participantes, mediante
reuniones en linea que generan el intercambio
de ideas, conocimientos y experiencias. La
interaccion que se requiere en nuestros cursos
talleres interactivos, permite a los rotarios
lograr un aprendizaje significativo de los temas
prioritarios de Rotary, a fin de desarrollar
competencias de liderazgo efectivo.

Hemos recibido los nuevos manuales ILR para
participantes y facilitadores de los tres mddulos,
que incluyen actualizacion de contenidos conforme
a los cambios que nuestra organizacion Rotary
International experimenta en forma continua.

También se cre6 un manual de uso de marca
compartida entre Rotary y el Instituto de Liderazgo
Rotario, acorde a la nueva imagen visual de nuestro

logotipo.

Paralelamente desarrollamos adecuaciones al curso
de alineacién de facilitadores ILR, para que estos

incluyan desarrollo de competencias en
habilidades de comunicacion y técnicas
de facilitacién virtual interactiva.

Todas las presentaciones audiovisuales
de apoyo se han actualizado en con-
tenidos, imagenes y formatos; ademas,
incluyen videos que mejoran los pro-
cesos cognitivos de aprendizaje con
un enfoque préactico que induce al par-
ticipante a regresar a su club para ser

“Lideres
fortaleciendo
lideres a
través de una
educacion
rotaria de

calidad”.

Gente de accion y aplicar las destrezas, habilidades
y competencias desarrolladas, a fin de administrar
proyectos de servicio que beneficien a su comunidad.

Los siete distritos rotarios que integran la division
México del ILR, tiene programados cursos para el
presente afo rotario 2020-2021, inférmate, par-
ticipa, comparte tus ideas, experiencias y simate a

esta gran escuela de liderazgo.

Siguenos en Facebook:

Instituto de Liderazgo
Rotario Division México

*Presidente de la Division México del
Instituto de Liderazgo Rotario

(Club Rotario Celaya del Distrito 4140)
neurovaldez@prodigy.net.mx

Teléfono movil: +5214616193331
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Oscar Guillermo Nava Amaya
GOBERNADOR DISTRITAL

,,,,, - f ' : .| Apoyos FURMEX /
: & p . j Clubes Rotarios:
Tijuana, Tijuana
Independencia y
Tijuana Oeste del
- Distrito 4100, todos
hermanados en
apoyo a la pandemia
(OVID-19, entregaron
insumos de proteccién
a profesionales de la
salud.

Club Rotario Playas de Tijuana / Entregaron 200 mascarillas KN95 y 800 requlares, ademés de 100 caretas, 25 overoles con gorro, 300 gorros, 30 lentes de proteccién, cuatro botes
de gel, entre otros articulos de proteccion para 500 médicos y asistentes de la clinica No. 20 del IMSS que atienden casos COVID-19 /Tijuana, Baja California.

Rotary en México / Julio - Agosto 2020

Rotary en México / Julio - Agosto

2020

49



50

iSalud por todos!

urante el confinamiento, el Club Rotario de

Ensenada siguié creando ideas para continuar

su labor social en la comunidad a la que sirve. El
proyecto del Vino Rotario surgi6 en estos tiempos donde
todos los sectores de la sociedad se han visto afectados
por la crisis sanitaria COVID-19, y que conlleva también a
problemas econémicos y sociales.

Los socios del club buscaron un proyecto que pudieran
ofrecer a familiares y amigos, lo que resulté en la venta
de un producto fino y de alta calidad con el propésito
de recaudar fondos que seran destinados a proyectos
actuales del club y de La Fundacién Rotaria.

Los socios vieron un area de oportunidad en este tipo
de producto, ya que la region del Valle de Guadalupe en
Ensenada Baja California, cuenta con excelentes vinos
de calidad mundial; de ahi que el club incorporé una
linea de dos etiquetas rotarias de vino, elaborados y
embotellados por la reconocida vinicola Roganto. De esta
manera, los socios eligieron esta edicién especial para
celebrar y reconocer el centenario de Rotary en México,
recaudando fondos destinados a las obras sociales.

Con 84 afios de trayectoria en el servicio, el Club Rotario
de Ensenada cuenta hoy en dia con 30 socios, quienes
trabajan en un proyecto de granimpacto en su comunidad
denominado CAS Rotario (Centro de Atencion Social
Rotario), el cual fue inaugurado en agosto del 2020.

Su misién es apoyar a personas en situacion de calle y
de escasos recursos, combatiendo el hambre que sufre
esta poblacion, ademas de brindarles servicio médico y
un salén de habilidades técnicas que les permita lograr
un trabajo digno y una nueva oportunidad en sus vidas.

La fase uno del proyecto ya se encuentra funcionando, y
es la creacién del Comedor Comunitario del Club Rotario
de Ensenada, donde se sirven de lunes a domingo, 200
comidas diarias totalmente gratis a personas en situacion
de calle. Al dia de hoy se contabilizan 16 mil 800 comidas
servidas.

La fase dos contempla una Clinica Rotaria, la cual ofrecera
los servicios médicos bésicos gratuitos a cualquier
persona que lo requiera. Actualmente el club trabaja
en obtener los fondos requeridos para la construccion

Octavio Sanchez de Lara
Presidente Club Rotario de Ensenada

y equipamiento de esta parte del proyecto que contempla tres
consultorios médicos.

En este sentido, se logrd un acuerdo con la universidad para que
sean ellos quienes brinden el personal médico calificado, ellos y
ellas realizaran su servicio social en esta clinica; en tanto, existe el
ofrecimiento por parte del municipio de Ensenada para brindar el
medicamento sin costo.

En la fase tres se encuentra el Salon de Oficios, un area donde
el publico objetivo podré recibir cursos gratuitos a fin de poder
ejercer en el futuro un oficio técnico como: soldadura, jardinerfa,
albafileria, entre otros, que les permita encontrar un trabajo digno
y una nueva vida.

Los socios de Ensenada invitan a todos los rotarios del pais a
adquirir esta edicién de vino rotario para brindar por el centenario
Y una causa especial.

COME DOR COMUWTARID

Fiutarya‘ﬁé}

L bl
CLU ROTARND OF ENSESADA

ENSENADA

I AYUNTAMIENTG

100 ANOS DE
ROTARISMO EN

VINO ROTARIO

el 2o

ma ew berrica de

Contacto de venta

Octavio Sanchez Jr.
+52(646)112-7026
vinorotario@gmail.com

Envios a toda la Republica
Mexicana

Método de pago:

Scotiabank Inverlat

Cuenta: 13104867343

Clabe: 044022131048673438
Razoén Social: Club Rotario de la
Bahia de Ensenada, A.C.

:CELEBRAMOS

EL CENTENARIO

DE ROTARY EN
MEXICO!
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GOBERNADOR DISTRITAL
Juan Carlos Chavez Anchondo

Los gobernadores debemos revivir el animo
Entrevistador: Juan Ernesto Benitez Valle

n entrevista exclusiva para Rotary en

México, Juan Carlos Chavez Anchondo,

gobernador del Distrito 4110 de Rotary
International, platicé varios aspectos de su vida
personal y rotaria.

Nacié hace 52 afios en Ciudad Cuauhtémoc,
ha dedicado gran parte de su vida al ramo de las
telecomunicaciones. Se cas6 con Ethel Chavez
Holguin con quien procred dos hijas, Alejandra de
25 afios de edad y Diana Paola de 22. Ademas,
tiene a Luis Carlos su hijo de 35 afios de quien
disfruta tres nietas: Dana Soffa de 14 afios, Karla
Isabela de 6 y Alexa Fernanda de 4 meses de
edad. Tres afios de su infancia vivié en Matachi,
posteriormente viajé a la Ciudad de Chihuahua
donde ha vivido casi toda su vida.

Realiz6 la licenciatura en Relaciones Comer-
ciales y una maestria en Ciencias, en el Instituto
Regional de Chihuahua, actualmente cursa una
maestrfa en Administracion en el Instituto Tecno-
l6gico de Monterrey. Vivid la apertura del mercado
de las telecomunicaciones en México al colaborar
en empresas como ALFA, AT&T, Alestra y Axtel,
por lo que tuvo que vivir algunas temporadas en
la Ciudad de México, otras en Toluca y Monterrey.

El gobernador recomienda el desarrollo per-
sonal con lecturas inspiradoras y la practica de
algiin deporte. El gusta de correr y caminar, se
divierte jugando dominé y otros juegos de mesa, es
afecto a la cultura enolégica, asi que aprovecha sus
visitas a los clubes del distrito para conocer nuevos
vifiedos, inclinandose por los vinos mexicanos del
Valle de Guadalupe y de Parras, como los vinos
de la casa Cuatro Angeles propiedad de Angel
Morales.

Administrador por vocacion

Actualmente dirige su empresa Butit, integradores de soluciones
en tecnologfas de informacion y telecomunicaciones, ademas tiene
participacion en sociedad en diversos ramos como el: gastrondémico
(restaurante Epoca en la ciudad de Chihuahua); educativo (American
School de Chihuahua) y hotelero (Hotel Lago Colina cercano a ciudad
Camargo); asimismo, tiene inversiones en bienes raices y participa en
el ramo de la construccion.

En el tema de inversiones recomienda la diversificacion, aqui cita
las obras de Robert Kiyosaki: Padre rico, padre pobre y El cuadrante
del flujo del dinero. EI gobernador se inspira en el pensamiento de
Warren Buffett y en frases clasicas de la escuela de negocios como:
Nunca midas la profundidad del agua con los dos pies; es decir,
debes ser agresivo en los negocios, pero también debes ser cauto,
construyendo una red de proteccién que permita contar con un
equilibrio entre diversas actividades.

Otra maxima es: Ni lo mas malo es para siempre, nilo mas bueno
es para siempre, significa que la vida es una rueda de la fortuna, por
lo que constantemente uno debe reflexionar y modificar la estructura
financiera con el propdsito de mejorar. También gusta del libro Tiempo
Presente, autoria de José Antonio Salazar, exdirector de Rotary.

Rotary en su camino

Por su vocacién de servicio confirma que existe una ley méagica: entre
mas das, mas recibes, asimismo aplica en su cotidianidad. Toda su
vida se ha dedicado al ramo de las ventas y ha constatado que cuando
se hace un proceso de comercializacion honesto, creyendo en lo que
se esta vendiendo, es la mejor forma de brindar servicio a un cliente.
También participa en una ONG llamada Escuela para Padres, que
tiene como propésito evitar el divorcio y la violencia intrafamiliar.
Comenzé a escuchar de Rotary en Toluca, cuando vivib en esta
ciudad y al regresar a Chihuahua, Sergio Hermosillo lo incorporo al
Club Rotario Chihuahua Campestre. Rindié protesta como socio

el 30 de noviembre de 2007 y desde entonces se involucra
en todos los proyectos de servicio de su club, llegd a ser
presidente, secretario de una conferencia de distrito y asistente
del gobernador en Chihuahua.

Ahora como gobernador del distrito, privilegia la amistad
en la convivencia de tantos lideres, y en un espacio en donde
la confrontacion pudiera surgir al participar en posiciones
de liderazgo de la misma organizacién; sin embargo, la
tolerancia sale a relucir porque es la llave que abre las puertas
del entendimiento entre pares. Desde su particular 6ptica se
accede a Rotary por dos razones: por servir o por hacer amigos,
o bien, existen otras razones como viajar y hacer negocios.

“Mi mayor inspiracién es saber que participo mejorando
la vida de otra persona, dignificindola con diversas acciones
como: entregandole comida caliente o proporcionandole una
silla de ruedas que necesite. La participacién en subvenciones
globales origina programas como el banco de ojos, la clinica
de paladar hendido, operaciones de cataratas, programas
de apoyo a personas con cancer, cirugfas de corazén abierto,
entrega de medicamentos, otorgamiento de becas, entre otros.
El mejor pago y motivacion es la de quien ayudaste por algun
tiempo o le cambiaste la vida como en el caso de personas con
donacién de 6rganos”.

Por lo anterior, es donante mayor de La Fundacién Rotaria
y aspira llegar a convertirse en integrante de la sociedad Arch
Klumph. Al respecto dijo: “Cuando donamos, estamos haciendo
un bien en el mundo, en alglin lugar estamos provocando que
las personas tengan escuela, agua potable o alimento, lo que
significa que alguien dond en alguna parte del mundo. Por lo
que, si tienes un negocio lo cuidas para que el negocio te cuide;
a La Fundacién hay que cuidarla para que ella cuide de nosotros”.

Los jovenes son fortaleza especial

En cuanto a la participacién de las mujeres y los jovenes en
Rotary, él esta convencido que la célula mas importante de
la sociedad es la familia, la cual esta integrada por hombres,
muijeres y jovenes. Rotary es un reflejo de la sociedad y de
la familia, por ello debe existir diversidad de edades y de
género, “no entenderia Rotary sin la presencia de la mujer, de
hecho, espero que en mi distrito tengamos a nuestra primera
gobernadora en algin momento.

“En cada visita a los clubes me gusta preguntar por los
socios nuevos y me agrada constatar que cada vez se cuenta
con membresfa de 35, 30 o incluso 25 afos de edad, incluso,
me llama la atencion de que en nuestro club rotario, quienes
llevan el liderazgo son socios de reciente afiliacion. Debemos
apoyar a las nuevas generaciones, hacer crecer los programas
RYLA, Rotaract, Interact y Rotakids para brindarles valores
éticos y visidn de servicio”.

Explicd que en este afo rotario no se tiene certeza de
realizar el programa de Intercambio de Jévenes; sin embargo,
estan preparandose capacitando a los clubes para que integren
la generacion 21-22. “Nuestra meta es recuperar el volumen
de generaciones de mas de 100 intercambistas, algunos de los
cuales son becados al 100 por ciento por vivir en zonas ubicadas

en poligonos de pobreza. Es un programa que cambia la
mentalidad de los participantes, lo sé porque mis hijas
Alejandra y Diana Paola estuvieron en Kirguizista y Brasil
respectivamente.

Asegurd que en los intercambios se promueve la paz
y se cambia la percepcién que se tiene en el extranjero
sobre México y la inseguridad, se fomentan los éxitos de
otras materias donde sobresalen los mexicanos.

Misceldnea de acciones

Sobre el medio ambiente como area de interés de La
Fundacién Rotaria, el entrevistado consideré que es un
gran acierto, ya que no atender este tema, es como no
atender una gotera en casa donde llegado el momento,
el techo se desploma. Entre las acciones primordiales en
esta materia apoya la limpieza de rios y la siembra de
arboles.

En el rubro de membresfa se debe innovar con crea-
tividad para recuperar socios y asi alcanzar los niveles que
se tenfan, incluso superarlos; para lograrlo, este afio el
distrito ha creado subcomités para estar en contacto con
socios de uno, tres y cinco afos de antigliedad, a fin de
motivarlos para que se capaciten de manera constante.

“En cuanto a capacitacion, la virtualidad nos ha
favorecido notablemente, ya que contamos con rotarias y
rotarios mejor preparados, por ejemplo, se han generado
mas cursos del Instituto de Liderazgo Rotario como los
denominados Rookies que son de induccién para nuevos
socios y no tan nuevos”.

En imagen publica, la idea es que los clubes se
apeguen a las disposiciones que Rotary establece, en este
sentido, el distrito ha tenido una magnifica respuesta en
el programa Zoolégico del amor.

En este afio rotario se tiene programado llevar a cabo
la Conferencia de Distrito del 28 de abril al 2 de mayo de
manera presencial en la Ciudad de Chihuahua, pero esto
dependera de las condiciones sanitarias que existan en
el momento, por lo que tendrdn mas certeza para tomar
una decisién hasta febrero de 2021.

Estoy seguro que la labor de un gobernador de distrito
es una actividad esencial para revivir el animo, mejorar
la comunicaciéon y que todo esto se traduzca en mas
servicio. Por lo pronto debemos mantener la motivacion,
la mistica y la comunicacién para entregar buenos
ndmeros a los proximos liderazgos. Hemos aprendido a
hacer las cosas de manera distinta, recaudando fondos
mediante rifas, carnes asadas, paellas. Hemos aprendido
a hacer alianzas.

Finalmente, agradezco a mi esposa por acompaharme
en este camino, aun a costa de nuestra salud porque
nos estamos recuperando del coronavirus. Agradezco a
mi Club Rotario Chihuahua Campestre por creer en mi,
a mi equipo de liderazgo por seguirme y principalmente
agradezco a Dios y a la Virgen de Guadalupe. jSigamos
disfrutando de la vida, la familia y de Rotary!
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Club Rotario Misién Piedras Negras / Restauraron el Centro Bibliotecario
“Los Espejos” que beneficia a nifios de la comunidad que hacen tareas bajo
supervision / Piedras Negras, Coahuila.
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: Cruz Roja Mexicana para ayudar a Mmcormmm%mm % 1

N

lonas r.lel Hospl l:Gene-

Ja

dos ventiladoresa

asinstituciones A
para pacientes: F bl
graves de_"_;_-;rl_‘) tucion de salud, I
umgn sudi: dich cg.m 2
tor de dic
ANGELICA SANDOVAL DS €N B8 José Luls congécnfmco
SIGLO DETORREON | con la Ful que actualmente el Hospi-

tal Genml cuenta con 44

Rotarios del Distrito 4110/ Entregaron al Hospital General y ala Cruz
Roja de Torredn, dos ventiladores médicos con un costo de 550 mil pesos
cada uno, equipos que podrdn ser utilizados para atender a pacientes
afectados por COVID-19y que necesitan respiracién asistida. / Esta compra
se hizo gracias a una subvencién que lograron por 170 mil pesos, asi como
alos 290 mil pesos obtenidos como utilidad de los PETS 2019y también
se contd con el apoyo de Mario Castillo y Juan Carlos Chdvez, asf como de
clubes hermanos de Estados Unidos y La Fundacién Rotaria.

Club Rotario Saltillo Industrial / A través del DIF Municipal,
entregaron dos sillas de ruedas especiales para nifios con pardlisis, ambas
fueron adquiridas por medio de FURMEX / Los beneficiados fueron

un nifio de 8 afios y una joven de 17 afios, quienes viven en condiciones
de escasos recursos econémicos.

Rotary en México / Julio - Agosto 2020

Patricio Flores Aguirre
GOBERNADOR DISTRITAL

Clubes Rotarios: Reynosa,
Reynosa Nuevo Milenio,
Monterrey Profesional,
Reynosa 95, Reynosa

76, Reynosa Centenario,
Empresarial, Industrial,
Rio Bravo y Valle Hermoso
/ Promovieron un centro

de acopio donde recibieron
mil 200 despensas, 300 kits
de limpieza, tres mil 200
cobertores y 100 paquetes
con 24 botellas de agua
embotellada, asi como 10

© paquetes con 36 botellas /

Este apoyo se ubicd en el Hotel
Virrey Reynosa Tamaulipas,
con el objetivo de ayudar a
damnificados del huracdn
Hanna.

Club Rotario San Luis
Potosi del Real / Entregaron
mil 500 caretas, cubrebocas

y gel antibacterial a la (asa
Hogar“Casa de Jesus" / Entrego

« | mil 500 caretas a la policia

municipal / Entregaron una
despensa a paciente con
tuberculosis, habitante de la
huasteca potosina.

Rotary en México / Julio - Agosto 2020
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Club Rotario Tamaholipa / Donaron leche para los
beneficiarios del Banco de Alimentos por Victoria.

Club Rotario Reynosa
Empresarial / Donaron
Caretas a personas de la
tercera edad, asf como

125 sillas / Participd en
brigadas de apoyo para los
damnificados por el huracan
Hanna, asimismo, entregd
insumos médicos para

proteccion de COVID-19. §

Club Rotario Monterrey
La Silla / Recaudaron fondos
con el evento “Mezcal con
causa” cuyo objetivo fue
vender 100 kits de mezcal
que incluye una hotella de
750 ml, tres diferentes sales
de insectos y dos copas
mezcaleras. Una parte de

lo recaudado se entrega a

La Fundacién Rotaria y otra
parte a proyectos de servicio
del club.
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Club Rotario Santa Catarina / Dond equipo para oficina al Centro de Alto
Rendimiento Académico Santa Catarina / Dell Tecnologies Monterrey aport6 este
material de oficina, asi como equipos refrigerados, microondas, ventilador, TV Pantalla
plana, gabinete y escalera / Proyecto en apoyo a familias vulnerables por COVID-19.

Club Rotario Ciudad
Madero / Donaron un tnel
sanitizante al Hospital Civil
de Ciudad Madero / Realiz6
colecta de alimentos y
productos de limpieza para
entregarlos al asilo”“San
Vicente de Paul”.

Club Rotario Monterrey

= La Silla / Donaron ropa para

el proyecto Transformando
Caminos, liderado por Pedro
Andrade / Parte de esta
donacién se entregard a
nifios de bajos recursos y otra
parte serd destinada al bazar
donde se recaban fondos
econdmicos para sus estudios
/ El objetivo es rescatar

ninos que viven en zonas
marginadas.

Club Rotario Regatas
Tampico / Entregaron
Tecursos econémicos y
apoyos alimenticios a
misicos afectados por la
suspension de actividades
que sufren a causa de la
pandemia por COVID-9.

AAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAALAALAALAAD
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GOBERNADOR DISTRITAL
Mario Vargas Martinez

Somos el soporte de nuevas generaciones

Por: Juan Ernesto Benitez Valle

Vida personal

Para Rotary en México, Mario Vargas Martinez,
gobernador del Distrito 4140, charlé ampliamente
sobre su vida personal y la filosoffa de Rotary.

Nacié en Ocotlan, Jalisco el 1° de agosto de
1962, en el seno de una familia de 10 hermanos
donde él fue primogénito, sus padres son Jesus
Vargas Cervantes y Maria Del Carmen Martinez
Casillas. Cursé la carrera de ingenieria electrénica
en el Instituto Tecnoldgico y de Estudios Superiores
de Occidente, siendo el estudio una constante
en su vida, ya que cuenta con tres maestrias en:
administracion, alta direccién y administracién de
energia y sus fuentes renovables.

Labor6 31 afios en centrales hidroeléctricas,
aunque durante su vida de estudiante también le
atrajeron los temas de ingenieria civil, especialmente
lo relacionado a las dinamicas del suelo y las rocas.
Su vida profesional lo llevd a laborar en diversas
ciudades, donde tenia que recorrer largas distancias
para llegar a las centrales hidroeléctricas que se
construyen en cafiadas alejadas de los centros
urbanos. Las maquinas fueron lo suyo; sin embargo,
siempre considerd las relaciones humanas como
un area de oportunidad por ser mas complejas e
interesantes al captar las pasiones y emociones de
las personas.

Un factor determinante en su vida fue haber
participado en una agrupacion catdlica durante la
adolescencia, dedicada a la ensefianza de valores. A
los 15 afios padecié artrosis piégena que disminuyd
la movilidad de su cadera, esto no le impidié
realizar con entusiasmo actividades de servicio en
comunidades cercanas a su natal Ocotlan. En dicha
agrupacion conocibé a su esposa Ana Isabel Lopez,
con quién procreé a Ana Karen, Mario Alberto y
Diego Gamaliel.

Presencia en Rotary

En el afio 2009 César Humberto Sandoval Davila, compafero de
trabajo, lo invité a integrarse al Club Rotario Tepic Tlatoani, donde
sembré grandes amistades y posteriormente se integré al Club Rotario
Tepic Nayar.

Se fue involucrando cada vez mas en las actividades de su club,
compartiendo ideas a fin de apoyar a las personas. Ahora es gobernador
de distrito y uno de sus principales objetivos es orientar a los clubes
para que comprendan lo grandioso que son sus obras y lo trascendente
de ellas.

“Cuando mi club realiza un bazar de ropa recaba dinero para com-
prar pafales destinados a los adultos mayores del asilo ubicado en el
centro de Tepic. La ropa se vende a poblacion abiertaa un 5% 0 10 %
de su valor real, con esto se fortalecen economias, ya que ese 95% o
90% que no pagd por la prenda, las familias lo invierten en educacion
para los hijos, en temas de salud o para surtir su despensa. El desarrollo
econdmico que promueve un club es relevante cuando generas cualquier
proyecto, pero cuando vacunas a un nifio, no son algunos dolares lo
que se invierte en su inmunizacion, la inversién se vuelve exponencial al
estar salvando a una generacién”.

Mas alla de la accién una filosofia

“Lo que hacemos en Rotary es trascender el statu quo y romper los
paradigmas. Se debe inspirar de la manera correcta, mostrando la labor
noble del servicio, por ello se debe evitar en medios de comunicacién,
la difusion de fotos en fiestas o banquetes. El mensaje debe ser que
somos gente de accion, no la élite de un pueblo o de una ciudad”.

El entrevistado explicd que los clubes con 40, 50 afios 0 mas, han
hecho mucho por su comunidad y deben sentirse muy orgullosos de
ello, han dejado todo un legado. “Un hallazgo cientifico aparece en un
momento de la historia, pero si revisamos bien, un hallazgo cientifico
es realmente la suma de una serie de circunstancias que han estado
ocurriendo, las personas que protagonizan esas circunstancias son
gigantes, en cuyos hombros nos paramos. La historia de Rotary también
esta sustentada en gigantes que nos han precedido y nosotros nos
convertimos en esos hombros para los que vienen, por ello cada rotario
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debe estar consciente que su trabajo es importante, trascendente y
no termina hoy, continda de maneras insospechadas”.

La mujer es generosa por naturaleza

Mario Vargas esta seguro que en 1905 Paul Harris y los otros tres
fundadores, tuvieron una inspiracién desde el seno de su familia, la
inclinacion para el servicio nacié en su hogar, y es que cada madre es
una mujer generosa que ensefia valores y se inclina por las labores
de servicio.

“En los primeros momentos de Rotary no se veia a la mujer en las
reuniones de los clubes o tomando decisiones, pero al momento de
hacer el servicio, ellas siempre han sido el vehiculo, son inteligentes,
hermosas y hacen que la reuniones sean elegantes; ademas, permiten
que el trabajo de servicio sea generoso. Siempre han estado ahi, por
eso ahora las mujeres acceden a los puestos de liderazgo y eso es
grandioso, debemos tomar decisiones juntos. Siendo creativo, el

hombre se conecta con el universo,

pero esa energia no tiene sentido
cuando no existe una muijer, porque

“Debemos impulsar los
intercambios de nuevas

generaciones, para que
los jovenes se descubran

ella aterriza todo. Rotary es inclusivo,
cualquier idea que nos separe no
es propicia para el trabajo de los
rotarios”.

fuera de su casa, Preparemos a los jévenes

conozcan a mds p€7'$O7’ldS
con emociones e ideas Explicé que la juventud es un tanto
similares, de esta manera
Su horizonte se abre. interés de formar parte de algo,

misteriosa, viven emociones Yy
cambios. Los jovenes tienen el

asi que sugiere abrirles espacio en

Rotary. Cada region es diferente, en
muchas poblaciones no tienen clubes Rotaract por que cambian de
residencia para ir a estudiar a grandes ciudades; sin embargo, hay
Interact. Dice que hay que trabajar con los jovenes que tengamos a
la mano.

“La sociedad es responsable de formar a sus jévenes, lo rotarios
debemos tomar esa responsabilidad formando a los futuros socios.
Me gusta la actividad del Distrito 4100 con respecto a Rotary Kids,
porque son nifios menores de 12 afios a los que se les inculcan
valores”.

“Cuando trabajaba en la Comision Federal de Electricidad,
visitdbamos rancherfas y preguntaba a los nifios que querian ser de
grandes y decian: quiero ser narco para tener una camioneta. Cuando
les comentaba que nosotros hablamos estudiado y los invitdbamos
a visitar las presas, ellos cambiaban su respuesta y decfan: cuando
crezca quiero ser mecanico, enfermera, médico o ingeniero”.

“Robert Dilts, experto en la programacién neurolinguistica, nos
dice que un lider es aquella persona capaz de crear un mundo donde
los demés quieran estar. Asi que debemos crear un mundo donde los
jévenes quieran estar”.

“Debemos impulsar los intercambios de nuevas generaciones,
para que los jévenes se descubran fuera de su casa, conozcan a
méas personas con emociones e ideas similares, de esta manera su
horizonte se abre. Recuerdo la primera vez que sali del pafs, fue a la
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edad de 30 anos por cuestiones de trabajo, visité
Alemania y entendi lo grandioso que es el mundo,
lo grandioso que soy por la capacidad de trabajar
de igual a igual con personas de otras culturas’.

El desea promover los Grupos de Accion de:
Rotary y de Fomento de la Comunidad, asf como
los RYLA's y, cuando sea posible, el Intercambio de
jévenes de Rotary. También podemos ajustarnos
a la nueva realidad, explorando intercambios
virtuales para explorar otras ideas, para revo-
lucionar la mente, para aprender otro idioma,
ya que la palabra reside en una creencia cuando
hablamos otro idioma, accedemos a las ideas
trascendentes de ese pueblo sin darnos cuenta.

Los retos en Rotary

“En cuanto al medio ambiente, como una
nueva area de interés para Rotary, es una gran
oportunidad para trabajar de una manera mas
contundente en la limpieza de rios, y es que toda
gran ciudad estd acompafiada de un rio, incluso,
muchos de nosotros en la juventud podiamos
beber agua de ahi. También debemos atender
los temas de la basura, la recarga de mantos
acuiferos, la polucion del aire, la huella de carbono,
las energias renovables como la solar, consumir
menos productos industrializados y la creacién de
huertas de legumbres en el hogar”.

“El mejor momento que me ha dado Rotary es
que después de estar tanto tiempo de lleno en el
trabajo, encuentro un contexto de amistad en el
cual puedo incluir a mi familia, un espacio donde
puedo trabajar con mi esposa y mis hijos, ya que
nos une el servicio. Ahora nuestras vacaciones
son Rotary, las convenciones, los institutos, las
conferencias, visitando amigos de otro pais u otro
estado. La Prueba Cuadruple se ha vuelto nuestra
brljula en cualquier momento, incluso, en los
momentos en que dudamos. Rotary nos permite
hacer un trabajo para mejorar virtudes y valores
fortaleciendo nuestro caracter”.

Al final de la charla, Mario Vargas nos hace
una invitacién especial a que tengamos una
determinacion en honrar la vida de quienes nos
precedieron como Carlos Canseco, creador del
programa Polioplus y Frank Devlyn, quien nos sigue
poniendo a prueba con sus frase: Crear conciencia
y tomar accién. “Hagamos nuestro trabajo rotario
como ellos, con alegria, pasion y entrega, ademas,
dejaron caminos trazados, y aungue nosotros
haremos otros ya existe una vereda por donde
avanzar de manera segura. Nosotros nos paramos
en sus hombros, pongamos los nuestros para las
nuevas generaciones. Caminante no hay camino,
se hace camino al andar”.

Club Rotario San
Miguel de Allende
Entregd cubrebocas al

Hospital General Felipe
G. Dobarganes, los cuales
fueron donados por

MASKAU y COVID19 SMA I8

/ Campafia Pdntelo ya /
(on las donaciones de
reconocidas instituciones,
os rotarios se hacen
presentes en la cludadania

para evitar la propagacion B
del virus.

Lo T I P
I T SR NN
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MENSAJE DEL GOBERNADOR
José de Jesus Calderon Bello

Crear vias para mejorar la vida de otros

migos rotarios, les saludo a través
Ade este medio de forma calurosa

y respetuosa; aprovecho para co-
mentarles que como parte de nuestro
entrenamiento para dirigir el Distrito
4170 durante el afio 2020-2021, he-
mos tomado los cursos del Instituto Ro-
tario de la Zona 25A (2018), Instituto
Rotario Panama (2019) y finalmente, la
Asamblea de Capacitacién en San Diego,
California del 20 al 24 de enero del 2020.

Nuestro presidente internacional electo
para el periodo 2020-2021, Holger
Knaack, nos present6 el nuevo logo y
lema rotario para su respectivo periodo:
Rotary abre oportunidades. Siendo un
lema muy acorde a la evolucion y a los
cambios generacionales que vive el
mundo.

Esto significa que los rotarios estamos
creando vias para que los socios mejoren
sus vidas y los de aquellos a quienes
ayudan con los proyectos de servicio.

Creemos que nuestras obras de servicio,
sean grandes o pequefias, generan
oportunidades para las personas que
necesitan nuestra ayuda. Para tal fin, nos
hemos comprometido a los siguientes
puntos como parte de nuestro Plan
Estratégico:

1.Elevemos a Rotaract.

2.Generemos nuevos socios de calidad.
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es nhuestra funcion

3.Apoyemos con contribuciones a La
Fundacion Rotaria.

4. Apoyemos a las nuevas generaciones:
a. Rotaract
b.Interact
c. Intercambio de jévenes
d.RYLA

5.Generemos finanzas sanas y
capacitacion.

6.Mejoremos laimagen publica utilizando
redes sociales.

Naci6 en el Municipio de Tlalnepantla
de Baz en el Estado de México un 20 de
noviembre del 1952, se gradué como
Ingeniero Mecanico Electricista por la
UNAM, lo que le permitié trabajar para
la empresa Kodak y posteriormente
para Ford Motor Company. Curso el
Diplomado Control Estadistico del

Proceso (CEP) en el Tecnolégico de
Monterrey para continuar con su espe-
cializacion en el ramo automotriz, pos-
teriormente tomo el Diplomado en Alta
Direccion por el Instituto Panamericano
de Alta Direccion de Empresa IPADE.
Actualmente es socio, accionista y di-
rector comercial de la empresa Comer-
cializadora de Autopartes Calderon.

Su participacién en Rotary data del
aho 2006, destacando en la siguientes
actividades:

« Prosecretario Zona | y X, asi como ase-
sor en Planeacién Estratégica, junto al
gobernador Pio Arturo Barahona Lépez.

+ Implementacion 1SO-9001-2015 para
La Fundacién Rotaria.

« Presidente de Procuracion de Fondos
con la gobernadora Patricia Vela.

- Coordinador de Patrocinios junto al
gobernador Carlos Rodriguez Sanchez.

+ Asistente de gobernatura durante
el periodo distrital de Sergio Gémez
Tostado.

- Presidente de Planeacién Estratégica
(2019-2020).

« Socio Honorario del Club Rotario La
Villa (2019-2020).

- Convencion de Rotary 2017 en Atlanta
y centenario de La Fundacién Rotaria.

« Instituto Rotary Monterrey 2018, Zona
25A. GETS, GNTS (Octubre 2018).

- Convencion de Rotary 2019 en
Hamburgo, Alemania.

Rotary y Toastmasters, unidos en el liderazgo

PDG Juan Ernesto Benitez Valle

0sas muy buenas surgen en me-
Cdio de la pandemia como es la

alianza estratégica entre Rotary
International y Toastmasters International;
para abordar este asunto Humberto
Sanchez Garcia, presidente del Comité
Distrital Rotary-Toastmasters, platicd en
exclusiva para la revista Rotary en México
& y ademas hizo una invitacion a formar
/ : parte de este club nuevo.

.

Humberto Sanchez Garcia
Presidente del Comité Distrital
Rotary-Toastmasters

¢Qué son los clubes Toastmasters?

Toastmasters  International es una
organizacion sin fines de lucro que ensefia
aptitudes para hablar en pUblico y asumir el liderazgo a través de una
red mundial de clubes. La organizacién cuenta con mas de 358 mil
socios en 16 mil 800 clubes de 143 paises.

lgual que en Rotary, el club es la base de la experiencia en Toastmasters,
sus clubes ofrecen un ambiente positivo y de apoyo en el que los
socios practican sus habilidades y se evallan unos a otros con el fin
de convertirse en oradores, comunicadores y lideres mas seguros de
si mismos. La mayorfa de los clubes estan abiertos a la comunidad,
cuentan con cerca de 20 socios y se relinen cada semana o cada dos
semanas durante una o dos horas.

¢Cuales son los antecedentes del convenio de Rotary con
Toastmasters?

En marzo del 2019, Mark Daniel Maloney, presidente mundial 2019-
2020 bajo su filosoffa y lema “Rotary conecta al mundo” preciso
gue generar una alianza entre ambas organizaciones podria hacerlas
crecer aprovechando su experiencia. Se pueden obtener beneficios
mutuos haciendo mancuerna con Deepak Meno, presidente mundial
de Toastmasters.

¢Cual es el programa de liderazgo que Toastmasters desarrolla
para Rotary?

El expresidente de Rotary International,
Maloney ha hablado de ello al men-
cionar que algunos de los cursos ya
se encuentran disponibles en inglés
para los rotarios y rotaractianos, y
a partir de agosto de 2020 estaran
listos en otros idiomas. Los cursos se
introduciran hasta enero de 2021 y se
pueden encontrar en rotary.org/learn

Director Editorial de Rotary en México

¢Cémo funciona este programa?

Los cursos se encuentran a disposicion de los
rotarios y rotaractianos. Para ingresar a ellos
debes estar afiliado a un club rotario o un club
Rotaract y tener una cuenta en Mi Rotary.
Estos cursos funcionan mejor si se accede a
ellos desde una computadora personal.

Los cursos de desarrollo de aptitudes para la
comunicacién y el liderazgo elaborados por
Toastmasters incluyen: aprendizaje indepen-
diente, autoevaluacion, tareas para poner en
practica las nuevas habilidades y evaluaciones
de pares para ayudar a crecer a nuestros
socios a través de la colaboracion.

¢Los cursos que se ofrecen a los rotarios y
rotaractianos son diferentes?

Los cursos elaborados para Rotary se basan
en el plan de estudios del Pathway de Toast-
masters, pero no son exactamente igual, han
sido creados especialmente para los rotarios.

¢Cudl es el primer paso para participar?

Buscar un club, asistir a las sesiones como
invitado y si un socio de Rotary decide unirse a
Toastmasters, deberd escoger un Pathway de
Toastmasters y seguir ese plan de estudios,
como cualquier otro socio de Toastmasters.

¢En qué beneficia a rotarias y rotarios este
programa?

Al conectarse con clubes rotarios y de Rotaract
a nivel local, los socios de Toastmasters
pueden obtener nuevas oportunidades para
practicar la oratoria, forjar nuevas conexiones
y utilizar sus aptitudes para contribuir en su
comunidad.

¢Pueden participar los integrantes de
Rotaract, Interact y los comités de
cényuges?

Todos pueden participar si son mayores de 18

anos.
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Programa Transformando Vidas

Eduardo Gonzalez Ramos
Lider del proyecto

rlando es un chico de 13 afios que actualmente vive
()en Ecatepec y esta cursando la secundaria. Hace
dos afios sufrié un tragico accidente donde perdié
ambos brazos al recibir una descarga eléctrica. La vida le
dio una segunda oportunidad, por ello él quiere aprovecharla

como el guerrero que ha demostrado ser en este proceso al
lado de sus padres y su hermano menor.

Hoy la tecnologia, el Fondo Unido Rotario de México, los
Clubes Rotarios E-Club Bellas Artes y Vallejo, asi como
Mediprint, le brindan una nueva esperanza a Orlando al
beneficiarlo con el programa Transformando Vidas, una
iniciativa que tiene por objetivo que él vuelva a su vida
independiente vy feliz.

Esto selograra conla donacion de un par de brazos roboticos
impresos en 3d y controlados por la mente, son de ingenieria
mexicana y Unicos a nivel mundial. Cabe mencionar que
nunca antes habfan sido donados por ninguna institucién.

La meta es reunir 700 mil pesos para adquirir estas protesis
robot, aunque parece mucho dinero, es el prototipo mas
cercano a uno realizado por el pentdgono con un costo de
17 millones de dolares.

Ante este panorama, es necesario sumar esfuerzos para
transformar la vida de este nifio guerrero. jHagamos
historia juntos!

Contacto:
Eddy Rhams / 5529661542
eddyrhams@hotmail.com
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Rotary

Celebremos juntos

100 anos de rotarismo
en México

El Club Rotario Ciudad de México colocd
la primera semilla, hoy todos los rotarios
del pais cosechamos satisfaccion por
ayudar a quien mas lo necesita y orgullo
por pertenecer a una organizacion de
clase mundial.

Los gobernadores distritales junto con todos
los rotarios de México, organizamos una gran
fiesta en 2021 para seguir haciendo historia.

iPreparate!
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MENSAJE DEL GOBERNADOR
Sergio Cruz Castainon

Hoy en una nueva oportunidad

iempre escuchamos a muchos decir que el tiempo es

nuestro mayor aliado y peor enemigo, pese a lo que

hagamos no deja de transcurrir y con ello la sociedad
implementa nuevas formas de pensar, de vivir y de aportar
al mundo, pero ;qué hacemos las generaciones que no
crecimos con el mundo globalizado, el cual nos envuelve hoy
en dia?, ;nos estamos adaptando al cambio?

Holger Knaack, siendo el presidente internacional, nos
menciona que Rotary se encuentra en un buen momento,
ya que seguimos siendo una organizaciéon mundialmente
reconocida por todas las labores y proyectos que tenemos.

Entonces, dejemos por un momento las estadisticas que
nos rigen y de las que formamos parte como un nimero
mas, pues seguiremos creciendo armoniosamente si
mejoramos desde adentro, es decir, atacar cada nlcleo de
los distintos clubes rotarios y fortalecer e impulsar a cada
socio para mejorar.

Si las tendencias siguen como hasta este momento, los
rotarios seguimos avanzando en edad y se disminuye la
cantidad de socios con el paso de los afios.
En lo general, las personas no saben a ciencia
cierta sobre las miles de oportunidades que
ofrece Rotary.

Asi que, hay que ser mas enérgicos pero
selectivos con las personas que quieren formar
parte de esta gran organizacién, hay que
actuar e involucrar sobre todo a los jovenes,
implementar nuevas maneras de manejar los
clubes, en ocasiones no sirve tanto planear si
no llegamos a cumplir las metas, hay que ser
mas tajantes y actuar, no pensar tanto sino
generar accion y abrir puertas de ayuda para
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DG Sergio Cruz y su esposa Lysis Pinto

el bien de nuestras comunidades y personas que lo
necesitan; es necesario renovarnos y adaptarnos a
cualquier edad e involucrar el medio ambiente.

No dejemos que el tiempo actle en nuestra contra,
sino hay que actuar para que sea nuestro aliado.
Sobre todo, no olvidemos seguir
integrando los anteriores lemas,
sigamos siendo personas de
accién, sigamos siendo una inspi-
racion y conectando al mundo.
Permitamos que Rotary siga
abriendo  oportunidades  para
nosotros, para nuestros seres
amados, para nuestros amigos
rotarios y para los que quieren
formar parte de esta aventura de
mejorar al mundo.

iMuchas gracias!

DG Sergio Cruz y Lysis
con Holger Knaack
y Suzzane

Presentacion del equipo distrital y PETS

Toma de protesta del gobernador Sergio Cruz

Con la vista puesta en el futuro

PDG Juan Ernesto Benitez Valle
Director Editorial de Rotary en México

Para esta edicién No. 25 de Rotary en México, hubo la oportunidad
de tener comunicacién directa con el gobernador distrital Sergio
Cruz Castafdn, quien respondié a las siguientes inquietudes:

¢Nos puedes brindar mas informacién que nos permita
conocerte en los planos personal, profesional y rotario?

Soy Sergio Cruz, tengo 49 afos y soy originario de Amaxac de
Guerrero, Tlaxcala. Tengo 25 afios de casado con Lysis Pinto y
tenemos dos hijas: Montserrat, quien es estudiante de arquitectura
y Ximena, estudiante de disefio textil. Soy amante de la naturaleza,
siempre me ha gustado el campo y los animales, porque como seres
vivos nuestra conexion con la naturaleza va inmersa en nuestro
interior y hay que dejarnos explorarla.

Mi vida en Rotary comenzo en el afio 2011, desde ese momento me
he involucrado tanto que se ha vuelto un estilo de vida, una decisién
que cambibé mi manera de pensar, de ver la vida y hacer amistades
que tienen objetivos en comun, los cuales se reducen en aportar un
granito de arena para hacer de nuestro mundo un lugar mejor para
vivir, ayudando a los mas necesitados.

En lo profesional, egresé de la licenciatura de arquitectura de la
BUAP (Benemérita Universidad Auténoma de Puebla) en 1995, me
apasiona la construccién y actualmente dirijo una empresa familiar
constructora.

¢Cuales son las metas que tienes establecidas para tu afo
como gobernador?

Mis metas en este afio son:

« Generar proyectos de impacto.

« Hacer sinergia con los jovenes del distrito (Rotaract),
siguiendo los ejes principales del equipo distrital.

« Aumentar la membresia al 10 por ciento en socios, especi-
ficamente en mujeres y jovenes.

« Incrementar 25 por ciento de participacién por parte de los
socios en campafas para imagen publica como: End Polio
Now, Rotary pinta a México y el Zoolégico del amor; asf
como incrementar 70 por ciento de participacion por parte
de los clubes en la campana Gente de accion.

¢Coémo vas a alcanzar tus metas?

Se tienen programados varios eventos para recaudar fondos,
el principal son los certificados de aportacion; las personas que
los adquieran tendran la oportunidad de llevarse uno de tres
grandiosos premios, ademas de los beneficios de aportacién a
Rotary; por otro lado, gracias a que conmemoramos en 2021
los 100 afios de Rotary en México, se realizard un concierto
masivo para recaudar fondos destinados al programa de End
Polio Now.

¢Alguna referencia sobre tu equipo de liderazgo?
Sélo mujeres forman parte del eje principal de mi equipo
distrital, cada una de ellas con su autonomia en la eleccion de

miembros de su comité, asi se conformé un gran equipo de
lideres comprometidos con Rotary y con el Distrito 4185.
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Club Rotario / Entregaron 300 despensas para 300 hogares del
municipio de Pungarabato.

Club Rotario
Cuernavaca / Entregaron
despensas a la poblacion
mds necesitada como
parte del programa

“Banco de voluntades”,

el cual une a los Clubes
Rotarios Cuernavaca,
Cuernavaca Judrez,
Cuernavaca Obregon,
Cuernavaca Tabachines
y Jardines de
Cuernavaca, que junto

m con FURMEX, Fundacion
Comunidad, Caritas y Banco
1 de Alimentos, ofrecen
apoyo durante la crisis por
a pandemia a la poblacién
mds vulnerable de Morelos.

Club Rotario Cérdoba
Quijote / Entregaron
caretas y cubrebocas a los
doctores Urbano Sanchez
Martinez y Elia Delgado
Sanz, encargados del drea
(OVID-19 en el Hospital
General “Yanga”en
(6rdoba, Veracruz.

& rY o
Clubes Rotarios: Puebla Industrial, Puebla Oriente,
Puebla Lomas de Angeldpolis y la Asociacion de Clubes
de Servicio de Puebla / Entregaron cajas de medicamentos para
que la Fundacidn Caritas continde apoyando a las personas de bajos
recursos econémicos que acuden a solicitar consultas médicas y
suministro de medicamentos.
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Club Rotario Cuernavaca Conquistador / Entregd despensas
a zonas vulnerables.

B

-

A

i i

X oportunidades
Distrite 4185

Rotary ; |—' I'I Rotary abre i .I ! !. i I J &
. W £ :

EL DISTRITO 4185
TE INVITA A ADQUIRIR

. AARAAAAA
CERTIFICADOS DE

APORTACION
PARA ROTARIOS DE CORAZON

A Uub Rabano:
"L"-SUI’.:rchi:r' .

Programacion de Fondos 2020-2021 / Los certificados de aportacion es
un proyecto distrital a favor de La Fundacién Rotaria, en el cual cada socio est
invitado a obtener cinco certificados con un valor de 700 pesos; es decir, un
acumulado de 3 mil 500 pesos, todo esto para beneficiar no sélo al Distrito 4185,
sino a cada rotario, pues la aportacidn va directamente a sus cuentas y tienen otros
beneficios, como la oportunidad de ganar uno de los tres diferentes premios.

A

Apoyo al comedor comunitario de Caritas de Xalapa, el cual diariamente prepara
500 raciones de comida para la poblacién vulnerable.
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MENSAJE DE LA GOBERNADORA
Kit Wong

El desafio de un aiho por la paz

e inicia el afio con un importante de-

safio para los rotarios de todo el

mundo. La humanidad se sumerge en
una crisis sanitaria a nivel mundial, y con ello
se precipitan situaciones econémicas y so-
ciales de impresionante impacto en todas las
geograffas. Definitivamente, la nueva nor-
malidad aldn la estamos descubriendo, suce-
deran transformaciones importantes en el
comportamiento de todo el planeta, tanto
para las personas, los paises, los gobiernos, las
empresas, las sociedades y, por consiguiente,
nuestras organizaciones. Desde nuestro punto
de vista, estos seran los principales elementos
que deberd asumir la organizacion si desea
adaptarse a la nueva realidad que se avecina:

1. Dar un papel mas importante al teletrabajo.

2. Uso extendido de los medios de telecomu-
nicacion y las tecnologias de informacion,
asi como el uso de Internet.

3. La transaccionalidad en linea y el uso de
vitrinas virtuales y redes sociales, tanto para
coordinar, socializar, como para comunicar.

4. El trabajo en equipo, la integracién vy
colaboracion  (distrito-distrito, club-club,
rotario-rotario), deberan ser una practica
imprescindible.

5. Gestionar un plan estratégico de resultados

en el afio con la Ley 20-80 (20 por ciento
de esfuerzo y 80 por ciento de resultados),
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que sea socializado y coordinado a nivel municipal, estatal
y federal, nos va a permitir vernos como un todo, desde
nuestra singularidad hasta nuestra generalidad como
organizacion. Partir de nuestros problemas y atender la
realidad de cada club en su territorio y/o localidad, sin
dejar de ver la trascendencia

del proyecto que se asuma,

siempre respondiendo a un Deﬁnitivamente,

banco de necesidades y apo- la nueva normalidad avin
yando la decisién de gasto o .
esfuerzo, en un estudio de la estamos descubriendo,
factibilidad previamente reali- sucederan trgnsformaciones

zado que motive el menor es-
fuerzo al mayor alcance.

realidad, preguntarnos cémo

importantes en el
comportamiento de todo
Mirar al amigo rotario, ver su el plcmeta.

apoyarle, como hacerle llegar

la ayuda que demanda en lo econdémico, técnico y/o
psicologico. La familia rotariana tiene que estar mas unida
que nunca.

Asumir metodologias de trabajo y gestién consensuadas
van a permitir estar mejor coordinados.

Socializar experiencias y proyectar estrategias de
reutilizacion, deben permitirnos que un mismo esfuerzo
llegue a mas personas sin repetir acciones iguales en
distintos lugares del pais.

Unificar recursos materiales, econdémicos, técnicos y
humanos en las acciones y en los proyectos, siempre que
sea posible, deben permitirnos lograr grandes impactos:
como mejorar el uso de estos y brindar mayor capacidad
de respuesta.

10.Buscar integracién con rotarios de otras partes
del mundo, buscar fuentes de financiamiento y
socializarlas, buscar recursos externos mas alla
de los que hoy podamos disponer, ninglin recurso
sobra.

11.Concentrar el esfuerzo en acciones estratégicas de
recaudacion, en politica de captaciéon de recursos
econdémicos y materiales, asegurando un sistema
de control, fiscalizacion y transparencia acorde a
los momentos actuales, nunca antes una donacion
pudo ser mas Util.

No cabe duda que Rotary es una organizaciéon
imprescindible para la humanidad en los momentos
dificiles que se viven. Las tecnologias de informacién
constituyen una oportunidad capital para lograr
impactar de manera mas eficiente y global, pero a la
vez representan un riesgo de alta consideracion.

Es por ello que las organizaciones como Rotaract
jugaran un papel primordial; desde nuestro punto de
vista, Rotary debe apoyarse como nunca antes en
las nuevas generaciones, en trabajar mitigando la
brecha generacional y su divorcio con la tecnologia,
impregnando a los jovenes de la experiencia, madurez
y vision integradora que nutre hoy a Rotary.

El Distrito 4195 trae muchos retos que, mediante
un equipo de trabajo multidisciplinario y coordinado,
deberan ser alcanzados en las diferentes areas de

Rotary Opons Opport

Rotary @

trabajo de la organizacién. Por ello, los siguiente
postulados constituyen un compromiso de resul-
tados para este afio de gubernatura:

1. El desarrollo de una imagen publica positiva
y una comunicacién efectiva para reforzar el
rotarismo basado en ética, valores, servicio y
amistad, a fin de que seamos clubes fuertes,
solidos y atrayentes a nuevos miembros.

2. Tecnologia: Ninguno de los retos y de las
estrategias proyectadas anteriormente se
pueden lograr sin tecnologias de informacién.

Para ello, nuestro distrito asumié el compromiso,
con esfuerzos propios, de desarrollar un ecosistema
tecnolégico y ponerlo a disposicion de los socios
rotarios, sus clubes, sus agrupaciones, asi como
también a los productores y artesanos del pais
quienes, de manera totalmente gratuita, pueden
apoyarse en este ambiente virtual para desarrollar
nuevas capacidades comerciales y de gestion que
benefician la reactivacion de las economias de
nuestras regiones y por consiguiente, impactar de
manera mas efectiva en nuestras comunidades y
en la generacion de bienestar y paz.

Este ecosistema llamado Clusteri tiene muchas
capacidades tecnolégicas y funcionales, entre ellas
destaca constituir:

a. Una red social para todos los rotarios.

b. Un entorno de colaboracién, gestion y
desarrollo de teletrabajo de todos nuestros
equipos.

c. Un espacio auténomo para desarrollar
actividades, eventos y recaudaciones, al
mismo tiempo mejorar la comunicaciény la
transparencia.

Este articulo tiene el propésito de compartir
con ustedes, hermanos rotarios de México
y todo el mundo, los fundamentos que nos
guian, las metas que nos miden y los suefos
que nos convocan. Por un mundo mejor, que
es posible, esperamos poderlos encontrar
en www.clusteri.net |a red social del rotario.

Rotary abre oportunidades. Abrimos nues-
tros brazos a los mas necesitados. Abrimos
nuestro corazény pensamiento al rotarismo
real, impactamos nuestras comunidades
con hechos. jComo norte la Paz!
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Club Rotario Canctin Conmemorativo / Firmaron un acuerdo Club Rotario Playa del Carmen / Distribuyeron despensas, productos de

de colaboracion para implementar el programa Vecino Vigilante higiene personal, blancos y agua potable; ademds brindaron consultas médicas
en Quintana Roo, entre Jes(s Alberto Capella Ibarra, secretario de y dentales a comunidades afectadas por la tormenta Cristobal / Las zonas
Sequridad Piblica y Jests Ordaz Campos, presidente del Comité de mayas beneficiadas fueron: Mixtequilla, X-Hazil, Chanca y Chan Santacruz,
Vecino Vigilante Rotario de Paz Positiva en Quintana Roo / Ahora todas ubicadas en el municipio de F. Carrillo Puerto de Quintana Roo / Gracias
sociedad civil y autoridades trabajan juntas para formar una red de a toda la comunidad que dond estos productos y al apoyo de Paol Perera,

acciones con el fin de fortalecer la sequridad, formando un frente regidora del Cabildo de Carrillo Puerto para lograr esta jornada de ayuda.
com(n en pro de vivir seguros. - PO

2 L T Club Rotario Pochtl-Tlan / Entregaron 12 concentradores de oxigeno al Hospital Regional de
Club Rotario Guelaguetza / Jovenes Rotaracts trabajaron en la Pochutla que atiende a pacientes con COVID-19 de la costa oaxaquefia / Con esta accién suman 27
séptima drea de interés de Rotary con el programa #SembrandoPAZ equipos entregados, lo que representa una inversion de un millén 141 mil pesos en donativos para
/ Cancin, Quintana Roo. hacer frente a esta pandemia / Cancn, Quintana Roo.
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Clubes Rotarios de Chetumal, Canciin y Playa del Carmen / Firmaron un convenio de colaboracion con el Sistema DIF Quintana Roo
y los DIF municipales, para instalar y operar tres bancos de lentes con una dotacion inicial de 80 mil pares de anteojos graduados.

Club Rotario
Valladolid Pueblo
Magico / Entregaron a
laambulancia de la 32A
Zona Militar, una cdpsula :
para el traslado de
pacientes con COVID-19 /
Valladolid, Yucatan.

Club Rotario Oaxaca Antequera / Iniciaron la
construccion de un aula en el mes de la alfabetizacion,
para que los nifios de San Pedro Tepanatepec cuenten
con un lugar digno para iniciar su aprendizaje /
Proyecto realizado en coadyuvancia con el presidente
municipal de la localidad / Canctin, Quintana Roo.

Club Rotario Oaxaca Antequera / Todos los
50cios tienen un gran compromiso con el medio
m ambiente, por ello contintian este afio con la

= reforestacion en zonas estratégicas / Canctn,
Quintana Roo.
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PORQUE TU MARCA VALE MUCHO

LIBRETAS

iParticipa! TREVELEE Mot
Y CARPETAS

%> Colabora en la construccion de
la revista Rotary en México. <£

Envia informacidn textual y grifica de los proyectos y abras que se generan al interior de t Club
Rotario. Envia tus propuestas al Enlace a través de tu Distrita, a fin de que primero evalden la
infarmacian y posteriormente |a hagan llegar al equipo editorial de FURMEX,
Lo requesimientas para recibir la informacion son bos siguientes:
1, Fotografias con un perfil social en alta resoluciin (deben mostrar obeas sociaes v beneficiados),
2. Requisitar ficha técnica con datos de Las fotografias (FURMEX emvia formata),
3. Tenctos de una cuartilia que no excedan las 450 palabras.
Contamos con tu colaborackin para enviarmas la informadidn en tiempo y forma,
a traves del Enlace de fa Gubematura de tu Distrita, con la finalidad de respetar
s periodos de aperacldn de la revista, y asi poder brindar un mejor servicio
en nuestra labor informativa,

iEsperamos tus propuestas!

IMPORTANTE

El tiemypo limite para entregar la informacidn es durante las dos
primeras semanas de los meses: febrera, abril, junio; agasto,
octubre y dicdembre del afo en curso.

Después del ciame editorial, no se recibe, ni se publica ninguna
informacidn, sin excepeidn.

BORNEO

NO INCLUYE PLLUMA

TUCSON

iSiguenos!

Invitamos a todos los sacios de Clubes Rotarios para suscribirse a la Una vez realizado el pago, solicitamas indicar el No. de 1D

revista Rty en México, La suscripcidn semestral inchuye tres nimeros ante Rotary para |a comecta identificacion del pago.

aun costo de 5280 por cada socio, Para informar a FURMEX envia el comprobante via cormea
electrinicn a: margaritaz@furmen.org.my

Datos para suscripcion Tel. 7159 56598 y 7152 5665.
BENEFICIARIO: EDICIONES FURMEX,S.A. DEC.
BANCO: BEVA BANCOMER.S.A. g
 No.DECUENTA: 0111430211 iSuscribete ahora!
CLAPE AVERANMY I B1E TR FRA0PY 8 Renueva tu suscripcién

SHANGHAI

www.danpex.com.mx nfﬂanpﬁx-ﬂﬂm-mx |1 @danpex P Pt T
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